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PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO

PROGRAMA GENERAL
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
CURSO ACADEMICO 2025-2026 (SEGUNDO SEMESTRE)

El Centro de Innovacion, Formacidn e Investigacién en Ciencias de la Educacion (CIFICE)
presenta la oferta formativa del Programa General del Plan de Formacién Continua dirigida
al Personal Docente e Investigador (PDI) de la Universidad de Zaragoza que se impartira en el
segundo semestre del curso 2025-2026, como continuacién de la que se publicé para el

primer semestre.

ACCESO A LAS ACTIVIDADES
En el apartado Informacidn general de este folleto encontrara los detalles sobre quiénes
pueden acceder a estas actividades, cdmo solicitar plaza, cdmo obtener certificacion, entre

otros aspectos.

Deseamos subrayar que seguimos trabajando para optimizar los recursos disponibles, tanto
en calidad como en cantidad. Por este motivo, la asignacidon administrativa de «Curso
concedido» debe entenderse siempre como provisional. Para mantener la plaza asignada, es
obligatorio confirmar la asistencia dentro del plazo indicado en la ficha de cada curso

(aproximadamente quince dias antes de su inicio).

La confirmacion debera realizarse a través del recurso habilitado en el Moodle del curso

correspondiente (ver: Confirmacion de asistencia al curso) En caso de no realizarse en el

plazo establecido, la plaza se perdera.

DESARROLLO DE LA FORMACION
Cada curso contard con un espacio asociado en Moodle, que sera el canal principal de
comunicacidn entre el alumnado, el profesorado y el CIFICE. A través de esta plataforma se

gestionaran:
e La confirmacién y control de asistencia.
e La comunicacion de calificaciones.

Como novedad, en cada ficha de curso se ha incorporado informacién sobre la fecha limite
de publicacion de notas definitivas, asi como el correo de contacto del profesorado

responsable, lo que permitird mayor transparencia y eficiencia en la gestién académica.


https://cifice.unizar.es/

Plan de formacion del profesorado
CONSULTA DEL FOLLETO

Este folleto se presenta en formato interactivo, incluyendo
e Unindice de contenidos.
e Un calendario.

e Un listado cronolégico abreviado de las actividades.

Con ello se pretende facilitar la busqueda de cursos por tematica y por fecha.

Ademas, con el objetivo de mejorar la accesibilidad, el documento ha sido elaborado
utilizando tipografia Calibri, tamafio 12, interlineado de 1,5 lineas y texto sin justificar.
También se ha afiadido una descripcion textual asociada a cada imagen para favorecer la

lectura a personas con dislexia o que empleen dispositivos de lectura automatizada.

ACCESO EN LINEA
Este folleto, junto con los correspondientes a otros programas, esta disponible en la web del

CIFICE, donde también se ofrece:

e Acceso directo al canal de YouTube con videotutoriales y grabaciones vinculadas a los

Cursos.
e Noticias de interés general (apartado Actualidad).

e Listados actualizados con la informacidn sobre cursos que aln disponen de plazas

libres.

Animamos al profesorado a consultar peridodicamente estos recursos y mantenerse al dia de

las novedades formativas.


https://cifice.unizar.es/
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INFORMACION GENERAL

DESTINATARIOS
Estas actividades estan dirigidas al profesorado de la Universidad de Zaragoza. Asimismo, de
acuerdo con los convenios suscritos, pueden optar a las mismas los miembros de los

Institutos Universitarios de Investigacion Mixtos de la Universidad de Zaragoza.

Ademas, el profesorado de los centros adscritos puede optar a ellas en los casos en los que

queden plazas libres finalizado el primer plazo de inscripcién.

COMO Y CUANDO SOLICITAR UN CURSO
- La pagina web desde la que solicitar una plaza en un curso de este programa depende de

su situacion laboral:

= El profesorado de la Universidad de Zaragoza puede solicitar su admisién Unicamente

a través del portal eGestion del empleado.

= e-Gestidn del empleado
I» Datos del empleado T . -
[> Datos del puesta e tic . fﬂ lzjnwe?'dad
— : gesuton GESTION DE CURSOS 4 £aragoza

= Formacion ddl empleado
< Formacién PDI

— Solicitudes de cursos L .
Parainscribirse en los cursos, debe pinchar en el Programa correspondiente, cuyo listado aparece en el cajetin “Solicitud de cursos

para PDI
— Consulta de solicitudes
— Cursos realizados

5 i I .
_Cursusllm_pamdus Solicitud de cursos
I Datos ecandmicos

I» Administracién Elecirénica Actividades de Grupos de Innovacién Docente
[> Accidn Social i

L ! X Programa de Formadidn del Profesarada hoye

[ Vacaciones, licencias y A

e Programa General de Formacidn del Profesorado
[ Utilidades Programa para la Internacionalizacidn
I> Presentacion de Bajas Programa de Formacién para el Plan de Orientacidn Universitaria de la Universidad
1> Solicitud de certificados ds 7aragoza
— Motificaciones
e rmacién cursos

= Los investigadores e investigadoras de los Institutos Universitarios de Investigacién
Mixtos de la Universidad de Zaragoza que no tengan acceso al portal eGestion del

empleado pueden solicitar su admision a través de este enlace.

[ My Favorites
— Cursos CIFICE

= El profesorado de los centros adscritos puede solicitar su admisidn a través de este

enlace.


https://rrhh.unizar.es/
https://rrhh.unizar.es/
https://rrhh.unizar.es/
https://rrhh.unizar.es/psp/ps/EMPLOYEE/PSFT_LOCAL/h/?tab=DEFAULT
https://rrhh.unizar.es/psp/ps/EMPLOYEE/PSFT_LOCAL/h/?tab=DEFAULT

Informacién general

Search:

)

oA
W

[> My Favorites
— Cursos CIFICE

- En todos los casos, se puede acceder también al sistema de inscripciones desde la web del

CIFICE

= Universidad Zaragoza

Centro de Innovacién,

Formacion e Investigacion L“"‘ @ c
CIF en Ciencias de la Educacion = 005 5=

Universidad Zaragoza w 9 Pedro Cerbuna, 12 - 50009 Zaragoza i cifice@unizares [] +349767613 4§

CIFICE Formacion Apoyo Innovacién Investigacion y Transferencia Relaciones Institucionales Otras Actividades Calidad Servicios

© teinteresa

Solicitud de admision en cursos de formacion
continua

- Congresosy jornadas

- Innovacion e investigacion en educacion

- Dentro de este Programa General de Formacion Continua para el profesorado, es posible
solicitar como mdaximo diez cursos a lo largo de todo el curso académico 2025-2026. Una
vez solicitado un curso, éste sera tenido en cuenta para estos limites, se asista o no, salvo
gue se anule la solicitud del mismo dentro del plazo habilitado para ello (puede consultar

la fecha limite de anulacién en la ficha del curso correspondiente).

- Todas las solicitudes recibidas hasta el 8 de enero de 2026 inclusive serdn consideradas en

pie de igualdad. A partir de ese momento, las plazas se adjudicaran por orden de llegada.

- Eldia 9 de enero de 2026, el programa informatico, disefiado y gestionado por el SICUZ,
adjudicara provisionalmente las plazas con arreglo al algoritmo que puede consultarse en
la web del CIFICE. Mediante este procedimiento se asignan las plazas de cada curso segun
el orden de preferencia manifestado en las solicitudes. En el caso de que el nUmero de
solicitudes de un curso sea superior a su numero de plazas, la asignacion la efectua el
programa informdtico de manera aleatoria. En cuanto se realicen las comprobaciones
oportunas respecto al cumplimiento de requisitos, para cada solicitud se le enviard, en un
mensaje de correo electronico, la notificacidon de si tiene Curso concedido, Curso denegado
0 En lista de espera. En caso de que tenga un Curso concedido, le recordamos que la
adjudicacion de la plaza es provisional dado que es imprescindible que confirme su interés

en dicho curso en el plazo correspondiente (mas informacidn en Confirmacion de

asistencia al curso).

- Eldia 14 de enero de 2026 se abrira el plazo de solicitud de cursos para el profesorado de

Centros Adscritos en los cursos que cuenten con plazas libres.


http://cifice.unizar.es/solicitud-admision-en-curso-de-formacion-permanente
http://cifice.unizar.es/asignacion-de-plazas

Informacién general

- Se podrd solicitar un curso hasta el ultimo dia del plazo de confirmacion de asistencia a

dicho curso.

- Los cursos que cuenten con menos de diez solicitudes si se imparten en Zaragoza o con
menos de siete en el caso de Huesca o Teruel, pueden ser anulados. En caso de anulacién,

se informard oportunamente a las personas que hubieran sido admitidas.

CONSULTA O ANULACION DE UNA SOLICITUD REALIZADA

- Una vez que haya solicitado un curso, en el portal eGestion del empleado podrd

comprobar que tiene un Curso solicitado. En caso de que se le adjudique una plaza en el
curso, podra comprobar que el estado de su solicitud ha cambiado a Curso concedido. En
otro caso, quedard provisionalmente en el estado Lista de espera y después, cuando haya
terminado el plazo de confirmacién de asistencia, se procedera a llenar las posibles

vacantes y el estado pasara a Curso concedido o Sin plaza, segun corresponda.

Inicie || Desconexicr

Menu =
= e-Gestién del empleado : —_— = 5
I» Datos del empleado e L Consulta cursos de formacion 7 Universidad
[> Datos del puesto gestion ABL  Zaragoza
> Docencia e i igacid del plead ¥
= Formacién
= Formacién PD|

— Solicitudes de cursos

l Consulta de solicitudes I Seleccione una solicitud

curso: 2122P08
1zq | Derecha

~ Cursos impartidos La ion formativa y partida en el universitario
[> Datos econdmicos —
© Adminsracon lecrénica | = 1°9anes 2022
b Arsson Bocinl Erograma gars‘la 1merr‘\ac\onal
& Vacaciones, licencias y 5 La ewaluacion fovmethia'y sai Fecha de inicio: 1810/2021  Fecha Fin: 19M0/2021 Duracién horas: 6,00
m = La evaluacion formativa y compy
3 ff:ilidades (= Curso de elaboracion de videos )
[ Presentacién de Bajas (= Generacion de materiales inter Informacidn del curso
b Solicitud de certificados (= Manejo de Genially para la rea
— Notificaciones (£ Gestiona eficazmente tus redes Estado solicitud: Curso Concedido
— Mis documentos alectrénicos . [ Espacios colaborativos para ed
— Mis tareas [ Actividades de Grupos de Innov
~ Delegacién funciones B Programas 2020 =
~ Quiero... Programas 2016 Solicitud
[ Programas 2015 Fecha:

Realizada por:

- Si, por cualquier motivo, usted no va a poder participar en un curso que le ha sido
concedido, debe solicitar la anulacion de su solicitud lo antes posible y siempre dentro del
plazo que se indica en la ficha del curso. Una vez realizada la gestidn, su solicitud pasara
provisionalmente a Anulacion solicitada. Una vez comprobado que cumple el plazo

establecido, su solicitud pasard a Anulada. Es importante que realice este tramite porque:
= Dard oportunidad a la inscripcion de otra persona que esté en lista de espera.

= E| sistema no tendra en cuenta esta solicitud de cara al maximo nimero de cursos

solicitados por usted.
- Coémo anular una solicitud (sélo valido dentro del plazo establecido en el curso):

= Siforma parte del profesorado de la Universidad de Zaragoza, debe hacerlo a través

del portal eGestion del empleado.
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Inicio || Desconexior

= e-Gestién del empleado e C ]‘[ d f - — Universidad
> Datos del empleado g
& Dot o puspsln gestion onsuita cursos de rormacion il Zaragoza
I> Docencia e i igacio del |
<2 Formagion
= Formacién PDI
— Solicitudes de cursos

Seleccione una solicitud Curso: 2122P08

lzq | Derecha ‘e . . . P Y
al La evaluacion formativa y compartida en el contexto universitario

[> Dalos econdmicos C
i) ae = Programas 2022 ’ o
> Administracion Electronica e 0 Datos del curso
1> Accién Social [ Programa para la Internacional
I Vacaciones, licencias y

[ Programa de Mejora e Innovacié

[ Laevaluacién formativa y_com| Fecha de inicio: 18/10/2021 Fecha Fin: 19/10/2021  Duracién horas: 6,00

b E:médes [= curso de elaboracién de videos .
I Presentacion de Bajas = Generacion de materiales inter Informacion del curso
[ Solicitud de certificados. [= Manejo de Genially para la rea
— Notificaciones = Gestiona eficazmente tus redes Estado solicitud: Curso Concedido
~ Mis documentos electrénicos [= Espacios colaborativos para ed
~ Mis tareas [31 Actividades de Grupos de Innov
~ Delegacién funciones [¥1 Programas 2020 =
~ Quiero... ) Programas 2016 Solicitud
B Programas 2015 Fecha:

Realizada por:

g\icitud de anulacién —
Comentario: (Obligatorio en caso de anular la solicitud)

Solicitar anulaciéh__

= En otro caso, debe hacerlo mediante el envio de un correo electrdnico a

cifice@unizar.es indicando los motivos de la anulacién.

- Los correos enviados desde eGestion del empleado son generados automaticamente por

la plataforma informatica. Se ruega no contestar a los mismos.

DATOS ESPECI{FICOS DE CADA CURSO

En este documento, al final de la ficha de cada curso, se incluye una tabla, «Datos del curso»,

con informacién especifica del mismo. Por favor, tenga en cuenta cudles son sus

obligaciones si tiene el «Curso concedido»:

- Duracion total indica el tiempo total estimado que debe dedicar a la realizacidn completa
del curso (asistencia a sesiones, tareas...). Este sera el nUmero de horas que aparecera en
su certificado en caso de superar el curso. En el apartado «Metodologia» de la ficha, se
indica cudntas de estas horas son en aula, cudntas por videoconferencia sincrona y
cuantas de trabajo auténomo (distribuidas dentro de las fechas de desarrollo del curso). Si
se trata de una videoconferencia, como ayuda a la prevencion de riesgos derivados del
uso de pantallas de visualizacion, cada sesién de mas de una hora tendrd un descanso
intermedio de 15 minutos. El tiempo de descanso no se contabilizard en la duracién del
curso.

- Fechas desarrollo curso indica qué dia se inicia el curso y qué dia termina. Tenga en

cuenta:

= Si el dia de inicio es anterior al dia de la primera sesidn, es porque debe realizar
alguna tarea previa.

11
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Informacién general
= El dia final serd el altimo dia en el que puede hacer entrega de las tareas solicitadas

en el mismo, imprescindibles para obtener la certificacion.

- Horario de sesiones indica los dias y horas en los que hay alguna sesién sincrona del curso.
Salvo que se indique lo contrario, la sesion serd de asistencia obligatoria. En el apartado
«Metodologia» de la ficha, se informa de si deberd asistir a un aula concreta o conectarse

a una videoconferencia desde donde usted considere.

- Lugar indica dénde debera asistir para seguir las sesiones. Si se trata de un aula y no
conoce su localizacion, le recomendamos que utilice el hipervinculo porque le llevara a un
mapa de |IDEUZ (Infraestructura de Datos Espaciales de la Universidad de Zaragoza) con su
situacidn exacta. Si se trata de una videoconferencia, tenga en cuenta que obtendra en su
momento el enlace para la conexion a través del curso Moodle asociado, en el apartado

correspondiente.

Uz UNERF 5.

- Solicitud indica el enlace que tiene que utilizar para solicitar su inscripcion. Si lo necesita,

consulte Como v cuando solicitar un curso.

- Plazo de confirmacion de asistencia indica el plazo durante el cual debera confirmar su
asistencia al curso a través del correspondiente curso Moodle (o su anulacién, en su caso).
De este modo, se podran detectar las plazas que se liberan y avisar a las personas que
estén en lista de espera para cubrirlas. Si finaliza el plazo de confirmacién de asistencia y
no ha realizado ninguna accidn, se procedera a denegar inmediatamente su inscripcién en

el curso. Si necesita ayuda, consulte Confirmacion de asistencia al curso.

- Anulacion de plaza indica el ultimo dia en que se podra tramitar la anulacion de una plaza.
Si no va a poder asistir al curso, es importante que realice dicha anulacién para poder
ocupar su plaza con alguien de la lista de espera y para que usted recupere la posibilidad

de solicitar mas adelante otro curso que le pueda interesar y al que si pueda asistir.
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Informacién general

- Calificacion del curso indica la fecha limite en la que el profesorado del curso habrd subido
su nota a Moodle para que pueda consultarla en el correspondiente apartado de
Calificaciones.

- Reclamacion de nota indica la direccidén de correo electrdnico a la que debera dirigirse en
caso de que tenga alguna discrepancia con la nota publicada, asi como la fecha limite para
realizar este tramite. Trascurrida dicha fecha, si no hay reclamaciones o han sido resueltas,
se generaran las actas del curso y no habra posibilidad de reclamacion.

Si lo desea, puede consultar esta informacion en el siguiente video. Observe que puede

acudir directamente al punto que le interese consultar:

[Duracion, fechas, horario |

Duracién total 8 horas

Fechas desarrollo curso  Del 24 de octubre al 7 de noviembre de 2024

Horario de sesiones Jueves 24 y 31 de octubre, de 9:30 a 13:30 horas

MeToDOLOGIA

Asistencia en aula informdtica: 7 horas

DaT0S DE La FiCHA DE UNA ACTIVIDAD FoRnalielia

PRoGRAMA DE Formaciin CONTINUA DE PDI

Ficha de un curso: Tabla final de datos

o CRCE @ M

CONFIRMACION DE ASISTENCIA AL CURSO

Recuerde que el mensaje que recibira de aceptacidon en un curso sera siempre provisional.
Para hacer efectiva la concesion de su plaza, es imprescindible que confirme su asistencia
al curso dentro del «Plazo de confirmacion de asistencia» que se indica en la ficha del
mismo (unos quince dias antes del inicio del curso). Para ello, simplemente debera enviar la

confirmacidn a través del recurso incluido en el curso Moodle correspondiente.
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Informacién general

Confirmacion de inscripcion al curso

E OBLIGATORIO. Confirmacidn de su inscripcion a este curso

Eleccion Grupo  Mostrar descripciones

Confirmo_Asistencia

Anulo_Inscripcion

Guardar mi eleccion

Su seleccidn se ha guardado.

Su eleccion: Confirmo_Asistencia

Esta accidn por su parte es siempre obligatoria, incluso aunque el desarrollo del curso no

incluya ninguna sesién de asistencia obligatoria.

Si ha obtenido una plaza y no le interesa el curso, rogamos formalice su anulacidn lo antes
posible, para que su plaza pueda ser ocupada por otra persona. Tenga en cuenta que, si
finaliza el plazo de confirmacién de asistencia y no ha realizado ninguna accién, se procederd

a denegar su inscripcion en el curso, pero entonces su plaza no podra ser aprovechada.

Si se encuentra en lista de espera de un curso, y se le avisa de que queda una plaza libre
después del plazo de confirmacion, una vez le sea concedida dicha plaza, también serd
obligatorio que confirme su asistencia. En este caso, se le indicara cual es su plazo para ello

(siempre antes de la fecha de inicio del curso) y como debe hacerlo.

CONTROL DE ASISTENCIA A LAS SESIONES

Con el fin de lograr un maximo aprovechamiento de las horas del curso al tiempo que se vela
por el cumplimiento de las normas de certificacion del mismo, el control de asistencia se
realizard de forma automatizada a través del curso Moodle asociado. Por ello se ruega

puntualidad en la asistencia a las sesiones.

Ademas, para facilitar este tramite, en caso de que se trate de la asistencia a una sesion
presencial en un aula sin ordenadores, se aconseja acudir a la misma con un mavil capaz de

leer cédigos QR (o con un portatil). Si no es posible, se ruega informar al profesorado del
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Informacién general
curso con anterioridad para acordar el modo de realizar el control sin interrumpir el

desarrollo de la clase.

EVALUACION DE LA FORMACION

Al finalizar el desarrollo de un curso, se dara acceso a un cuestionario de evaluacién del
mismo, en el que también podran hacerse sugerencias para la organizacién de otros cursos
gue puedan resultar de interés para el profesorado. Agradeceremos que lo cumplimente
porque con sus indicaciones y propuestas nos ayudard a seguir mejorando la formacion del

profesorado de nuestra Universidad.

CERTIFICACION
Los requisitos generales necesarios para la obtencién del certificado de superacién de un

curso son:
- Asistencia a todas las sesiones obligatorias.
- Entregay superacién de las tareas que se soliciten.

En la ficha de cada curso, se indica cuales son las sesiones del mismo (todas de asistencia
obligatoria salvo que se especifique lo contrario), el tipo de tarea a desarrollar y cuando
debe entregarse. Durante el curso, bien en una de las sesiones o bien mediante el curso de

Moodle, el profesorado concretard en qué consisten exactamente las tareas.

En caso de no asistencia completa a las horas de sesiones obligatorias, se podra emitir un
certificado a una persona que haya asistido, como minimo, al 85% de dichas horas, siempre
gue le haya permitido realizar y entregar las tareas exigidas para el certificado segun los

requisitos de las mismas indicados en la ficha del curso.

Los certificados se haran llegar al estudiantado dentro de los cinco dias laborables siguientes

a la fecha limite de reclamacidn de notas por las siguientes vias:

e Quienes tengan acceso a la plataforma e-Gestidén del empleado: recibirdn un correo
electronico de aviso informando de que el certificado esta disponible para visualizar y

descargar en la pantalla "Mis documentos electrdnicos".

e Quienes no tengan acceso a la plataforma e-Gestién del empleado: recibiran un
correo con el Cédigo Seguro de Verificacion (CSV) de su certificado y el enlace en el

gue poder descargarlo.
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AYUDAS
Si tiene dudas administrativas sobre los cursos (como solicitar cursos, como gestionar dichas
solicitudes...) le recordamos que desde la pagina de formacion de la web del CIFICE puede
acceder a varios recursos de ayuda. Ademas, puede consultar a Secretaria del CIFICE por

correo electrdnico, por teléfono o personalmente. Tiene los datos en Centro de referencia

(CIFICE).

Asimismo, en nuestro canal de YouTube (@cificeunizar), en el apartado Videotutoriales
Cursos CIFICE se incluyen varios videos con ayudas tanto sobre la solicitud de cursos como

sobre el desarrollo de los mismos.

Videotutoriales Cursos CIFICE

Presentacion de los programas  Solicitud de inscripcion cursos  Procedimientos para los
de formacion continua del... CIFICE estudiantes de los cursos CIFICE

CIFICE - Lista de reproduccion CIFICE - Lista de reproduccion CIFICE - Lista de reproduccion
Ver lista de reproduccién completa  Ver lista de reproduccion completa  Ver lista de reproduccion completa

Respecto a dudas relativas al desarrollo del curso, recuerde que en el curso Moodle
asociado, habra un foro Avisos donde se ira incluyendo toda la informacién relevante para
los estudiantes (instrucciones sobre las tareas previas a las sesiones, por ejemplo) y otro
Consultas donde los estudiantes podran consultar cualquier cuestién al profesorado del
curso. En caso de que se trate de una duda personal, puede enviar un mensaje al

profesorado.
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Informacion general

Informacion General

Primer Semestre

Acceso a folleto completo

AVISOS al estudiantado

Informacién de la organizacién y del profesorado

DATOS basicos del curso € ——_

Profesorado, horario del curso y requisitos de certificaciédn

COMSULTAS a secretaria y profesorado
—

Preguntas de los estudiantes
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Centro de referencia (CIFICE)

CENTRO DE REFERENCIA (CIFICE)

S U

Facultad de Ciencias
Universidad Zaragoza

® ﬁ;&ﬁ% PES M o

itad de Educacion

&

Facultad de Derecho.
UniversidadZaragoza —
wo |

Direccidn Centro de Innovacion, Formacion e Investigacién en

Ciencias de la Educacion
Universidad de Zaragoza

C/ Pedro Cerbuna, 12

50009 Zaragoza
Conserjeria 976 76 1340
Secretaria 876 55 3609
Correo electrénico cifice@unizar.es
Direccion web https://cifice.unizar.es/
Usuario Bluesky @cificeunizar.bsky.social
Canal YouTube @cificeunizar
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Calendario

CALENDARIO

Acceso a la ficha de cada curso de este documento a partir de un circulo junto a la fecha de

inicio del mismo. El color del circulo indica la tematica principal del curso.

Enero 2026

Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado Domingo

5 6 7 8 9 10 11
12 13 ‘ 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 | 25
()
-
26 ' 27 ‘ 28 29 30 31
4
\) t\\/ (\,/

Febrero 2026

Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado

Domingo
2 3 4 5 6 7 8
@) O OO ‘O
9 10 ' 11 12 13 14 15
O @) O QO d
16 17 18 19 20 | 21 22
O @
23 24 25 | 26 | &7 28
o0
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Marzo 2026

Lunes Martes Miércoles Viernes Sabado
1

& B ™~ TN 4 5 TN 6 7 8
O K,/‘ (\) "\‘,_/l\ /I W/ ( /‘ (\, / (i/
9 |10 11 12 13 14 15
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Abril 2026

Miércoles Jueves Viernes Domingo

6 7 8 9 10 1 12
OO O

13 14 15 16 17 18 19
X O

20 21 22 23 24 ' 25 26
cee © 0@

27 28 ' 29 30
0@ OO Q@
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Mayo 2026

Viernes Domingo

4 5 6 = - . .
O o® @
" 12 | L | 14 15 16 ‘ 17
[’i\/ () {:) ‘,\A)
18 I 19 20 21 ” - .
CO00® o® 0O
25 26 27 = — 30 §
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Junio 2026

Miércoles Jueves Viernes Sabado Domingo

8 9 10 — - = .
( — - \
O @ O’ ( ) O
15 16 17 18 = — .
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22 23 24 25 26 — 28
\/i\‘l e 8
b 4 g
29 30
A
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LISTADO CRONOLOGICO ABREVIADO

Listado de cursos ordenado por fecha de primera sesion y con acceso a sus fichas a partir del

titulo del curso. Salvo que se indique lo contrario, las sesiones son de asistencia obligatoria

para la obtencién del correspondiente certificado.

Caodigo Titulo Horario de sesiones
2526P21 | Sello 1+5 UNIZAR de competencias Lunes 20 de abril, miércoles 22 de abril,
trasversales: inteligencia emocional lunes 27 de abril y miércoles 29 de abril
de 12:00 a 14:30 horas
2526P22 | Sello 1+5 UNIZAR de competencias Lunes 2 de marzo de 16:00 a 20:00
trasversales: autoaprendizaje permanente | horas; Lunes, 9 y 16 de marzo, de 16:00
a 19:00 horas
2526P23 | Sello 1+5 UNIZAR de competencias Miércoles 11 de febrero de 10:00 a
trasversales: innovacién y creatividad 13:00 horas; miércoles 4 de marzo de
10:00 a 14:00 horas y miércoles 18 de
marzo de 10:00 a 13:00 horas
2526P24 | Sello 1+5 UNIZAR de competencias Miércoles 18 y 25 de marzo de 16:00 a
trasversales: democracia y sostenibilidad 20:00 horas
2526P25 | Sello 1+5 UNIZAR de competencias Martes 2 de junio de 09:30 a 14:00
trasversales: pensamiento critico horas (de 12:00 a 14:00 horas solo
grupo A); Martes 9 de junio de 09:30 a
14:00 horas (de 12:00 a 14:00 horas
solo grupo B)
2526P26 | Como desarrollar un curriculum narrativo | Jueves 4y 11 de junio de 16:30 a 18:30
horas
2526P27 | Aspectos juridicos de los recursos docentes | Martes 3 de marzo de 16:30 a 19:30
publicados en abierto horas
2526P28 | Claves para hablar en publico con éxito Martes 3 y 10 de marzo de 16:00 a
20:00 horas
2526P29 | Introduccidn a las revisiones sistematicas Martes 21 de abril de 09:30 a 13:30
en ciencias de la salud y experimentales horas
2526P30 | Practicas educativas abiertas Lunes 9 de febrero de 09:30a 13:30y
viernes 13 de febrero de 09:30 a 13:30
2526P31 | Objetivo Erasmus: necesidades linglisticas | Martes 17 de marzo de 16 a 20
y socioculturales, orientacién y
seguimiento de nuestro alumnado
extranjero
2526P32 | Science communication online for STEMM | Lunes 18 y 25 de mayo de 09:30 a
and Social Sciences 12:00
2526P33 | Introduccidn a la ciencia abierta. Cémo Martes 3 y 10 de marzo de 09 a 11:30
cumplir con los mandatos de acceso horas
abierto
2526P34 | Protocolos de supervisidn en la Jueves 9y 16 de abril de 09:30 a2 13:30
investigacion con animales horas
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Listado cronoldgico abreviado

Cédigo Titulo Horario de sesiones
2526P35 | Iniciacidn a la estadistica con Microsoft Miércoles 17 de junio de 09:30 a 12:30
Excel horas; martes 23 de junio de 10:30 a
12:30 horas; miércoles 24 de junio de
09:30 a 12:30 horas; martes 30 de
junio de 10:30 a 12:30 horas
2526P36 | Gamificacion en el aula Jueves 21y 28 de mayo de 09:30 a
13:30 horas
2526P37 | Disefio vy planificacién de la ensefianza Jueves 30 de abril de 16:30 a 20:30
online horas y Jueves 7 de mayo de 16:30 a
19:30 horas
2526P38 | Investigacion para evaluar experiencias en | Lunes 13y 20 de abril de 09:30 a 12:30
el aula: disefio y herramientas horas y lunes 27 de abril de 09:30 a
13:30 horas
2526P39 | Disedar actividades de evaluacién Jueves 28 de mayo de 16:00 a 20:00
formativa de trabajos apoyados en la |IA horas
2526P40 | Higiene postural (Tedrico-Practico) Lunes 16 de marzo de 12:00 a 14:00
horas
2526P41 | Gestion de conflictos Lunes 2 y 9 de marzo de 10:00 a 13:00
horas
2526P42 | Habla y voz en el aula universitaria. Lunes 13 de abril de 16:00 a 20:00
Estrategias y técnicas vocales. en la horas
comunicacion oral
2526P43 | Comprension y Prevencion de los riesgos Lunes 1y 8 de junio de 09:30 a 12:30
psicosociales en la actividad docente horas
2526P44 | Cuestionarios como actividad de Moodle Viernes 6 y 13 de marzo de 10:00 a
4.5 11:00 horas
2526P45 | La Tarea como actividad de Moodle 4.5 Martes 19 de mayo a las 13:00 horas y
martes 26 de mayo a las 17:00 horas
2526P46 | Iniciacién al uso eficiente de Microsoft Martes y miércoles 2, 3,9, 10, 16y 17
Excel de junio, de 12:30 a 14:30 horas
2526P47 | Generacion de materiales interactivos con | Martes 2 de febrero de 09:00 a 13:00
Genially. Integracién en Moodle 4.5 horas
2526P48 | Transforma tu docencia con Wooclap: una | Martes 27 de enero de 09:30 a 13:30
herramienta para la interaccion en el aulay | horas
la evaluacién del alumnado
2526P49 | Gestidn y publicacién de calificaciones Jueves 14 y 21 de mayo de 16:00 a
mediante Moodle 4.5. Aspectos bdsicos 20:00 horas
2526P50 | Como disefiar infografias, presentacionesy | Miércoles 28 de enero y 4 de febrero
otros documentos gréficos con Canva de 10:30 a 13:30 horas
2526P51 | Herramientas y estrategias digitales para la | Jueves 12 y 19 de marzo de 10:00 a
enseflanza universitaria 14:00 horas
2526P52 | Introduccion a Kahoot Edu PREMIUM para | Viernes 8 y 15 de mayo de 09:00 a

la ensenanza: interaccion, revision y
evaluacion (con IA)

13:00 horas
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Listado cronoldgico abreviado

Cédigo Titulo Horario de sesiones
2526P53 | Creacién de microvideos educativos con Jueves 30 de abril y 7 de mayo de
Powerpoint 10:00 a 13:00 horas
2526P54 | Software para la mejora de la accesibilidad | Lunes 18 y 25 de mayo de 17:00 a
del contenido digital 20:00 horas
2526P55 | Como crear videos docentes con Screenpal | Miércoles 22 y 29 de abril de 16:00 a
20:00 horas
2526P56 | Introduccion a la programacién (con Lunes 2,9, 16 y 23 de marzo de 16:00 a
Python) 19:00 horas
2526P57 | Universidad digital: desafios y Miércoles 20 y martes 26 de mayo de
oportunidades en el Marco europeo de 09:30 a 13:30 horas
competencia digital
2526P58 | Procesamiento, andlisis de datos y Lunes 20 de abril de 16:00 a 19:00
aprendizaje automatico con Python horasy 27 de abril y 4 de mayo de
16:00 a 18:30 horas
2526P59 | Analisis de datos con Power Bl Jueves 12 y 19 febrero de 16:00 a
20:00 horas y jueves 26 de febrero de
16:00 a 18:00 horas
2526P60 | Iniciacidn al uso seguro de herramientas Jueves 14 de mayo de 10:00 a 14:00
digitales horas
2526P61 | Disefio y gestidn de encuestas online a 20 de mayo de 09:30 a 13:30 horas
través de la plataforma Encuestafacil
2526P62 | Analisis de datos con Jamovi Jueves 5 de febrero y 12 de febrero de
10:00 a 14:00 horas
2526P63 | Mapas para investigar y aprender: Jueves 26 de febrero de 10:00 a 14:00
Aprendiendo a hacer mapas online con horas
BeMaps
2526P64 | Taller: Estrategias para incluir los Objetivos | Martes 12 de mayo de 09:00 a 12:00
de Desarrollo Sostenible (ODS) en la horas
docencia universitaria (edicidn presencial)
2526P65 | Taller: la igualdad de género y la Martes 3, 10y 17 de febrero de 09:30 a
prevencion del acoso en la docencia 12:30 horas
universitaria (Ed online)
2526P66 | Taller: la igualdad de género y la Miércoles 21y 28 de enero y 4 de
prevencion del acoso en la docencia febrero de 16:00 a 19:00
universitaria
2526P67 | La guia de comunicacidn inclusiva Martes 7 de abril de 09:30 a 12:30
horas
2526P68 | Prevencion, deteccion y actuacion frente al | Miércoles 18 y 25 de marzo de 09:30 a

acoso desde el profesorado

12:30 horas
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2 Sello 1+5 UNIZAR de competencias

trasversales: inteligencia emocional

COORDINA PROGRAMA

M.2 Pilar Rivero Gracia

Universidad de Zaragoza

COORDINA TALLER

Carolina Falcdn Linares

Universidad de Zaragoza

PROFESORADO

Alejandra Cortés Pascual
Asesora Cientifica del Ministerio de Educacién, Formacidn Profesional y Deportes.
Carolina Falcén Linares

Universidad de Zaragoza

INTRODUCCION

Este taller se contextualiza en el marco del sello 1+5 de la Universidad de Zaragoza y en
coherencia con el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacién de las ensefianzas universitarias y el procedimiento de aseguramiento de la
calidad. El programa formativo se justifica en la necesaria integracién de las competencias
transversales en las ensefianzas universitarias. Concretamente, este curso aborda el
desarrollo de la inteligencia emocional como una competencia esencial para el alumnado y
el profesorado. En un entorno académico cada vez mas complejo y diverso, resulta
imprescindible fortalecer las habilidades emocionales que favorecen la autorregulacion, la
empatia y la comunicacion eficaz. La formacion busca no solo mejorar el bienestar personal
y relacional, sino también potenciar la calidad del aprendizaje y la convivencia universitaria.
A través de un enfoque reflexivo y practico, el curso promueve la comprension y gestién de
las propias emociones, la mediacion constructiva en contextos de disenso y la
implementacidn de la competencia emocional en los programas de grado y master,

contribuyendo asi a una universidad mas humana, consciente y sostenible.
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Sello 1+5 UNIZAR de competencias trasversales: inteligencia emocional

OBIJETIVOS

Los objetivos del curso son:

- Presentar la competencia transversal "Inteligencia Emocional" a la comunidad
universitaria como competencia fundamental de egreso en la universidad.

- ldentificar las emociones que suceden en el interior de cada uno para saber gestionarlas
adecuadamente afrontando el estrés y la frustracion.

- Comunicar de forma eficaz, efectiva y afectiva con una o varias personas.

- Presentar una actitud positiva y constructiva ante diferentes situaciones y demandas.

- Reconocer las emociones de las personas que nos rodean para poder anticiparnos a
posibles conductas y situaciones derivadas de dichas emociones.

- Saber mediar de manera propositiva ante situaciones de disenso buscando los puntos de
encuentro y valorando la diferencia de opinidn.

- Capacitar para la implementacion de la competencia "Inteligencia Emocional" en el

contexto de las titulaciones de grado y master.

REQUISITOS

Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros
adscritos.

Si el curso tiene mas solicitudes que plazas disponibles, se asignaran preferentemente al PDI
gue tenga asignada docencia en una asignatura punto control en la que deba evaluarse la

competencia «inteligencia emocional».

CONTENIDOS

Médulo 1. La inteligencia emocional y su desarrollo en la docencia universitaria (Alejandra

Cortés)

- Conceptualizacidn de la Inteligencia Emocional y justificacién en todas las macro-areas de
conocimiento.

- Toolkit para desarrollar la Inteligencia Emocional en nosotros y en el estudiantado.

Mddulo 2. La programacion docente incluyendo la Inteligencia Emocional (Carolina Falcén)
- Eficiencia docente mediante el modelo de pedagogia afectiva.

- Coémo introducir la Inteligencia Emocional en las asignaturas y evaluarla.
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Sello 1+5 UNIZAR de competencias trasversales: inteligencia emocional

METODOLOGIA

RS,

Asistencia a videoconferencia: 10 horas  Trabajo auténomo: 15 horas

Este curso se compone de 4 sesiones sincronas de videoconferencia a las que asistiran las
personas inscritas de la Universidad de Zaragoza. Los asistentes se conectaran con sus propios

dispositivos desde el lugar que consideren oportuno.

La comunicacion con el alumnado se realizara a través de la plataforma Moodle UNIZAR para

las cuestiones de asistencia, seguimiento de tareas, materiales especificos...

CERTIFICACION

Para obtener la certificacion de asistencia de este taller es necesario:

- Asistencia completa a toda la actividad.

- Entregar de una tarea en la fecha indicada, y recibir una calificacién de APTO tras su

evaluacion por parte de los tutores y profesorado.
Fecha limite de entrega de la tarea: 22 de mayo de 2026

Siguiendo el criterio general del Plan de Formacién Continua del Profesorado, en caso de no
asistencia completa a las horas de sesiones (presenciales y virtuales), se podrd emitir un
certificado a una persona que haya asistido, como minimo, al 85% de dichas horas, siempre
que le haya permitido realizar y entregar las tareas exigidas para el certificado segun los

requisitos indicados.

DATOS DEL CURSO

Duracion total 25 horas

Fechas desarrollo curso  Del 7 de abril (apertura de Moodle con todo el material

formativo) al 22 de mayo (limite de entrega) de 2026
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Horario de sesiones

Videoconferencias sincronas:

20 de abril de 12:00 a 14:30 horas (Alejandra Cortés)
22 de abril de 12:00 a 14:30 horas (Alejandra Cortés)
27 de abril de 12:00 a 14:30 horas (Carolina Falcén)

29 de abril de 12:00 a 14:30 horas (Carolina Falcén)

Lugar

Videoconferencia

Numero de plazas

50

Solicitud

Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 19 al 23 de marzo

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 23 de marzo

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con

fecha limite:
27 de mayo de 2026

Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el
apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.
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Sello 1+5 UNIZAR de competencias trasversales: inteligencia emocional

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico

(privero@unizar.es) con fecha limite:
29 de mayo de 2026

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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Sello 1+5 UNIZAR de competencias
2 2 transversales: Autoaprendizaje
permanente

COORDINA PROGRAMA

M.2 Pilar Rivero Gracia

Universidad de Zaragoza

COORDINA TALLER

Nieves Garcia Casarejos

Universidad de Zaragoza

PROFESORADO

Javier Fabra

Nieves Garcia

Elisa Gomez de Mena
Ana Martinez

Gregorio de Miguel

Universidad de Zaragoza

INTRODUCCION

El Sello 1+5 UNIZAR, que acredita la adquisicién de seis competencias transversales clave en
los estudios de la Universidad de Zaragoza, incorpora el autoaprendizaje permanente como
una de las competencias que el profesorado universitario estd llamado a fomentar, desarrollar
y evaluar en su practica docente. En el contexto educativo universitario, la competencia
transversal de autoaprendizaje permanente se define como la capacidad del estudiantado
para asumir un papel activo y auténomo en su propio proceso de aprendizaje, identificando
necesidades formativas, planificando y regulando su aprendizaje y utilizando de manera
eficaz los recursos disponibles a lo largo de la vida. Esta competencia resulta esencial, ya que
capacita al estudiantado para adaptarse a entornos profesionales y sociales en constante
transformacion, promueve la actualizacion continua de conocimientos y habilidades y

refuerza la responsabilidad individual sobre el propio desarrollo académico y profesional.
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Sello 1+5 UNIZAR de competencias transversales: Autoaprendizaje permanente
OBJETIVOS

I “"

- Presentar la competencia transversal “autoaprendizaje permanente" a la comunidad
universitaria como competencia fundamental de egreso en la universidad para:

o Facilitar el conocimiento y la comprensién de la competencia de autoaprendizaje
permanente.

o Favorecer la capacidad de adaptacion continua a contextos profesionales y
tecnolégicos cambiantes.

o Promover el desarrollo de la autonomia en el aprendizaje a lo largo de la vida.

- Capacitar al profesorado para integrar el desarrollo y la evaluacién del autoaprendizaje
permanente en sus asignaturas, con el fin de:

o ldentificar y aplicar metodologias docentes y herramientas que favorezcan el
desarrollo del autoaprendizaje permanente en el estudiantado.

o Promover actitudes vinculadas al aprendizaje auténomo y a la mejora continua,
como la responsabilidad, la autorregulacion, la reflexion critica y la motivacidn
intrinseca.

o Disenar estrategias e instrumentos de evaluacién que permitan valorar el grado
de adquisicion de la competencia de autoaprendizaje permanente en el
alumnado.

- Capacitar al profesorado en el uso del autoaprendizaje permanente apoyado por
inteligencia artificial, con el fin de:

o Conocer herramientas de IA aplicables al aprendizaje auténomo.

o Disefar itinerarios personalizados de autoaprendizaje.

o Fomentar, incentivar y evaluar la adquisicion de la competencia de

autoaprendizaje permanente en el estudiantado.

REQUISITOS
Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros

adscritos.

CONTENIDOS

Moddulo 1. Autoaprendizaje permanente: relevancia en la formacidén universitaria (60 min)
Nieves Garcia

- Definicidn y caracteristicas principales.

- Su relevancia como competencia de egreso.

31



Sello 1+5 UNIZAR de competencias transversales: Autoaprendizaje permanente
- Importancia para el estudiantado: adaptacién a contextos profesionales y tecnoldgicos
cambiantes.

- Importancia para el estudiantado: desarrollo de la autonomia en el aprendizaje.

Mdédulo 2. Desarrollo y evaluacion del autoaprendizaje permanente en la docencia

universitaria (180 min)

Nieves Garcia...

- Docencia y competencias: aprender a aprender y aprender a ensefar.

- Orientacidn al logro en el alumnado: Desarrollo de motivacién, autonomia, autorregulaciéon
y gestion del tiempo.

- Estrategias para promover habitos de aprendizaje auténomo y mejora continua.

- Estrategias docentes y técnicas para promover la autonomia del estudiantado.

- Técnicas y buenas practicas para fomentar el autoaprendizaje en el aula universitaria.

- Disefio de criterios, estrategias e instrumentos de evaluacion.

- Valoracion del grado de adquisicion de la competencia en el alumnado.
Maddulo 3. Inteligencia artificial: modelos y herramientas para el autoaprendizaje (180
min)

Javier Fabra

Fundamentos de la inteligencia artificial y de los modelos generativos.

Tipologia de modelos de IA y su aplicacion en contextos de aprendizaje.

Herramientas de |IA orientadas al apoyo del autoaprendizaje del profesorado.

- Uso ético, responsable y critico de la inteligencia artificial en el dmbito universitario.
- Ejemplos de aplicacion de la IA en la practica docente y académica.

Moddulo 4. Estrategias de autoaprendizaje con herramientas de IA (180 min)

Javier Fabra

- El autoaprendizaje permanente como competencia transversal en la educacion superior.
- Disefo de estrategias e itinerarios personalizados de aprendizaje apoyados por IA.

- Técnicas basicas de interaccidon con sistemas de IA para el aprendizaje auténomo.

- La lA como apoyo a la autoevaluacién, la reflexién y la mejora continua.

- Integracién del autoaprendizaje apoyado por IA en la practica docente universitaria.

32



Sello 1+5 UNIZAR de competencias transversales: Autoaprendizaje permanente

METODOLOGIA

S,

Asistencia a videoconferencia: 10 horas  Trabajo auténomo: 15 horas

Este curso se compone de 3 sesiones sincronas de videoconferencia (una de 4y dos de 3 horas)
a las que asistiran las personas inscritas de la Universidad de Zaragoza. Los asistentes se

conectaran con sus propios dispositivos desde el lugar que consideren oportuno.

La comunicacion con el alumnado se realizara a través de la plataforma Moodle UNIZAR para

las cuestiones de asistencia, seguimiento de tareas, materiales especificos...

CERTIFICACION
Para obtener la certificacidon de asistencia de este taller es necesario:
- Asistencia completa a toda la actividad.

- Entrega de tarea en la fecha indicada.
Fecha limite de entrega de la tarea: 24 de marzo de 2026

Siguiendo el criterio general del Plan de Formacion Continua del Profesorado, en caso de no
asistencia completa a las horas de sesiones (presenciales y virtuales), se podra emitir un
certificado a una persona que haya asistido, como minimo, al 85% de dichas horas, siempre
gue le haya permitido realizar y entregar las tareas exigidas para el certificado segun los

requisitos indicados.

DATOS DEL CURSO

Duracion total 25 horas

Fechas desarrollo curso  Del 2 de marzo al 24 de marzo de 2026

Horario de sesiones Videoconferencias sincronas:
Lunes, 2 de marzo, de 16:00 a 20:00 horas
Lunes, 9 de marzo, de 16:00 a 19:00 horas

Lunes, 16 de marzo, de 16:00 a 19:00 horas
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Sello 1+5 UNIZAR de competencias transversales: Autoaprendizaje permanente

Lugar

Videoconferencia

Numero de plazas

50

Solicitud

Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 20 al 24 de febrero

Pasado este plazo, se dara de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 24 de febrero

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con

fecha limite:
9 de abril 2026
Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el

apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico

(privero@unizar.es) con fecha limite:
14 de abril 2026

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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2 Sello 1+5 UNIZAR de competencias

trasversales: “Innovacién y creatividad”

COORDINA PROGRAMA

M.2 Pilar Rivero Gracia

Directora de Secretariado de Innovacion Docente y Calidad del Vicerrectorado de Politica

Académica.

Universidad de Zaragoza

COORDINA TALLER

Ignacio Martinez Ruiz

Universidad de Zaragoza

PROFESORADO

Ignacio Martinez Ruiz

Universidad de Zaragoza

INTRODUCCION
La Universidad de Zaragoza ha aprobado que en todas sus titulaciones de Grado y Master se

evalien 145 competencias transversales. Las asignaturas en las que se evaliua una

competencia especifica se denominan asignaturas punto control y el profesorado que imparte
la docencia de la asignatura es quién debe disefiar cdmo trabajar y evaluar la competencia
dentro de la misma. Este curso ha sido disefiado para ayudar al profesorado encargado de
introducir la competencia UZ4 «innovacidn y creatividad» en asignaturas a su cargo. Para ello,
se combina la exposicion de contenidos sobre «innovacidn y creatividad» con técnicas,
dindmicas, ejemplos practicos y un trabajo tutorizado dirigido a disefiar las tareas que se

realizardn en la asignatura relacionadas con dicha competencia, asi como su evaluacion.

OBJETIVOS

— Conocer el sello 1+5 UNIZAR.

— Comprender la competencia transversal de «innovacién y creatividad» para ser capaces de
plantear, disefar, realizar y evaluar actividades, proyectos y estrategias con iniciativa
diferenciadora, original e innovadora usando creatividad y curiosidad para aportar valor.
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Sello 1+5 UNIZAR de competencias trasversales: “Innovacion y creatividad”
— Ofrecer una formacién sobre «innovacion y creatividad» para el disefio de actividades
docentes y de evaluacion relacionadas con esta competencia.
— Ofrecer las pautas metodoldgicas para la implementacion de la competencia de

«innovacion y creatividad» en las asignaturas punto control de las titulaciones oficiales.

REQUISITOS
Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros

adscritos.

Si el curso tiene mas solicitudes que plazas disponibles, se asignaran preferentemente al PDI
gue tenga asignada docencia en una asignatura punto control en la que deba evaluarse la

competencia «innovacion y creatividad».

CONTENIDOS
Modulo 0. Innovacién y creatividad
- El sello 1+5 UNIZAR.

- Innovacién y creatividad: reflexiones iniciales e implicaciones en el ambito universitario

Moédulo 1. Enfocando las ideas
- Aprender a entender la innovacién y la creatividad como un cambio constante
- Técnicas 3-6-5. Dinamicas brain-writting

- Ejemplos practicos para desarrollar estrategias innovadoras y creativas

Moddulo 2. Aportando soluciones
- Trabajar los elementos diferenciales de la innovacién y la creatividad
- Técnicas Why-How-What. Dinamicas Golden Circle

- Ejemplos practicos aplicados a métricas KPI, publico objetivo (target), etc.

Moddulo 3. Simplificando acciones
- Desarrollar acciones concretas basadas en la innovacién y la creatividad
- Técnicas de andlisis FODA. Dinamicas de los sombreros de colores

- Ejemplos practicos para simplificar conceptos y servir de referencia didactica

Modulo 4. Dando valor
- Descubrir los "intangibles" de la innovacion y la creatividad que aportan valor afiadido
- Técnicas de ideacidn disruptiva. Dindmicas de translacidn, sintesis y what if ...?

- Ejemplos practicos para "aprender haciendo"
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Sello 1+5 UNIZAR de competencias trasversales: “Innovacion y creatividad”

METODOLOGIA

t’% 2\

Asistencia a videoconferencia: 10 horas  Trabajo auténomo: 15 horas

Este curso se compone de 3 sesiones sincronas de videoconferencia a las que asistiran las
personas inscritas de la Universidad de Zaragoza; Los asistentes se conectaran con sus propios

dispositivos desde el lugar que consideren oportuno.

En la sesidn 1, con interaccidon entre docente y participantes, se trabajaran los contenidos de
los primeros moédulos (mddulos 0, 1 y 2) y se planteard un ejemplo prdactico para que los
asistentes trabajen previamente a la sesion 2. En las sesiones 2 y 3 se irdn poniendo en comun
los ejemplos practicos trabajados y, de nuevo con interaccidon entre docente y participantes,
se trabajaran los contenidos de los Ultimos modulos (mddulos 3 y 4) y se ird avanzando en el
trabajo de curso. Finalmente, las personas participantes realizaran un trabajo de curso

autéonomo contando con la supervisién del docente.

La comunicacion con el alumnado se realizara a través de la plataforma Moodle UNIZAR para

las cuestiones de asistencia, seguimiento de tareas, materiales especificos...

CERTIFICACION

Para obtener la certificacidon de asistencia de este taller es necesario:

- Asistencia completa a todas las sesiones sincronas de videoconferencia.
- Entrega del ejemplo practico en la fecha indicada

- Entrega del trabajo de curso en la fecha indicada
Fecha limite de entrega del ejemplo practico: 3 de marzo de 2026
Fecha limite de entrega del trabajo de curso: 22 de abril de 2026

Siguiendo el criterio general del Plan de Formacion Continua del Profesorado, en caso de no
asistencia completa a las horas de sesiones (presenciales y virtuales), se podra emitir un
certificado a una persona que haya asistido, como minimo, al 85% de dichas horas, siempre
gue le haya permitido realizar y entregar las tareas exigidas para el certificado segun los

requisitos indicados.
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Sello 1+5 UNIZAR de competencias trasversales: “Innovacion y creatividad”

DATOS DEL CURSO

Duracion total

25 horas

Fechas desarrollo curso

Del 11 de febrero al 22 de abril de 2026

Horario de sesiones

Videoconf. 1: 11 de febrero de 2026, de 10:00 a 13:00 horas
Videoconf. 2: 4 de marzo de 2026, de 10:00 a 14:00 horas

Videoconf. 3: 18 de marzo de 2026, de 10:00 a 13:00 horas

Lugar

Videoconferencia

Numero de plazas

50

Solicitud

Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 30 de enero al 4 de febrero de 2026

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 4 de febrero

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con

fecha limite:
30 de abril
Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el

apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.
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Sello 1+5 UNIZAR de competencias trasversales: “Innovacion y creatividad”

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico

(privero@unizar.es) con fecha limite:
6 de mayo

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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2 Sello 1+5 UNIZAR de competencias

trasversales: Democracia y Sostenibilidad

COORDINA PROGRAMA

M.2 Pilar Rivero Gracia

Directora de Secretariado de Innovacion Docente y Calidad del Vicerrectorado de Politica

Académica.

Universidad de Zaragoza

COORDINA TALLER

Paloma Ibarra Benlloch
Directora del Observatorio de Sostenibilidad de la Universidad de Zaragoza

Universidad de Zaragoza

PROFESORADO
Enrique Cebrian Zazurca, Profesor Titular de Derecho Constitucional y Director de la Catedra

de Gobierno Abierto e Innovacién Democratica. Universidad de Zaragoza (Profesor)

Angel Gasch Gallén, Director de Secretariado de Responsabilidad Social y Comunitaria.
Vicerrectorado de Comunidad Universitaria y Compromiso Social. Universidad de Zaragoza.
(Profesor y tutor)

Paloma Ibarra Benlloch, Directora del Observatorio de Sostenibilidad. Universidad de
Zaragoza. (Profesora y tutora)

Maria Benita Murillo Esteban, Presidenta de la Comisidn Agenda 2030 de la Escuela de
Ingenieria y Arquitectura. Universidad de Zaragoza (Tutora)

Annabella Salamanca Villate, Profesora Ayudante Doctora. Departamento de Didacticas

Especificas. Universidad de Zaragoza. (Profesora y tutora)

Jorge Sierra Pérez, Director de Secretariado de Sostenibilidad Ambiental. Vicerrectorado de

Infraestructuras y Sostenibilidad. Universidad de Zaragoza. (Profesor y tutor).
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Sello 1+5 UNIZAR de competencias trasversales: Democracia y Sostenibilidad
OBJETIVOS
El objetivo principal del Taller es capacitar para la implementacion de la competencia
«Democracia y Sostenibilidad» en las asignaturas punto control de las titulaciones oficiales

de grado y master.

Los objetivos especificos son los siguientes:
- Presentar la competencia transversal «Democracia y Sostenibilidad» a la comunidad
universitaria como competencia fundamental de egreso en la universidad para:

o Dar una vision sistémica del funcionamiento de nuestra sociedad, en concreto del
sistema democratico y de los derechos fundamentales en los que se basa.

o Proporcionar una compresién integrada de la sostenibilidad y de los retos que
nuestra sociedad debe abordar desde una perspectiva ambiental, social y
econdmica.

- Ofrecer las pautas metodoldgicas y de evaluacién para disefiar y/o implementar las
acciones estratégicas en la asignatura necesarias para la adquisicion de la competencia

transversal «Democracia y Sostenibilidad».

REQUISITOS
Formar parte de la plantilla de PDI de |la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros
adscritos y no haber realizado este curso en ediciones anteriores del programa de formacién

de PDI.

CONTENIDOS

Moddulo 1. Comprension de la competencia transversal Democracia y Sostenibilidad (120
min)

Paloma Ibarra Benlloch

- Comprension de la competencia transversal Democracia y Sostenibilidad

- Pautas generales para la adquisicion de la competencia transversal y compleja de

Sostenibilidad

Mddulo 2. Sostenibilidad Ambiental (120 min)

Jorge Sierra Pérez

- Disefo de actividades para trabajar la competencia transversal de Sostenibilidad

- Pautas y ejemplos especificos para adquirir la competencia con relacién preferente con la

sostenibilidad ambiental.
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Sello 1+5 UNIZAR de competencias trasversales: Democracia y Sostenibilidad
Maddulo 3. Sostenibilidad Social (90 min)
Angel Gasch Gallén
- Pautas y ejemplos especificos para adquirir la competencia con relacién preferente con la

sostenibilidad social.

Mddulo 4. Valores Democraticos para la sostenibilidad (60 min)
Enrique Cebridn Zazurca
- Comprension de los valores democraticos y de sus instrumentos fundamentales

- Pautas para trabajar los valores democraticos

Méddulo 5. Métodos didacticos para la sostenibilidad (90 min)
Annabella Salamanca Villate

- Metodologias didacticas para trabajar la competencia de Sostenibilidad y Democracia

METODOLOGIA

»

Asistencia a videoconferencia: 8 horas Trabajo auténomo: 17 horas

El curso se estructura en dos sesiones de videoconferencia sincrona de cuatro horas cada dia
basados en exposiciones orales y la utilizacion de recursos del entorno virtual que propicien
la reflexion, el pensamiento critico y la participacién activa. Posteriormente, las personas
inscritas deberan realizar un trabajo individual consistente en la aplicacion practica en la
asignatura que deban impartir de las pautas indicadas para la adquisicion de la competencia

transversal. El trabajo individual contara con el apoyo de un profesor/a tutor/a.

CERTIFICACION
Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:
- Asistencia completa a todas las sesiones

- Realizar y superar el trabajo individual practico en la asignatura seleccionada

Fecha limite de entrega de la tarea: 14 de abril 2026.
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Sello 1+5 UNIZAR de competencias trasversales: Democracia y Sostenibilidad

DATOS DEL CURSO

Duracion total

25 horas

Fechas desarrollo curso

Del 18 al 25 de marzo de 2026

Horario de sesiones

18 y 25 de marzo, de 16:00 a 20:00 horas

Lugar

Videoconferencia

Numero de plazas

50

Solicitud

Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 6 al 11 de marzo

Pasado este plazo, se dara de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 11 de marzo

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con

fecha limite:
17 de abril
Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el

apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.
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Sello 1+5 UNIZAR de competencias trasversales: Democracia y Sostenibilidad

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico

(pibarra@unizar.es) con fecha limite:
21 de abril

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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2 Sello 1+5 UNIZAR de competencias

transversales: Pensamiento critico

COORDINA PROGRAMA

M.2 Pilar Rivero Gracia

Universidad de Zaragoza

COORDINA TALLER

Juan Velazquez Gonzalez

Universidad de Zaragoza

PROFESORADO

Jessica Aliaga Lavrijsen

Ignacio Cazcarro Castellano

Alberto Montaner Cuello

Maria Belén Sanchez-Valverde Garcia
Juan Velazquez Gonzalez

Universidad de Zaragoza

INTRODUCCION

El Sello 1+5 UNIZAR, que certifica la adquisicidn de seis competencias transversales clave en
los estudios de la Universidad de Zaragoza, recoge el pensamiento critico como una de estas
competencias que el profesorado universitario fomenta, desarrolla y evalia entre su
alumnado. En nuestro contexto educativo, la competencia transversal en pensamiento critico
se define como aquella que permite al estudiantado “razonar de manera reflexiva sobre un
tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propias y
externas a debate”. Esta competencia resulta esencial en la consecucién de un aprendizaje
significativo en las aulas universitarias, lo cual tiene impacto en la construccion de la identidad
personal, profesional y social del alumnado, asi como en el fomento de una ética de la

responsabilidad para con el propio saber y el contexto social en el que este se desarrolla.

OBIJETIVOS

Ill

pensamiento critico" a la comunidad universitaria
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- Presentar la competencia transversa



Sello 1+5 UNIZAR de competencias transversales: Pensamiento critico
como competencia fundamental de egreso en la universidad para:

o El desarrollo de puntos de vista analiticos, reflexivos y criticos sobre los saberes
de la propia disciplina de estudio, su construccién y su aprendizaje.

o La consideracion critica de los elementos que distorsionan el aprendizaje y la
construccion de conocimientos, como los sesgos cognitivos, y el lugar socialmente
responsable de los y las universitarios/as en la sociedad del conocimiento.

o El reconocimiento del tipo de compromiso social que contienen los saberes y las
practicas profesionales, y de cdmo una perspectiva socialmente critica influye en
la construccion de la identidad profesional.

- Capacitar para la implementacién de la competencia "pensamiento critico" en el contexto
de las titulaciones de grado y master, centrandose especificamente en:

o Lavaloracién de la funcién que esta competencia juega en las distintas dreas de
conocimiento, y las posibilidades que brinda para el diverso desarrollo cientifico,
profesional, personal y social del estudiantado.

o La especificidad de cada disciplina a la hora de desarrollar el pensamiento critico
y el modo de hacerlo en cada una de las cuatro macroareas de conocimiento:
ciencias sociales, ciencias e ingenieria, humanidades y artes, y ciencias de la salud.

o Los procedimientos, recursos y estrategias que el profesorado de las distintas
macroareas puede adquirir —de forma prdctica y aplicada— a la hora de

incentivar y evaluar la adquisicion de la competencia.

REQUISITOS
Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros

adscritos.

CONTENIDOS

Médulo 1. El pensamiento critico en la sociedad del conocimiento (120 min)

Juan Veldzquez

- Definicién, importancia y desarrollo del pensamiento critico desde la universidad.

- Paradojas de la sociedad del conocimiento: excesos de informacidn y faltas de comprension.
- El pensamiento critico y autocritico en la construccion de la identidad profesional y la

responsabilidad social de los/as estudiantes.
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Sello 1+5 UNIZAR de competencias transversales: Pensamiento critico
Mddulo 2. El desarrollo del pensamiento critico en distintos ambitos del saber (120 min)
Jessica Aliaga, Ignacio Cazcarro, Alberto Montaner, Maria Belén Sanchez-Valverde
- Reconocimiento y valoracién del papel que juega el pensamiento critico en las macroareas
de conocimiento: artes y humanidades, ciencias sociales y econdmicas, ciencias e
ingenieria, y ciencias de la salud.
- Desarrollo del pensamiento critico en la ensefanza-aprendizaje de los saberes

correspondientes a las distintas macroareas de conocimiento.

Moddulo 3. Construccion critica del conocimiento, la sociedad y la identidad profesional (90

min)

Jessica Aliaga, Ignacio Cazcarro, Alberto Montaner, Maria Belén Sdnchez-Valverde, Juan
Veldzquez

- Crisis en la construccion social del conocimiento: sesgos cognitivos y saber cientifico.

- El conocimiento reflexivo y critico desde la universidad en la construccion de la sociedad.

- La construccion académica, personal y profesional del alumnado en el aula universitaria

gracias al pensamiento critico.

Maddulo 4. Estrategias para desarrollar la competencia de pensamiento critico (150 min)

Jessica Aliaga, Ignacio Cazcarro, Alberto Montaner, Maria Belén Sdanchez-Valverde

- Trabajo en grupos y debate sobre cdmo implementar la competencia de “pensamiento
critico” en cada uno de los ambitos de conocimiento.

- Estrategias y procedimientos para desarrollar y evaluar la competencia, adaptados a la

realidad de la docencia y particularidades de cada disciplina.

METODOLOGIA

iz B A

Asistencia a videoconferencia: 8 horas Trabajo auténomo: 17 horas

Este curso se compone de 2 sesiones sincronas de videoconferencia a las que asistiran las
personas inscritas de la Universidad de Zaragoza. Los asistentes se conectaran con sus propios

dispositivos desde el lugar que consideren oportuno.

47



Sello 1+5 UNIZAR de competencias transversales: Pensamiento critico

La comunicacion con el alumnado se realizara a través de la plataforma Moodle UNIZAR para

las cuestiones de asistencia, seguimiento de tareas, materiales especificos...

CERTIFICACION
Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:
- Asistencia completa a todas las sesiones

- Entrega de tarea en la fecha indicada.
Fecha limite de entrega de la tarea: 16 de junio de 2026

Siguiendo el criterio general del Plan de Formacién Continua del Profesorado, en caso de no
asistencia completa a las horas de sesiones (presenciales y virtuales), se podrd emitir un
certificado a una persona que haya asistido, como minimo, al 85% de dichas horas, siempre
que le haya permitido realizar y entregar las tareas exigidas para el certificado segun los

requisitos indicados.

DATOS DEL CURSO

Duracion total 25 horas

Fechas desarrollo curso  Del 25 de mayo al 16 de junio de 2026

Horario de sesiones  videoconferencias sincronas; martes:
2 junio de 9.30 a 14:30 horas (de 12:30 a 14:30 horas solo grupo A)

9 junio de 9.30 a 14:30 horas (de 12:30 a 14:30 horas solo grupo B)

Lugar Videoconferencia
Numero de plazas 50
Solicitud Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso
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Sello 1+5 UNIZAR de competencias transversales: Pensamiento critico

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 14 al 18 de mayo

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 18 de mayo

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con
fecha limite:

23 de junio

Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el

apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico
(privero@unizar.es) con fecha limite:

26 de junio

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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2 6 Cémo desarrollar un curriculum narrativo

PROFESORADO
Angel Delgado Vazquez

Universidad Pablo de Olavide

INTRODUCCION
El panorama de la evaluacion académica ha evolucionado, y los modos y herramientas
tradicionales, como el acopio de microméritos inconexos o el uso indiscriminado de los
indices de citacidn y los rankings, ya no son suficientes para capturar la complejidad y el
impacto real del trabajo académico.

El curriculum narrativo y la bibliometria narrativa ofrecen un enfoque cualitativo
complementario, proporcionando una visién mas rica del impacto de las

contribuciones cientificas.

Este curso breve introduce estas herramientas, explicando su uso en el contexto de la

evaluacidn de la actividad investigadora.

OBIJETIVOS

Entender los conceptos basicos de curriculum narrativo y bibliometria narrativa.
- ldentificar las ventajas y limitaciones de estos enfoques frente a las

métricas tradicionales.
- Aprender a elaborar un curriculum narrativo efectivo y relevante.
- Explorar ejemplos y buenas practicas en la aplicacion de la bibliometria narrativa.
- Reflexionar sobre cdmo estos enfoques pueden mejorar la evaluacion

cientifica y fomentar una investigaciéon mas diversa e inclusiva

REQUISITOS

Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros adscritos.

No son necesarios conocimientos previos especificos.

CONTENIDOS

Maddulo 1. Introduccion a la evaluacion cientifica tradicional
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Cémo desarrollar un curriculum narrativo

- Meétricas convencionales: indices de impacto, h-index, citaciones.
- Limitaciones de los enfoques cuantitativos
Mddulo 2. La llegada de CoARA y los “nuevos” enfoques evaluativos
- Lareforma de la evaluacion cientifica en Europa
- Larecepcién de la reforma en Espafia: las convocatorias de Acreditacion y Sexenios

Modulo 3. Curriculum narrativo

Definicién y propdsito.

Elementos clave de un curriculum narrativo.

Ejemplos de uso en convocatorias y procesos de evaluacion

Bibliometria narrativa

Modulo 4. ¢Qué es la bibliometria narrativa?

- Diferencias con la bibliometria tradicional.

- Aplicaciones en la evaluacién del impacto de la investigacién.
Mdédulo 5. Ejemplos practicos

- Redaccidn de un curriculum narrativo personal.

- Analisis de un caso de bibliometria narrativa.

METODOLOGIA

Asistencia a videoconferencia: 4 horas

Se desarrollaran sesiones expositivas en las que ademads se presentaran casos practicos

CERTIFICACION
Para obtener la certificacidn de superacién de este curso es necesario:
- Asistencia completa a todas las sesiones
- Realizar y superar un test de conocimientos

Fecha limite de entrega de la tarea 16 de junio de 2026
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DATOS DEL CURSO

Cémo desarrollar un curriculum narrativo

Duracion total

4 horas

Fechas desarrollo curso

Del 4 al 16 de junio de 2026

Horario de sesiones

Jueves 4 y 11 de junio, de 16:30 a 18:30 horas

Lugar

Videoconferencia obligatoria

Numero de plazas

50

Solicitud

Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:

del 26 al 29 de mayo

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 29 de mayo

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con
fecha limite:

18 de junio

Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el

apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.
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Cémo desarrollar un curriculum narrativo

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe

comunicarlo al profesorado por correo electrénico

(adelvaz@bib.upo.es) con fecha limite:

21 de junio

Trascurrida esta fecha, se generardn las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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2 Aspectos juridicos de los recursos

docentes publicados en abierto

COORDINA

Loreto Carmen Mate Satué -
g ;?‘?ﬁ\\\(‘\\

Universidad de Zaragoza \\Ci\l\i’/‘// -

PROFESORADO

Andrea Castillo Olano
Loreto Carmen Mate Satué

Universidad de Zaragoza

INTRODUCCION

La publicacion de recursos docentes en abierto impulsa una ensefianza mas innovadora,
colaborativa y accesible, alineada con el ODS 4 (Educacion de calidad) y el Sello 1+5 de
competencias transversales de la Universidad de Zaragoza. No obstante, su creacién y
difusion plantean cuestiones relevantes sobre propiedad intelectual, licencias y derechos
gue el docente debe conocer y aplicar. Este curso ofrece una visidon practica sobre como
disefiar, publicar y compartir materiales docentes de forma segura, eficaz y respetuosa con

la normativa vigente.

OBIJETIVOS

El curso tiene como objetivo principal capacitar al profesorado universitario en la creacién,
publicacidon y gestion responsable de recursos docentes en abierto, combinando una
perspectiva pedagdgica y juridica. Se busca que los participantes conozcan los distintos tipos
de materiales que pueden difundirse en abierto, los criterios para elegir los medios mas
adecuados segun sus fines docentes, y las implicaciones legales derivadas de su elaboracion
y difusién —especialmente en materia de propiedad intelectual, licencias Creative Commons
y derechos de la personalidad—, promoviendo asi una docencia innovadora, colaborativa y

respetuosa con la normativa vigente
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Aspectos juridicos de los recursos docentes publicados en abierto
REQUISITOS
Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros
adscritos y no haber realizado este curso en ediciones anteriores del programa de formacion

de PDI.

CONTENIDOS
Contenidos del curso

Los recursos docentes en abierto: concepto e importancia.

Tipos de recursos docentes para publicar en abierto

Evaluacion de los medios de difusidon de los recursos docentes

La normativa aplicable a los recursos docentes sobre los derechos a la propiedad

intelectual, licencias Creative Commons y la proteccién de los derechos de la personalidad

El impacto de los recursos en abierto en el desarrollo de competencias y en los resultados

de aprendizaje.

METODOLOGIA

Asistencia en aula: 3 horas

Exposicion en la sesidn tedrica de los contenidos del curso por parte del profesorado. Se

utilizard un curso en la plataforma Moodle para compartir los materiales docentes.

Para finalizar el curso los participantes deberan realizar una propuesta descriptiva de un
recurso docente que puedan implementar en su docencia. La entrega de la propuesta se

realizara en Moodle. El plazo de entrega sera: 17 de marzo.

CERTIFICACION

Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:

- Asistencia completa a todas las sesiones

- Entrega de una propuesta descriptiva de un recurso docente en abierto que el

participante pueda implementar en su docencia.

Fecha limite de entrega de la tarea: 17 de marzo.
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Aspectos juridicos de los recursos docentes publicados en abierto

DATOS DEL CURSO

Duracion total

3 horas

Fechas desarrollo curso

Del 3 al 10 de marzo 2026

Horario de sesiones

Martes 3 de marzo de 16:30 a 19:30 horas

Lugar

CIFICE - Aula 4

Numero de plazas

35

Solicitud

Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 20 al 24 de febrero

Pasado este plazo, se dara de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 24 de febrero

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con

fecha limite:
23 de marzo

Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el
apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.
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Aspectos juridicos de los recursos docentes publicados en abierto

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico

(matesatue@unizar.es ) con fecha limite:

26 de marzo

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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2 8 Claves para hablar en publico con éxito

PROFESORADO

Ana Rodriguez Martinez

Universidad de Zaragoza

OBJETIVOS
Identificar los factores que condicionan el éxito para hablar en publico. Trabajar la

identidad como comunicadores/as.

Conocer estructuras exitosas para hablar en publico. Aplicar los

aprendizajes tedricos a la practica.

REQUISITOS

Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros adscritos y no

haber realizado este curso en ediciones anteriores del programa de formacién de PDI.

CONTENIDOS

Moédulo 1. Introduccién (1h)
- Introduccidn a la sesion desde una perspectiva tedérico-practica
- Llevar a la consciencia nuestro estilo comunicativo cuando hablamos en
publico
Maddulo 1. Identidad comunicativa para hablar en publico (3h)
- ldentificar las fortalezas y areas de mejora para hablar en publico
- Desarrollo de la "triple V"
Modulo 3. Estructuras de éxito para hablar en publico (2h)
- Trabajar estructuras exitosas para realizar intervenciones en publico
Modulo 4. Aplicacién de aprendizajes a la practica (2h)

Realizar intervenciones en publico para poner en practica los aprendizajes
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METODOLOGIA

Claves para hablar en publico con éxito

Asistencia en aula: 8 horas

Se realizardn intervenciones tedrico-practicas y sera obligatoria la participacidn en las

actividades propuestas

CERTIFICACION

Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:

- Asistencia completa a todas las sesiones

- Participar en las actividades de las sesiones presenciales y entregar las tareas

requeridas por la docente

DATOS DEL CURSO

Duracion total

8 horas

Fechas desarrollo curso

Del 3 al 10 de marzo de 2026

Horario de sesiones

Martes 3 y 10 de marzo, de 16:00 a 20:00 horas

Lugar

Facultad de Educacién - Aula 1.9

Numero de plazas

24

Solicitud

Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso
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Claves para hablar en publico con éxito

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 19 al 24 de febrero

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 24 de febrero

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con

fecha limite:
17 de marzo

Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el
apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico

(anaromar@unizar.es) con fecha limite:
20 de marzo

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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2 9 Introduccidn a las revisiones sistematicas

en ciencias de la salud y experimentales

COORDINA

Itziar Lamiquiz Moneo

Universidad de Zaragoza

PROFESORADO

Irene Gracia Rubio
Itziar Lamiquiz Moneo
Rocio Mateo Gallego
Sofia Pérez Calahorra

Universidad de Zaragoza

INTRODUCCION

Las revisiones sistematicas son un tipo de articulos cientificos con una contrastada calidad cientifica y son
el Unico tipo de revisiones aceptadas por la agencia nacional de acreditacién ANECA como publicaciones
cientificas en las diferentes figuras de acreditacion nacional. Las revisiones sistematicas permiten ademas
realizar publicaciones sin llevar a cabo trabajo experimental y sin depender de fondos econémicos para
abordar ciertos aspectos inherentes a las investigaciones. Por otro lado, debe de tenerse en cuenta que
este formato de trabajos tiene una metodologia muy definida y concreta, que debe de ser aplicada de
manera escrupulosa para poder finalizar el trabajo y publicar los resultados del mismo. Por todo este, este
breve programa te permitird aprender todos los pasos que debes de cumplir para saber realizar una buena

revision sistematica y aprender a generar otro tipo de publicaciones cientificas.

OBIJETIVOS

El objetivo de la actividad propuesta consistira en aprender que es una revision sistematica, que la
diferencia de otras revisiones y todos puntos de la metodologia investigadora que son necesarios para

llevarla a cabo.

REQUISITOS

Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros adscritos.

CONTENIDOS

En el presente curso se abordard la metodologia PRISMA, como debe de registrarse una
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Introduccidn a las revisiones sistemdticas en ciencias de la salud y experimentales
revision en la plataforma PROSPERO, como deben de redactarselo los booleanos de
busqueda, en que bases hay que trabajar, que se deben de incluir en los resultados, como
llevar a cabo el andlisis de calidad de los estudios seleccionados, asi como iniciacion a la
metodologia estadistica que se debe de aplicar para para llevar a cabo un meta-andlisis
posterior. El presente curso se organizard en cuatro médulos de 1 hora de duracion cada

uno.
Moddulo 1. Tipos de revisiones: diferencias y similitudes. Sistema PROSPERO.

- En este primer mddulo del curso se abordaran los tipos de revisiones que existen
(narrativas, sistematicas, integrativas...), abordandose las diferencias y similitudes de
las mimas.

- A continuacidn, se explicara que es el sistema PROSPERO y como se lleva a cabo el

registro de la revisidon planteada en dicho sistema.
Maddulo 2. Revisiones sistematicas: metodologia PRISMA.

- En este segundo mddulo del curso se explicara en que consiste la metodologia

PRISMA, explicando la pregunta PICO, el diagrama de flujo, etc.

Mdédulo 3. Revisiones sistematicas: bases de datos a consultar, estrategia de

busqueda, criterios de inclusidn y exclusion.

- En este tercer mddulo del curso se explicarda en que bases de datos se deben de
consultar, en que consiste la estrategia de busqueda y que criterios de inclusion vy

exclusidon se deben de plantear.

Modulo 4. Revisiones sistematicas: analisis de calidad. Escalas validadas. E iniciacion al

analisis de un meta-analisis.

- En este cuarto modulo del curso se explicara que herramientas de evaluacion del riesgo
de sesgo de los estudios existen, asi como las herramientas de evaluacién de la calidad
individual de los estudios disponibles.

- Finalmente se abordara de manera inicial los analisis estadisticos que deben de llevar a

cabo en un meta-andlisis posterior.
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Introduccidn a las revisiones sistemdticas en ciencias de la salud y experimentales

METODOLOGIA

Asistencia en aula informatica: 4 horas

La metodologia que se aplicara en el curso serd la metodologia PRISMA. Se abordara como realizar
busquedas avanzadas, mediante la aplicacién de filtros en diferentes bases cientificas, uso del sistema

PROSPERO, uso de herramientas de calidad cientifica, etc.

CERTIFICACION
Para obtener la certificacidon de superacidn de este curso es necesario:
- Asistencia completa a todas las sesiones
- Realizar y entregar una actividad que se llevaran a cabo a lo largo de las 4 horas
de duracién del curso. Se debera de hacer una busqueda bibliografica en
PubMed, aplicando los filtros aprendidos. Escribir los puntos que deben de
incluirse en el apartado de metodologia del posible articulo, y realizar una

escala de validez de un estudio a un articulo seleccionado.

DATOS DEL CURSO

Duracion total 4 horas

Fechas desarrollo curso 21 de abril de 2026

Horario de sesiones Martes 21 de abril, de 09:30 a 13:30 horas

Lugar CIFICE - Aula 1

Numero de plazas 24

Solicitud Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso
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Introduccidn a las revisiones sistemdticas en ciencias de la salud y experimentales

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 9 al 14 de abril

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 14 de abril

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con

fecha limite:
30 de abril
Trascurrida esta fecha, cada estudiante podrd consultar, en el

apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico

(itziarlamiquiz@gmail.com) con fecha limite:
6 de mayo

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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3 O Practicas educativas abiertas

PROFESORADO
José Luis Alejandre Marco

/ N
I w \\“‘/\
Universidad de Zaragoza \\Ci/\x\‘(/!‘y/ =
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INTRODUCCION

Las practicas educativas abiertas (PEA) hacen referencia a un enfoque pedagogico que busca
la apertura, la accesibilidad y la colaboracidn en la educacién. Este enfoque se basa en la
idea de que el conocimiento y los recursos educativos deben estar disponibles para todos,
sin restricciones, y que el aprendizaje debe ser un proceso colaborativo y participativo.
Algunos aspectos clave de las practicas educativas abiertas incluyen a los Recursos
Educativos Abiertos (REA), materiales educativos (como libros de texto, videos,
presentaciones y otros recursos) que se publican con licencias abiertas que permiten a
cualquier persona usar, adaptar y compartir el contenido de forma gratuita. Esto facilita el

acceso a recursos de alta calidad y reduce los costos de los materiales educativos.

Dentro de este contexto adquieren especial relevancia los cursos en abierto. Estos cursos
hacen referencia a clases en linea que estan disponibles para cualquier persona interesada
sin restricciones de acceso, y a menudo son gratuitos. El auge de la educacién en linea y de
las Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacién (TIC) han ayudado a que este tipo de
formacion se haya hecho cada vez mas popular. Algunas caracteristicas clave de los cursos
en abierto incluyen el acceso gratuito o a un bajo coste (lo que permite a un publico amplio
inscribirse y participar), la capacidad de albergar a un niumero elevado de usuarios, la
posibilidad de realizarlos a diferentes ritmos segun la necesidad y disponibilidad del usuario,

o el aprendizaje ubicuo.

OBJETIVOS

- El objetivo de este curso es dar a conocer al personal docente de nuestra universidad las
practicas educativas abiertas (PEA), con el fin de avanzar en su uso, aumentando de esta
manera la participacion en la educacion e impulsando la inclusion a partir de la ensefianza

o la creacién de contenidos.

65



Practicas educativas abiertas
REQUISITOS
Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros
adscritos y no haber realizado este curso en ediciones anteriores del programa de formacion

de PDI.

CONTENIDOS

Modulo 1. Practicas educativas abiertas

- Qué son las Practicas Educativas Abiertas

- Beneficios de las Practicas Educativas Abiertas

- Qué puedo hacer para promover las Practicas Educativas Abiertas

Modulo 2. Recursos Educativos Abiertos (REA)

Qué son los REA

- Coémo encontrar y atribuir REA

Cémo generar y alojar REA

Repositorios de REA

Modulo 3. Cursos en abierto
- Lainiciativa Open Course Ware y su evolucién

- Otros tipos de cursos en abierto

METODOLOGIA

Asistencia en aula informatica: 8 horas

Metodologia learning by doing, los asistentes irdn poniendo en practica con ejemplos
concretos los conceptos que se vayan exponiendo durante las sesiones. Asi mismo, deberdn

realizar las tareas disefiadas para fortalecer las ideas principales.

CERTIFICACION
Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:

- Asistencia completa a todas las sesiones
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Practicas educativas abiertas

- Entrega y superacion de las tareas realizadas durante las sesiones, que se podran

completar fuera del aula si fuera necesario

Fecha limite de entrega de la tarea: 20/02/2026

DATOS DEL CURSO

Duracion total

8 horas

Fechas desarrollo curso

Del 9 al 20 de febrero de 2026

Horario de sesiones

Lunes 9 de febrero de 09:30 a 13:30

Viernes 13 de febrero de 09:30 a 13:30

Lugar

CIFICE - Aula 1

Numero de plazas

24

Solicitud

Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 28 de enero al 2 de febrero

Pasado este plazo, se dara de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 2 de febrero

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es
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Practicas educativas abiertas

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con

fecha limite:
27 de febrero

Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el
apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico
(jlalejan@unizar.es) con fecha limite:

4 de marzo

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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Objetivo Erasmus: necesidades linguisticas

3 1 y socioculturales, orientaciony
seguimiento de nuestro alumnado

extranjero

COORDINA

Demelsa Ortiz Cruz

\

_
“CANCEIAPY.

e

Ve

Universidad de Zaragoza

PROFESORADO

Sonia Almau Almau
Demelsa Ortiz Cruz

Universidad de Zaragoza

INTRODUCCION

Son numerosos los alumnos extranjeros que llegan a nuestras aulas con una beca Erasmus o con cualquier
otro tipo de programas de intercambio. En muchas ocasiones, estos estudiantes presentan necesidades,
carencias y dificultades especificas (entre ellas las linglisticas y socioculturales) que perjudican el
aprovechamiento de las clases y que se van arrastrando hasta la evaluacion global. Nuestro objetivo es
ofrecer pequefias pautas para favorecer la comunicacidn con este tipo de alumnos desde el principio y ver
en qué medida podemos actuar. Esto no solo sera beneficioso para ellos, sino que redundara en el bien de

todo nuestro estudiantado.

OBIJETIVOS

- Que el profesorado sea consciente de la diversidad sociolinglistica y
sociocultural existente en las aulas de los estudios universitarios actuales.

- Que el profesorado sepa acompafiar de manera empatica al estudiantado no
hispanohablante en su proceso de inmersion linglistica y sociocultural en el
ambito académico.

- Que el profesorado aprenda herramientas de mediacidn linglistica y sociocultural

Utiles para el desarrollo de su quehacer docente en el dmbito universitario.

REQUISITOS

Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros adscritos.
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Objetivo Erasmus: necesidades linguisticas y socioculturales, orientacién y seguimiento de nuestro alumnado
extranjero

CONTENIDOS

Moddulo 1. Orientacion y seguimiento de los estudiantes extranjeros (Erasmus y otros
programas de intercambio)

Sonia Almau Almau y Demelsa Ortiz Cruz
- Perfiles lingliisticos y analisis de necesidades académicas,
linglisticas y socioculturales

- Seguimiento y evaluacion: evaluacion continua / evaluacion global

Mddulo 2. Herramientas lingiiisticas enfocadas al discurso académico para docentes no
fildlogos

Sonia Almau Almau y Demelsa Ortiz Cruz
- Espariiol académico y comprensién en el aula: aspectos
linguisticos y socioculturales
- Correspondencia académica (email formal, carta de presentaciény CV,
entre otros)

- Trabajos académicos (ensayos de asignaturas, TFG, TFM y tesis doctoral)

METODOLOGIA

Asistencia en aula: 4 horas

Metodologia activa, participativa y colaborativa a través de la exposicion de supuestos practicos y reflexiones

individuales y grupales.

Trabajo colaborativo en parejas o pequefios grupos segun dmbitos de trabajo o especialidad.

CERTIFICACION
Para obtener la certificacidon de superacidn de este curso es necesario:

- Asistencia completa a todas las sesiones
- Realizar y superar satisfactoriamente la tarea final de manera individual

Fecha limite de entrega de |a tarea: 24 de marzo de 2026
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Objetivo Erasmus: necesidades linguisticas y socioculturales, orientacién y seguimiento de nuestro alumnado

DATOS DEL CURSO

extranjero

Duracion total

4 horas

Fechas desarrollo curso

Del 17 al 24 de marzo de 2026

Horario de sesiones

Martes 17 de marzo, de 16:00 a 20:00 horas

Lugar

CIFICE —Aula 4

Numero de plazas

25

Solicitud

Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 4 al 10 de marzo

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 10 de marzo

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con

fecha limite:
9 de abril

Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el
apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.
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Objetivo Erasmus: necesidades lingtisticas y socioculturales, orientacién y seguimiento de nuestro alumnado

extranjero

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico
(itziarlamiquiz@gmail.com) con fecha limite:

14 de abril

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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3 Science communication online for

researchers

COORDINA

Oana Maria Carciu

Universidad de Zaragoza

PROFESORADO

Oana Maria Carciu
Universidad de Zaragoza
Rosana Villares Maldonado

Universidad de Zaragoza

INTRODUCCION

El objetivo general del curso es dar a conocer a los asistentes un repertorio de textos
digitales multimodales que se emplean en la actualidad en entornos de comunicacion
digitales para difundir contenidos cientificos, tanto a otros expertos de la comunidad

cientifica como a audiencias no especializadas y al publico general.

OBIJETIVOS

- Analizar modelos de tipos de texto con contenidos cientificos para su difusidon en Internet
e identificar en cada uno de ellos el uso del lenguaje y las estrategias de escritura, asi
como las estrategias de organizacién de la informacién y composicion de los textos
incorporando elementos multimodales.

- Comparar tipos de texto para difundir ciencia online con distintos fines comunicativos y
dirigidos a distintas audiencias y aprender a identificar qué recursos lingtisticos,
estrategias de discurso y estrategias de argumentacion (incluida la retdrica visual) facilitan
la creacion de un texto efectivo.

- Conocer y utilizar herramientas y recursos de apoyo que pueden ser de utilidad para la

creacién de textos para comunicar contenidos especializados en entornos digitales.

73



Science communication online for researchers
REQUISITOS
Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros
adscritos y no haber realizado este curso en ediciones anteriores del programa de formacion

de PDI.

El curso se impartird en su totalidad en inglés y los materiales de Moodle estaran en inglés.
Las tareas que se propondran se realizaran en inglés, si bien la interaccion en las clases
presenciales y durante el periodo de trabajo auténomo podra realizarse indistintamente en
espanol o en inglés.

No es necesaria la certificacion de nivel de inglés.

CONTENIDOS
1. Descripcidon de nuevos tipos de texto multimodales para la comunicacién profesional y
publica de la ciencia en el contexto de Ciencia Abierta y Web 2.0: fines comunicativos, perfil

de audiencias y funcionalidades de los textos.

2. Composicion de textos para comunicar contenidos cientificos en abierto en entornos
digitales: estructuras organizativas, uso de recursos linglisticos y discursivos y utilizacion de

estrategias de persuasion.

3. Uso de elementos multimodales y la finalidad de la retérica visual en entornos de

comunicacion digitales.
4. Composicion de textos para la comunicacién efectiva de la ciencia en redes sociales.

5. Uso de la hipertextualidad del medio digital para establecer interrelaciones entre textos

especializados y textos dirigidos a un publico general.

6. Herramientas y recursos de apoyo para la creacidn de textos digitales multimodales con

contenidos de ciencia.

Mddulo 1. Online professional and public communication of science

Technological affordances of Web 2.0 and science communication

Digital texts to promote your research: audience and features

Multimodal strategies for online communication

Project proposal: create your digital text for increasing impact and visibility

Médulo 2. Disseminating science online beyond expert audiences
- Parascientific genres: blogs, personal homepages, crowdfunding, citizen science projects
- Writing for general audiences: features, tools and resources

- Building a portfolio of digital texts
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Science communication online for researchers

- Online science communication project

METODOLOGIA

il SR

Asistencia a videoconferencia: 5 horas Trabajo auténomo: 3 horas

Se trata de un curso eminentemente practico, donde a partir de modelos se trabajardn
técnicas de composicion de textos multimodales, se trabajaran tareas y talleres en Moodle,
se utilizaran recursos TIC y se facilitaran itinerarios de aprendizaje personalizado con una

metodologia que fomenta el aprendizaje activo y colaborativo.

CERTIFICACION
Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:
- Asistencia completa a todas las sesiones.

- Realizar y entregar un texto multimodal para comunicar ciencia online.

Fecha limite de entrega de la tarea 29 de mayo de 2026

DATOS DEL CURSO

Duracion total 8 horas

Fechas desarrollo curso  Del 18 al 29 de mayo de 2026

Horario de sesiones Lunes 18 y 25 de mayo, de 09:30 a 12:00

Lugar Videoconferencia

Numero de plazas 25

Solicitud Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso
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Science communication online for researchers

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 6 al 8 de mayo

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 8 de mayo

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con
fecha limite:

5 de junio

Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el

apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico
(ocarciu@unizar.es) con fecha limite:

10 de junio

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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Introduccidon a la ciencia abierta. Como

3 3 cumplir con los mandatos de acceso

abierto

COORDINA

Laura Bordonaba Plou

Universidad de Zaragoza

PROFESORADO
Ana Maria Morato Barbero
Haidee Pérez Pérez

Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS
- Presentar el concepto de Ciencia Abierta, conocer cudl es la situacién actual, cdémo se realiza su gestién y

difusidn y qué retos representa para los investigadores.

- Analizar la repercusién de la Ciencia Abierta en la evaluacion de la investigacion.

- Introducir la gestidn de los datos de investigacion en abierto.

REQUISITOS

Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros

adscritos y no haber realizado este curso en ediciones anteriores del programa de

formacion de PDI.

CONTENIDOS

Modulo 1. Ciencia Abierta y Acceso Abierto: conceptos generales
Ana Maria Morato Barbero
- Definicién
- Ventajas

- Elementos

Modulo 2. El acceso abierto a las Publicaciones
Ana Maria Morato Barbero

- Rutas verde y dorada
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Introduccidn a la ciencia abierta. Como cumplir con los mandatos de acceso abierto

Revistas Open Access y Repositorios

Derechos de autor y licencias Creative Commons

Politicas y Mandatos: ambitos europeo, nacional e institucional

ANECA: Acreditaciones y Sexenios
Mddulo 3. El acceso abierto a los Datos de Investigacion
Ana Maria Morato Barbero
- ¢Qué son los datos de investigacion?
- ¢Ddénde encontrar datos de investigacion?
- Plan de Gestidn de Datos
- ¢Donde depositar los datos de investigacion?
Modulo 4. Acceso abierto en la UZ
Ana Maria Morato Barbero

Haidee Pérez Pérez

Repositorio institucional Zaguan

Como depositar mis publicaciones

Portal Papiro: revistas diamante UZ

Los Acuerdos Transformativos y los Article Processing Charges (APC)

METODOLOGIA

Asistencia en aula: 5 horas (ordenador propio)

Durante la sesidn se planteara y trabajard en una tarea a entregar en el plazo de una semana desde la

finalizacion. Esto requiere que el/la estudiante lleve al aula su ordenador personal

CERTIFICACION
Para obtener la certificacidon de superacion de este curso es necesario:

- Asistencia completa a todas las sesiones
- Realizar y superar la tarea propuesta.

Fecha limite de entrega de la tarea: 17 de marzo de 2026.
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Introduccidn a la ciencia abierta. Como cumplir con los mandatos de acceso abierto

DATOS DEL CURSO

Duracion total

5 horas

Fechas desarrollo curso

Del 3 al 17 de marzo de 2026

Horario de sesiones

Martes 3 y 10 de marzo, de 9:00 a 11:30 horas

Lugar

CIFICE - Aula 4

Numero de plazas

40

Solicitud

Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 19 al 24 de febrero

Pasado este plazo, se dara de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 24 de febrero

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con

fecha limite:
24 de marzo

Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el
apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.

79


https://ideuz.unizar.es/visorCampusFiDigital/?mode=gis&room=CSF.1016.SS.030
https://rrhh.unizar.es/
https://cifice.unizar.es/solicitud-admision-en-curso-de-formacion-permanente
https://moodle.unizar.es/
https://rrhh.unizar.es/
mailto:cifice@unizar.es

Introduccidn a la ciencia abierta. Como cumplir con los mandatos de acceso abierto

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico

(amorato@unizar.es) con fecha limite:
7 de abril

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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3 Protocolos de supervision en la

investigacion con animales

COORDINA

Rosaura Pérez Pe

Universidad de Zaragoza

PROFESORADO

Cristina Bonastre
Universidad de Zaragoza
Eduardo Romanos

Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud

INTRODUCCION

Este curso ofrece una vision practica y aplicada sobre los protocolos de supervisién en
investigacion con animales, centrado en la identificacién temprana de signos clinicos, la
evaluacion del bienestar animal y el establecimiento de criterios de punto final (human
endpoints). Estad dirigido a personal docente e investigador que participa en proyectos
experimentales con animales y requiere conocer como implementar adecuadamente sistemas

de supervisidn y seguimiento segln las especies utilizadas.

OBIJETIVOS

Comprender los fundamentos y la importancia de los protocolos de supervision en

investigacion con animales.
- Conocer los signos clinicos y parametros de bienestar mas relevantes segun la especie.

- Identificar y aplicar criterios de punto final (human endpoints) para minimizar dolor y

sufrimiento.

- Desarrollar estrategias de supervision adecuadas para roedores y otros animales de

experimentacion.

- Integrar la supervision y el registro en la practica diaria de la investigacion.
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Protocolos de supervision en la investigacién con animales
REQUISITOS
Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus
centros adscritos. También podran inscribirse miembros del PTGAS, siempre que queden

plazas libres.
CONTENIDOS

Mddulo 1. Supervisidon en procedimientos con roedores y criterios de punto final.
Eduardo Romanos

- Fundamentos generales de la supervision en investigacion animal.

- Evaluacién del bienestar animal y registro de observaciones.

- Supervisidon en procedimientos con roedores (raton y rata).

- ldentificacion de signos clinicos en roedores.

- Criterios de punto final (human endpoints) aplicados a estudios con roedores.

- Comunicacion de incidencias y coordinacion con servicios veterinarios.

Maddulo 2. Supervisidon en especies no roedoras y criterios de punto final
Cristina Bonastre

- Supervisién en procedimientos con conejos.

- Supervisidon en investigaciones con cerdos.

- Supervisidn en estudios con ovejas.

- Consideraciones en supervision de perros y gatos.

- Signos clinicos especificos por especie.

- Criterios de punto final en animales no roedores.

- Manejo, evaluacion del dolor y umbrales de intervencién.

METODOLOGIA

-

Asistencia en aula: 8 horas

El curso se desarrollara mediante sesiones presenciales de caracter expositivo y participativo
en el CIFICE. Cada mddulo incluira ejemplos practicos, discusidon de casos y analisis de

situaciones reales relacionadas con la supervisidn y el bienestar animal. Al finalizar la ultima
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Protocolos de supervisidn en la investigacidon con animales
sesidn se realizara un breve cuestionario obligatorio para verificar la adquisicion de los

contenidos principales del curso.

CERTIFICACION

Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:

- Asistencia completa a todas las sesiones.

- Realizar y superar un cuestionario breve de verificacion de contenidos, que se llevard a cabo

durante la ultima sesion presencial.

DATOS DEL CURSO

Duracion total 8 horas

Fechas desarrollo curso  Del 9 de abril al 16 de abril de 2026

Horario de sesiones jueves, 9y 16 de abril, de 09:30 a 13:30 horas

Lugar CIFICE - Aula 6

Numero de plazas 40

Solicitud Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
de asistencia concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 23 al 25 de marzo

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de Hasta el 25 de marzo

anulacion de plaza Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es
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Protocolos de supervisién en la investigacidon con animales

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con

fecha limite:
27 de abril
Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el

apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de asistencia

y de contenidos.

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico

(rosperez@unizar.es) con fecha limite:
30 de abril

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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3 5 Iniciacion a la estadistica con Microsoft

Excel

COORDINA

Ramodn Hermoso Traba

Universidad de Zaragoza

PROFESORADO

Ramoén Hermoso Traba
José Angel Iranzo Sanz

Universidad de Zaragoza

INTRODUCCION

Este curso ofrece una aproximacién a las técnicas estadisticas fundamentales a través de la
herramienta Excel. A lo largo del programa, los participantes desarrollaran habilidades para
analizar y visualizar datos, aprendiendo a utilizar conceptos clave de estadistica descriptiva e
inferencia para interpretar resultados y facilitar la toma de decisiones. Con un enfoque
practico, este curso permite aplicar el analisis estadistico en escenarios reales mediante el

uso eficiente de Excel.

OBJETIVOS

Al finalizar el curso, los asistentes seran capaces de aplicar herramientas estadisticas
fundamentales en Excel para analizar e interpretar datos de manera efectiva. Sabran
emplear técnicas de estadistica descriptiva para explorar y resumir datos mediante medidas
numéricas y graficos. Ademds, comprenderan los principios basicos de la estadistica
inferencial y seran capaces de realizar contrastes de hipétesis utilizando el complemento
Analisis de datos de Excel. En particular, podran calcular medidas de tendencia central,

dispersidn, correlacién y ajustar modelos de regresion lineal en sus analisis.

REQUISITOS
Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros
adscritos y no haber realizado este curso en ediciones anteriores del programa de formacion

de PDI.

85



Iniciacidn a la estadistica con Microsoft Excel
CONTENIDOS
Modulo 1. Analisis descriptivo univariante mediante herramientas numéricas y
representaciones graficas.
- Medidas de tendencia central, forma y dispersion.
- Representacion tabular.
- Representacion y edicion de graficos (diagrama de barras, diagrama de sectores, diagrama

de caja, histograma, poligono de frecuencias, etc.)

Maddulo 2. Andlisis descriptivo bivariante mediante herramientas numéricas y

representaciones graficas.

- Representacion tabular.

- Representacion grafica (graficas por grupos, graficas condicionadas, diagrama de
dispersion, etc.)

- Modelo de regresion lineal. Covarianza y coeficiente de correlacién. Ajuste por minimos

cuadrados.

Modulo 3. Técnicas de inferencia estadistica: contrastes de hipétesis disponibles en el

complemento Analisis de datos de Excel.

METODOLOGIA

Asistencia en aula informatica: 10 horas

El curso se desarrollard en aula con ordenadores donde se utilizara Microsoft Excel en su
versidon para Microsoft Windows. Las sesiones seran eminentemente practicas. El
profesorado ird explicando conceptos y herramientas de la hoja de célculo y el estudiantado,
a través de ejercicios guiados, los ira llevando a la practica. De esta forma se pretende
ayudar a comprender mejor las técnicas estadisticas y su aplicacion con la herramienta Excel.
Al final de cada sesion, serd obligatoria la realizacion y entrega de una tarea como
demostracion del aprovechamiento de los conceptos trabajados hasta ese momento en el

curso.
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CERTIFICACION

Iniciacion a la estadistica con Microsoft Excel

Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:

- Asistencia completa a todas las sesiones

- Realizar, entregar y obtener la validacién de las tareas solicitadas durante las sesiones.

DATOS DEL CURSO

Duracion total

10 horas

Fechas desarrollo curso

Del 17 al 30 de junio de 2026

Horario de sesiones

Miércoles 17 de junio, de 9:30 a 12:30 horas; martes 23 de
junio, de 10:30 a 12:30 horas; miércoles 24 de junio, de 9:30 a
12:30 horas; martes 30 de junio, de 10:30 a 12:30 horas

Lugar

CIFICE - Aula 1

Numero de plazas

24

Solicitud

Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 5 al 10 de junio

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 10 de junio

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es
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Iniciacion a la estadistica con Microsoft Excel

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con
fecha limite:

6 de julio

Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el

apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico
(rhermoso@unizar.es) con fecha limite:

8 de julio

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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3 6 Gamificacion en el aula

COORDINA

Oscar Casanova Lépez

Universidad de Zaragoza

PROFESORADO

Oscar Casanova Lépez
Rosa M2 Serrano Pastor

Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

- Al finalizar el curso, los estudiantes seran capaces de introducir la gamificaciéon educativa y
diferentes recursos tecnolégicos que favorecen su aplicacion en las asignaturas
universitarias.

- Asimismo, conocer el concepto de gamificaciéon educativa y los beneficios que puede
aportar su aplicacion al proceso educativo, tanto para el profesorado como para el
alumnado y para la propia asignatura en la que se utilice.

- Por su parte, manejar algunas herramientas y recursos tecnoldgicos que favorecen la
gamificacién educativa, analizando cémo se utilizan, cudles son sus potencialidades, qué
posibilidades didacticas ofrecen y qué se debe tener en cuenta para un uso educativo

Optimo.

REQuUIsITOS
Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros
adscritos y no haber realizado este curso en ediciones anteriores del programa de formacién

de PDI.

CONTENIDOS

- Qué es la gamificacion educativa. Aspectos basicos.
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Gamificacion en el aula
- Herramientas y recursos para incluir la gamificacion en la docencia (Kahoot, Socrative,
Plickers, Quizizz, ClasDojo, Educaplay, Badges de Moodle...). Funciones y manejo. Andlisis
comparado.
- Posibilidades de aplicacion didactica en la educacidn universitaria.

- Claves a tener en cuenta en las propuestas de ensefianza-aprendizaje.

METODOLOGIA

Asistencia en aula informatica: 8 horas

El curso se desarrollara de forma presencial y sera eminentemente practico.

CERTIFICACION
Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:

- Asistencia completa a todas las sesiones.
- Realizar correctamente las tareas que se soliciten en el aula.

Al término de cada una de las sesiones se entregara para su evaluacion una tarea sobre los

contenidos trabajados en ella; se dispondra de tiempo para su realizacion en la propia sesion.

DATOS DEL CURSO

Duracion total 8 horas

Fechas desarrollo curso  Del 21 al 28 de mayo de 2026

Horario de sesiones Jueves, 21 y 28 de mayo, de 9:30 a 13:30 horas

Lugar CIFICE - Aula 3

Numero de plazas 24

Solicitud Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso
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Gamificacién en el aula

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 12 al 14 de mayo

Pasado este plazo, se dara de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 14 de mayo

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con
fecha limite:

4 de junio

Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el

apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de asistencia

y de contenidos.

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico
(ocasanov@unizar.es) con fecha limite:

9 de junio

Trascurrida esta fecha, se generardn las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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3 Disefno y planificacion de la ensefnanza

online

PROFESORADO

Ana Maria Lépez Torres

Universidad de Zaragoza

INTRODUCCION

La Universidad de Zaragoza oferta alguno de sus estudios de Grado y Master en formato
semipresencial o virtual, para adaptar su oferta formativa a nuevos perfiles del alumnado.
Durante el segundo cuatrimestre del curso 19-20 surgié la necesidad de trasladar las
actividades docentes presenciales al entorno online. Esto supuso un aprendizaje acelerado
para incorporar tecnologias online y no en las mejores condiciones. Todo ello ha puesto de
manifiesto la necesidad de formacién del profesorado no solo en las herramientas
tecnoldgicas sino también en la metodologia de esta modalidad de formacidn, tanto para el
éxito de los nuevos estudios como para una respuesta rédpida del profesor en caso de ser
necesario. Ahora es el momento de desarrollar este tipo de ensefianza en los contextos para
los que es adecuada, siguiendo la metodologia mas adaptada y aprovechando todo su

potencial.

Este disefo debe ir mas alla de la adaptacion de las actividades presenciales mediante el uso

de herramientas tecnoldgicas.

También se abordara como afecta la irrupcion de las herramientas de Inteligencia Artificial en

el desarrollo de esta modalidad de ensefianza.

OBIJETIVOS
Al finalizar el curso, los estudiantes seran capaces de crear y desarrollar actividades formativas
en entornos virtuales. Esto implica:
- Realizar una planificacién adaptada a un contexto deslocalizado vy
fundamentalmente asincrono.
- Disefiar materiales docentes potenciando su funcidn de transmisores del
conocimiento (Didlogo Didactico Mediado).
- Utilizar herramientas de comunicacion y evaluacién acordes con esta modalidad

formativa.
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Disefio y planificacion de la ensefianza online
REQUISITOS
Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros
adscritos y no haber realizado este curso en ediciones anteriores del programa de formacién

de PDI.

CONTENIDOS
- Claves de las acciones formativas apoyadas en la red.
- Cambio de roles en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
- Materiales docentes para la ensefianza no presencial.
- Comunicacién en entornos virtuales.
- Evaluacién en entornos virtuales.

- Herramientas de Inteligencia Artificial en el desarrollo de la docencia online.

METODOLOGIA

2y

Asistencia en aula informatica: 7 horas Trabajo auténomo: 1 horas

Se realizaran dos sesiones presenciales, una de 4 horas y una segunda de 3 horas, de asistencia
obligatoria. Los estudiantes tendrdn a su disposicién materiales que deberan estudiar antes
de asistir a las sesiones para un mejor aprovechamiento de estas. Antes de la Ultima sesidn
los estudiantes deberdn preparar el disefio de ciertos aspectos basicos del curriculo de una
asignatura impartida en modalidad semipresencial u online. Este trabajo se compartira con el
resto de asistentes. Se utilizara un curso ADD/Moodle para compartir los materiales docentes

y las actividades de evaluacion.

CERTIFICACION
Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:
- Asistencia completa a todas las sesiones.
- Completar 3 cuestionarios durante el curso.
- Completar la tarea de disefio planteada y compartirla en la dltima sesién, por lo

gue el curso finaliza el 7 de mayo.
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DATOS DEL CURSO

Disefio y planificacion de la ensefianza online

Duracion total

8 horas

Fechas desarrollo curso

Del 30 de abril al 7 de mayo de 2026

Horario de sesiones

Jueves, 30 de abril, de 16:30 a 20:30 horas, y jueves, 7 de mayo,
de 16:30 a 19:30 horas

Lugar

CIFICE - Aula 3

Numero de plazas

24

Solicitud

Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 20 al 22 de abril

Pasado este plazo, se dara de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 22 de abril

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con
fecha limite:
14 de mayo
Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el

apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de asistencia

y de contenidos.
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Disefio y planificacion de la ensefianza online

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico

(lopeztor@unizar.es) con fecha limite:
19 de mayo

Trascurrida esta fecha, se generardn las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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3 8 Investigacion para evaluar experiencias en

el aula: disefio y herramientas

COORDINA

Tatiana ifiiguez Berrozpe

Universidad de Zaragoza

PROFESORADO

Tatiana ifiiguez Berrozpe
Francesco Marcaletti

Universidad de Zaragoza

INTRODUCCION

Como docentes, e independientemente de nuestra disciplina, a menudo nos encontramos en la tesitura de
evaluar un proyecto de innovacion docente o la implementacién de una actividad de curso en nuestras

aulas. Para ello, es atil conocer el procedimiento y diferentes técnicas basicas y avanzadas de investigacion
social que nos proporcionen unos resultados fiables, transferibles y publicables sobre la implementacion de
dicha actividad. En este curso veremos cémo aplicar ese proceso de investigacion-evaluacion, y las distintas
herramientas que nos pueden servir de ayuda, incluyendo plataformas de Inteligencia Artificial, entre otros

recursos, asi como la forma de presentar de manera efectiva nuestros resultados.

OBIJETIVOS

El presente curso pretende abordar de manera introductoria, pero de forma practica y efectiva, las distintas
fases de una investigacién social aplicada al aula, con el objetivo de que el/la docente sea capaz, una vez
terminado el curso, de realizar un disefio de investigacidn para ser aplicado en la evaluacion de impacto de
un proyecto educativo. En el curso se pondra como ejemplo la investigacion en el aula para conocer el

impacto de un proyecto de innovacion docente en una asignatura de grado universitario.)

REQUISITOS

Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros adscritos y no

haber realizado este curso en ediciones anteriores del programa de formacion de PDI.

El cardcter del curso es introductorio, por lo que el perfil del alumnado es el de investigadores/as de
cualquier disciplina que no conozcan la dindmica de investigacién social y la quieran aplicar a un estudio

concreto del ambito educativo.
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Investigacidn para evaluar experiencias en el aula: disefio y herramientas
CONTENIDOS

1. Introduccidn: La eleccion del tema de investigacion. Ejemplo en el marco de

un proyecto de innovacion docente

2. Planteamiento de una revision bibliografica efectiva en el dmbito educativo

mediante herramientas avanzadas.

3. Disefio de objetivos e hipétesis en Ciencias Sociales.

4. Disefio metodoldgico aplicado al aula: enfoques sobre técnicas cuantitativas y

técnicas cualitativas en investigacién social.
- 5. ¢Como escribir los resultados de investigacion?

a. Técnicasy herramientas de obtencion de datos en Ciencias Sociales en
relacion con los objetivos, andlisis a realizar y resultados esperados.

Eleccidn de aplicaciones para la investigacidn social.
b. Analisis cuantitativo
c. Analisis cualitativo
- 6. Elaboracion de la Discusién y Conclusiones.
- 7. Difusion: Como escribir textos académicos en Ciencias Sociales

- 8. Difusion y transferencia de la investigacion en el aula

METODOLOGIA

Asistencia en aula: 10 horas (con ordenador personal)

La metodologia consistira en 10 horas de clases presenciales divididas en 3 sesiones, en las cuales se
dedicara tiempo suficiente para que el/la estudiante pueda realizar las tareas encomendadas para la
superacion del curso. Esto requiere que el/la estudiante lleve al aula su ordenador personal. Durante las
sesiones, se facilitard material adicional, como plataformas utiles de IA, bases de datos, manuales y otros

recursos.

CERTIFICACION
Para obtener la certificacidon de superacidn de este curso es necesario:

- Asistencia completa a todas las sesiones
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Investigacidn para evaluar experiencias en el aula: disefio y herramientas

- Realizar y superar las tareas/ejercicios practicos que se especificaran durante las horas

presenciales aplicando los contenidos explicados en el aula y se entregaran al final de

cada sesion.

Fecha limite de entrega de la tarea 4 de mayo de 2026

DATOS DEL CURSO

Duracion total

10 horas

Fechas desarrollo curso

Del 13 de abril al 4 de mayo de 2026

Horario de sesiones

Lunes 13 y 20 de abril, 9:30 a 12:30 horas y lunes 27 de abril

de 9:30 a 13:30 horas

Lugar

CIFICE - Aula 4

Numero de plazas

40

Solicitud

Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 23 al 26 de marzo

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 26 de marzo

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es
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Investigacidn para evaluar experiencias en el aula: disefio y herramientas

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con
fecha limite:
11 de mayo
Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el

apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico
(tatianai@unizar.es) con fecha limite:

14 de mayo

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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3 Disefar actividades de evaluacion

formativa de trabajos apoyados en la IA

PROFESORADO

José Maria Falcé Boudet

Universidad de Zaragoza

OBJETIVOS

Este curso es una introduccion al disefio de actividades de evaluacién formativa que requieren por parte

del alumnado la utilizacién de herramientas de Inteligencia Artificial Generativa para aportar evidencias de

los aprendizajes adquiridos. Se realizara desde una perspectiva practica. Sus principales objetivos son:

- Promover la utilizacidn por parte del profesorado de actividades de evaluacion basadas
en las herramientas de Inteligencia Artificial generativa.

- Presentar el marco normativo que regula el uso de las herramientas de
Inteligencia Artificial generativa en la evaluacion.

- Dar al profesorado herramientas de Inteligencia Artificial generativa para
disefar actividades de evaluacidn formativa.

- Dar al profesorado herramientas para promover en su alumnado el desarrollo de las
habilidades de pensamiento critico y creatividad que les permitan para evaluar de

manera efectiva las posibilidades y limitaciones de la Inteligencia Artificial generativa.

REQUISITOS

Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros adscritos.

CONTENIDOS

Concepto de evaluacion para el aprendizaje.

Introduccion a la Inteligencia Artificial generativa
o Principios de funcionamiento de las herramientas de Inteligencia Artificial generativa.

o Ventajas y riesgos de la utilizacién de estas herramientas.
Inteligencia Artificial generativa. é Colaboradores o rivales?

o éCémo actuar ante la sospecha de fraude?
o Normativa que regula el uso de las herramientas de Inteligencia Artificial

generativa en la evaluacién

Disefio de actividades de evaluacién que requieren el uso por parte del alumnado
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Disefiar actividades de evaluacién formativa de trabajos apoyados en la IA
de herramientas de Inteligencia Artificial generativa para aportar las evidencias
de su aprendizaje.
o Herramientas de apoyo en el disefio de las actividades de evaluacion.

o Estructura y dinamica de las actividades de evaluacién: cuando, cdmo y para

gué la puede utilizar el alumnado.

METODOLOGIA

Asistencia en aula: 4 horas (ordenador propio)

El curso es eminentemente practico. Tras una exposicion por parte del profesor los alumnos,
individualmente o en pequefios grupos por afinidad de asignaturas, disefiaran actividades de evaluacion
apoyadas en el uso de las herramientas de Inteligencia Artificial generativa. Las sesiones finalizardn con

una puesta en comun y evaluacion entre iguales de las propuestas elaboradas.

Para poder obtener la certificacidn, las propuestas se revisaran tras la evaluacién y se entregaran en Moodle.

CERTIFICACION
Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:
- Asistencia completa a todas las sesiones

- Realizar correctamente las actividades propuestas en cada sesidn y entregarlas en

Moodle durante el desarrollo de la misma.

Fecha limite de entrega de la tarea: 29 de mayo de 2026

DATOS DEL CURSO

Duracion total 4 horas

Fechas desarrollo curso  Del 28 al 29 de mayo de 2026

Horario de sesiones Jueves 28 de mayo, de 16:00 a 20:00 horas
Lugar CIFICE — Aula 3 (con ordenador propio)
Numero de plazas 24
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Disefiar actividades de evaluacién formativa de trabajos apoyados en la IA

Solicitud

Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 18 al 21 de mayo

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 21 de mayo

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con

fecha limite:
5 de junio de 2026
Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el

apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico
(elprofechef@gmail.com) con fecha limite:

8 de junio de 2026

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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40 Higiene Postural (Tedrico — Practico)

COORDINA

Cristina Millan Lopez

Universidad de Zaragoza

PROFESORADO

Nuria Alierta Segura

Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

El objetivo es que los participantes del curso adquieran una serie de conocimientos basicos que les permitan:

- Conocer la espalda y las patologias mas frecuentes que se sufren.
- Ensefiar buenos habitos y concienciar sobre la importancia del ejercicio fisico.

- Formacioén practica con estiramientos.

REQUISITOS

Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros adscritos.

CONTENIDOS
Contenidos del curso

1. Definicién

2. Conocer la espalda
2.1. Desarrollo evolutivo de la columna
2.2. Anatomia de la espalda: Columna vertebral, ligamento, nervios, musculo.
2.3. Fisiologia de la espalda: Disco intervertebral. Efecto palanca.
2.4. Patologias mas frecuentes

2.5. Higiene postural

3. Tiposde carga
3.1. Cargas estaticas
3.2. Cargas dinamicas

4. Buenos habitos
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Higiene Postural (Tedrico — Practico)

4.1. Abandono de malos habitos

4.2. Ejercicio fisico: Natacion. Entrenamiento dirigido — Abdominales, lumbares,
gluteo y cuadriceps, cervicodorsales

5. Parte Practica con estiramientos

METODOLOGIA

Asistencia en aula: 2 horas

Se realizara una exposicion tedrica con el contenido del curso y ejercicios practicos para finalizar la

sesion.

CERTIFICACION
Para obtener la certificacidon de superacion de este curso es necesario:
- Asistencia completa a todas las sesiones

- Realizar y superar la tarea propuesta.

Fecha limite de entrega de tarea: 19 de marzo de 2026

DATOS DEL CURSO

Duracion total 2 horas

Fechas desarrollo curso  Del 16 al 19 de marzo de 2026

Horario de sesiones Lunes 16 de marzo, de 12:00 a 14:00 horas

Lugar CIFICE—-Aula 4

Numero de plazas 18

Solicitud Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso
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Higiene Postural (Tedrico — Practico)

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 2 al 9 de marzo

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 9 de marzo

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con

fecha limite:
23 de marzo

Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el
apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico

(cristinamillan@unizar.es) con fecha limite:
26 de marzo

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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4 1 Gestion de conflictos

PROFESORADO

Pedro José Ramos Villagrasa

Universidad de Zaragoza

INTRODUCCION

Es inevitable que en toda relacién entre personas surjan opiniones contrapuestas que den lugar a conflictos.
Los conflictos, especialmente si se resuelven de forma inadecuada, tienen consecuencias para las personas
involucradas y también para su entorno. Este curso esta dirigido a las personas que quieren conocer mejor los
diferentes conflictos que pueden darse entre personas en el dmbito universitario (con compafieros/as, con

estudiantado, con personas del PTGAS) y el modo de prevenirlos y gestionarlos.

OBJETIVOS
- Identificar qué es un conflicto y sus principales tipos.
- Reconocer las fases del conflicto.
- Conocer los principales estilos de resolucién de conflictos.
- Aplicar las principales técnicas para la gestion de conflictos
REQUISITOS

Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros
adscritos y no haber realizado este curso en ediciones anteriores del programa de

formacion de PDI.

CONTENIDOS

Madulo 1. Introduccion

- El conflicto y su relevancia en las organizaciones.
- El conflicto en las tareas de gestidn, investigacion y docencia.

- Tipos de conflicto.
Modulo 2. Comprendiendo el conflicto

- Cdémo se desarrolla un conflicto: fases del conflicto
- Cémo afronto el conflicto: estilos de resolucion del conflicto.
Maddulo 3. Técnicas para la gestion de conflictos

- Asertividad.
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Gestidon de conflictos
- Negociacion.

- Mediacion.

METODOLOGIA

Asistencia en aula: 6 horas

Se simultaneardn exposiciones, debates y actividades practicas

CERTIFICACION
Para obtener la certificacidon de superacion de este curso es necesario:
- Asistencia completa a todas las sesiones

- Realizar y superar un ejercicio practico que se realizara en la segunda sesion.

Fecha limite de entrega de la tarea 16 de marzo de 2026

DATOS DEL CURSO

Duracion total 6 horas

Fechas desarrollo curso  Del 2 al 16 de marzo de 2026

Horario de sesiones Lunes 2 y 9 de marzo, de 10:00 a 13:00 horas

Lugar CIFICE — Sala de Grupos

Numero de plazas 30

Solicitud Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso
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Gestion de conflictos

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 18 al 23 de febrero

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 23 de febrero

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con

fecha limite:
23 de marzo

Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el
apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico

(pjramos@unizar.es) con fecha limite:
26 de marzo

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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Habla y voz en el aula universitaria.

42 estrategias y técnicas vocales en la
comunicacion oral

PROFESORADO

Pilar Arranz Martinez

Universidad de Zaragoza

INTRODUCCION

El mensaje oral continta teniendo notable protagonismo en el aula universitaria y con él llegamos a nuestro
alumnado de forma muy eficaz. Sin embargo, nuestra diccién y calidad vocal no estdn exentas de riesgos que

perjudiquen una o ambas.

OBIJETIVOS

- Conocer y analizar basicamente nuestro mecanismo de la voz/fonacion y del habla
- ldentificar habitos que condicionan nuestra salud vocal
- Conocer y desarrollar estrategias que favorezcan y optimicen un buen uso vocal y

una correcta diccion.

REQUISITOS

Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros adscritos.

CONTENIDOS

Conceptos basicos en la comunicacién oral: habla, diccidn, voz y voz proyectada.

Niveles del aparato vocal: fuelle, vibrador y resonadores.

Cuerpo, emocién y voz. Valoracion

Pautas de higiene vocal.

Ejercicios para optimizar la calidad vocal en la comunicacién oral

METODOLOGIA
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Habla y voz en el aula universitaria. estrategias y técnicas vocales en la comunicacion oral
Asistencia en aula: 4 horas
Metodologia eminentemente dindmica. La alusion a los conceptos bdsicos ird acompanada, desde el inicio

de la sesidn, con practicas especificas por parte de los asistentes, como modo de integrar significativamente

los contenidos que se vayan abordando.

CERTIFICACION
Para obtener la certificacidon de superacidn de este curso es necesario:
- Asistencia completa a todas las sesiones
- Realizar un breve resumen sobre lo tratado en el curso y que pueda resultar de
utilidad para mejorar u optimizar la comunicacion oral. Esta tarea se llevard a cabo en

los ultimos minutos del curso y se entregara al finalizar el mismo.

DATOS DEL CURSO

Duracion total 4 horas

Fechas desarrollo curso 13 de abril de 2026

Horario de sesiones Lunes 13 de abril, de 16:00 a 20:00 horas

Lugar Facultad de Educacién — Aula 1.09

Numero de plazas 20

Solicitud Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
de asistencia concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 23 al 26 de marzo

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.
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Habla y voz en el aula universitaria. estrategias y técnicas vocales en la comunicacién oral

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 26 de marzo

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con

fecha limite:
20 de abril
Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el

apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico

(parranz@unizar.es) con fecha limite:
24 de abril

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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4 Comprension y Prevencion de los riesgos

psicosociales en |la actividad docente

PROFESORADO

Angela C. Asensio Martinez

Departamento de Psicologia y Sociologia, Universidad de Zaragoza

INTRODUCCION

La actividad docente en la educacion superior implica multiples desafios que pueden derivar
en riesgos psicosociales, afectando tanto el bienestar del profesorado como la calidad de la
ensefianza. Por ello, es relevante proporcionar al profesorado universitario las herramientas
necesarias para comprender, identificar y prevenir los riesgos psicosociales en su entorno

laboral, promoviendo un ejercicio profesional mas saludable.

OBJETIVOS

A lo largo del curso, el alumnado aprendera:

- Conceptualizar los riesgos psicosociales en el trabajo

- Comprender el origen, impacto y relevancia de los riesgos psicosociales en el contexto
docente

- Adquirir conocimientos sobre estrategias de prevencién eficaces

REQUISITOS
Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros

adscritos.

CONTENIDOS

El curso aborda, en primer lugar, la conceptualizacion de la salud laboral del profesorado.
Para ello, se analizan los distintos factores que influyen en el bienestar del personal docente,
desde las condiciones del entorno de trabajo hasta aquellos aspectos psicolégicos y sociales

qgue forman parte del dia a dia en la ensefianza.

Se profundiza en los principales factores psicosociales presentes en el entorno educativo
universitario, explicando como operan, de qué manera impactan en el bienestar del

profesorado y cudles son sus particularidades. Asimismo, se explica de manera sencilla la
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Comprensidn y Prevencidon de los riesgos psicosociales en la actividad docente
diferencia entre un factor de riesgo psicosocial (lo que puede generar malestar) y el riesgo
psicosocial (el efecto que finalmente provoca), asi como los tipos de riesgos psicosociales

mas reconocidos en la literatura especializada.

Dentro del médulo central del curso, se dedica un bloque especifico al estrés laboral y al
sindrome de burnout, examinando sus componentes esenciales, los procesos que los
desencadenan vy las sefiales tempranas que permiten su deteccion. Se profundiza también la

problematica del acoso laboral, sus dindmicas y manifestaciones.

Ademas, se analizan las consecuencias que los riesgos psicosociales pueden tener en el

profesorado y a nivel institucional. Finalmente, se presentan estrategias preventivas. Estas
incluyen medidas individuales orientadas al autocuidado y a la gestion del estrés, asi como
estrategias organizativas que favorecen entornos de trabajo mas saludables, centradas en

mejorar la convivencia, la comunicacién y las condiciones de trabajo.

METODOLOGIA

Asistencia en aula: 6 horas

Las sesiones se realizaran en formato presencial. Las sesiones combinaran la exposicion
tedrica y la realizacidon de ejercicios. En la ultima sesion se dedicara tiempo a la realizacién

de la prueba de evaluacién.

CERTIFICACION
Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:
- Asistencia completa a todas las sesiones

- Realizar y superar la prueba de evaluacién

DATOS DEL CURSO

Duracion total 6 horas

Fechas desarrollo curso  Del 1 al 10 de junio de 2026

Horario de sesiones Lunes 1y 8 de junio de 09:30 a 12:30 horas
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Comprensidn y Prevencidon de los riesgos psicosociales en la actividad docente

Lugar CIFICE - Aula 3
Numero de plazas 25
Solicitud Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
de asistencia concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 20 al 22 de mayo

Pasado este plazo, se dara de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de Hasta el 22 de mayo

anulacion de plaza Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacidn del curso El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con
fecha limite:
17 de junio
Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el
apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.

Reclamacion de nota Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico
(acasensi@unizar.es) con fecha limite:
22 de junio
Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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4 Cuestionarios como actividad de moodle

4.5

COORDINA

Lorena Fuentes Broto

Universidad de Zaragoza

PROFESORADO

Antonio Bono Nuez
Lorena Fuentes Broto

Universidad de Zaragoza

INTRODUCCION

Este curso esta disefiado para el personal docente e investigador (PDI) de la universidad, con el objetivo
principal de capacitar a los participantes en el uso de los cuestionarios como herramienta de evaluacién en
la plataforma Moodle. A través de este curso, se abordara tanto la configuracidon técnica de los
cuestionarios como los aspectos metodoldgicos que garantizan su efectividad en la evaluacion formativa y
sumativa. La modalidad de trabajo combina el aprendizaje auténomo con la posibilidad de realizar

consultas en sesiones sincronas voluntarias.

OBIJETIVOS

Los principales objetivos del curso, que guiaran a los participantes en el manejo y configuracién de los
cuestionarios en Moodle, permitiendo una aplicacién efectiva tanto en la evaluacién formativa como en la

sumativa, son:
- Aprender a crear y configurar cuestionarios en Moodle.

- Generar diferentes tipos de preguntas para los cuestionarios (calculadas,
de emparejamiento, de ensayo, de opcidn multiple, respuestas anidadas,

etc.).

- Incluir preguntas aleatorias, organizar y configurar cuestionarios, incluso con

correccidon automatica.
- Resolver problemas durante la realizacion de los cuestionarios.

- Revisar y explotar los resultados de los cuestionarios.

- Utilizar los cuestionarios de Moodle para evaluaciéon formativa y sumativa.
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Cuestionarios como actividad de moodle 4.5
REQUISITOS
Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros
adscritos y no haber realizado este curso en ediciones anteriores del programa de

formacion de PDI.

CONTENIDOS
- Crear distintos tipos de preguntas para la realizacidn de cuestionarios de Moodle
- Configurar adecuadamente los cuestionarios de Moodle
- Incluir preguntas aleatorias en cuestionarios, asi como organizarlas
- Resolver incidencias durante la realizacion de cuestionarios

- Revisar y explotar los resultados de los cuestionarios

5

Asistencia a videoconferencia opcional: 2 horas Trabajo autéonomo: 8 horas

METODOLOGIA

>

Se alternard el trabajo personal de los participantes con sesiones sincronas voluntarias de resolucion de

dudas.

Se incluird material de consulta con videos cortos, asi como cuestionarios de autoevaluacion sobre lo
aprendido en los videos. Los participantes deberan ver los videos, superar los cuestionarios de
autoevaluacidn y entregar una tarea final donde se ponga de manifiesto sus habilidades para disefiar un

cuestionario con unas caracteristicas especificadas, asi como para explotar los resultados de éste.

Se utilizara un curso ADD/Moodle para compartir los materiales docentes, asi como los enlaces a las

sesiones sincronas y la tarea final.

CERTIFICACION
Para obtener la certificacidon de superacidn de este curso es necesario:

- Superar todas las actividades de autoevaluacion propuestas
- Realizar y superar la tarea final

Fecha limite de entrega de la tarea final: 23 de marzo
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DATOS DEL CURSO

Cuestionarios como actividad de moodle 4.5

Duracion total

8 horas

Fechas desarrollo curso

Del 2 al 23 de marzo de 2026

Horario de sesiones

Viernes 6 y 13 de marzo, de 10:00 a 11:00 horas

Lugar

Videoconferencia

Numero de plazas

50

Solicitud

Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 18 al 23 de febrero

Pasado este plazo, se dara de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 23 de febrero

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con

fecha limite:
26 de marzo

Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el
apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.
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Cuestionarios como actividad de moodle 4.5

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico
(Ifuentes@unizar.es; antoniob@unizar.es) con fecha limite:

7 de abril

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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45 La Tarea como actividad de Moodle 4.5

COORDINA

Ana Maria Lépez Torres

Universidad de Zaragoza

PROFESORADO

Maria del Carmen Blanco Gandia
Ana Maria Lépez Torres

Universidad de Zaragoza

INTRODUCCION

El uso eficiente de las herramientas tecnoldgicas de apoyo a la docencia puede facilitar y
aligerar nuestra labor como profesores. La actividad tarea es una potente herramienta que
nos permite centralizar en el aula Moodle las instrucciones, recepcion, evaluacion y
retroalimentacion de las actividades que pedimos a los estudiantes como parte de su
proceso de aprendizaje. También incorpora funciones de apoyo a la detecciéon de similitudes
con otros trabajos (antiplagio). Este curso es una buena oportunidad para conocer todas

estas posibilidades y utilizarlas en la docencia.

En esta edicidn del curso se pondra especial interés en destacar las novedades asociadas a

esta herramienta en la version de Moodle 4.5

OBJETIVOS
Al finalizar el curso, los participantes seran capaces de:
e Configurar Tareas de Moodle
e Evaluar Tareas de Moodle, tanto a nivel formativo como sumativo.
e Utilizar alguna de las funciones avanzadas de la actividad tarea como el cambio de

roles o la definicidon de finalizacion de actividad
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La Tarea como actividad de Moodle 4.5
REQUISITOS
Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros
adscritos y no haber realizado este curso en ediciones anteriores del programa de formacion

de PDI.

CONTENIDOS

Configuracién de tareas.

Realizacion de una tarea por parte del alumno.

Evaluacion de la tarea enviada.

Funciones avanzadas en el uso de tareas

METODOLOGIA

To b

Asistencia a videoconferencia: Trabajo auténomo: 6 horas

Posibilidad de consultas en

videoconferencia programada: 2horas

El curso se estructura en torno a un conjunto de materiales audiovisuales que responden las
principales dudas que le surgen al profesorado en la creacién y utilizacién de tareas y que los
participantes deberdn visualizar. Para comprobar la comprension de los contenidos, se

deberan completar dos cuestionarios.

En dos sesiones sincronas online de una hora cada una, el profesorado respondera a las
cuestiones planteadas previamente por los participantes que no se cubran con los

materiales del curso y se resumiran los aspectos mas importantes de los contenidos.

Los estudiantes deben participar activamente en el foro para plantear sus dudas y ayudar a
resolver las de sus companeros. Asi mismo, deberdn entregar tres tareas breves donde
desarrollen la aplicaciéon de los contenidos del curso a una de sus asignaturas y aprobar dos

cuestionarios.

CERTIFICACION

Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:
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La Tarea como actividad de Moodle 4.5

- Asistencia completa a todas las sesiones

- Realizar y superar tres tareas y dos cuestionarios con fecha limite 31 de mayo

DATOS DEL CURSO

Duracion total

6 horas

Fechas desarrollo curso

Del 18 de mayo al 2 de junio de 2026

Horario de sesiones

Martes 19 de mayo a las 13:00 horas y 26 de mayo a las 17:00

horas

Lugar

Videoconferencia opcional

Numero de plazas

50

Solicitud

Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 12 al 14 de mayo

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 14 de mayo

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con
fecha limite:

9 junio

Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el

apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.
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La Tarea como actividad de Moodle 4.5

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico
(lopeztor@unizar.es) con fecha limite:

12 de junio

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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46 INICIACION AL USO EFICIENTE DE MICROSOFT

EXCEL

COORDINA

Inés Escario Jover

Universidad de Zaragoza

PROFESORADO

Inés Escario Jover
Ramoén Hermoso Traba
Maria Jesus Lapena Marcos

Universidad de Zaragoza

OBJETIVOS

Al finalizar el curso, los asistentes seran capaces de utilizar eficientemente una hoja de
calculo, usando opciones para manipular con seguridad grandes cantidades de datos y
obtener con facilidad resultados y representaciones graficas asociadas. En particular, sabran

utilizar funciones condicionales, funciones de blsqueda, funciones de gestion de fechas...

REQUISITOS
Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros
adscritos, y no haber realizado este curso en ediciones anteriores del programa de

formacion de PDI.

Considerando que se trata de un curso de iniciacion, se espera que las personas interesadas

en el curso tengan escasos conocimientos acerca del uso de una hoja de cdlculo.

CONTENIDOS

- Conceptos fundamentales de hoja de calculo.

- Formato de celdas (bordes, sombreado, alineacion, fuente, orientacién del texto...).

- Formulas con referencias absolutas y con referencias relativas.

- Funciones aritméticas basicas (media aritmética, maximo, minimo...), de manipulacion de
textos y de fechas.

- Funciones condicionales (SI; CONTAR.SI, SUMAR.SI...) y de busqueda (BUSCARV, BUSCARH)
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Iniciacidn al uso eficiente de Microsoft Excel
- Disefo y presentacion. Formato condicional basico.
- Gréficos (graficos combinados, minigraficos, mapas 3D, graficos personalizados...).
- Desplazamiento con filas y columnas fijas.
- Uso de combos o desplegables. Validacidn de datos basica.

- Mejora de libros Excel con apoyo de la IA.

METODOLOGIA

Asistencia en aula informatica: 12 horas

El curso se desarrollard en aula con ordenadores donde se utilizara Microsoft Excel en su

version para Microsoft Windows.

Las sesiones seran eminentemente practicas. Empezando desde cero, el profesorado ird
explicando conceptos y herramientas de la hoja de calculo y el estudiantado, a través de
ejercicios guiados, los ird llevando a la prdactica. De esta forma se pretende ayudar a
comprender mejor los procesos genéricos que se realizan con las hojas de cdlculo y facilitar

la exploracién de alternativas.

Al final de cada sesion, serd obligatoria la realizacion y entrega de una tarea como
demostracion del aprovechamiento de los conceptos trabajados hasta ese momento en el

curso.

CERTIFICACION
Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:
- Asistencia completa a todas las sesiones

- Realizar, entregar y obtener la validacion de las tareas solicitadas durante las sesiones.

Las tareas se entregaran al final de cada sesidn. No obstante, en caso de no superar alguna
de las tareas solicitadas, se indicara al estudiante las correcciones a realizar y se le dard un

plazo para realizar y entregar la tarea corregida.

Fecha limite de entrega de la tarea revisada: 22 de junio.
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DATOS DEL CURSO

Iniciacion al uso eficiente de Microsoft Excel

Duracion total

12 horas

Fechas desarrollo curso

Del 2 al 22 de junio de 2026

Horario de sesiones

Martes y miércoles 2, 3,9, 10, 16 y 17 de junio, de 12:30 a

14:30 horas
Lugar CIFICE - Aula 3
Numero de plazas 24

Solicitud

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 22 al 26 de mayo

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Anulacion de plaza

Hasta el 26 de mayo

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con
fecha limite:

29 de junio

Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el

apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.
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Iniciacion al uso eficiente de Microsoft Excel

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico
(escario@unizar.es) con fecha limite:

2 de julio

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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4 Generacion de materiales interactivos con

Genially. Integraciéon en Moodle 4.5

PROFESORADO

Jorge Vicente Romero

Universidad de Zaragoza

OBJETIVOS

Genially es una herramienta de pago muy versatil, disefiada para gamificar el aula mediante
el uso de diversos contenidos y opciones interactivas. Con ella es posible crear facilmente
presentaciones, infografias, pdsteres, juegos, imagenes y mucho mas, desde un escape room

hasta un trivial.

El objetivo principal de este curso es conocer las bases necesarias para comenzar a crear

todo tipo de contenidos interactivos sin necesidad de tener conocimientos de programacién

REQUISITOS
Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros
adscritos y no haber realizado este curso en ediciones anteriores del programa de formacion

de PDI.

Tener licencia de pago, concedida por la Universidad de Zaragoza.

CONTENIDOS

- Introduccidn: creacién de una cuenta y visién general de Genially
- Principales herramientas

- Interactividad

- Animaciones

- Uso de plantillas

METODOLOGIA
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Generacién de materiales interactivos con Genially. Integracion en Moodle 4.5

Asistencia en aula informatica: 4 horas

El curso es eminentemente practico. A lo largo de la sesién los estudiantes tendran que ir

realizando diferentes actividades practicas que seran necesarias para obtener la certificacion

del curso.

CERTIFICACION

Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:

- Asistencia completa a todas las sesiones

- Realizar y superar las actividades practicas propuestas en el curso durante el desarrollo del

mismo, asi como la entrega y validacién del trabajo que se propondra.

DATOS DEL CURSO

Duracion total

4 horas

Fechas desarrollo curso

2 de febrero de 2026

Horario de sesiones

Lunes 2 de febrero de 09:00 a 13:00 horas

Lugar

CIFICE - Aula 1

Numero de plazas

24

Solicitud

Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 21 al 23 de enero

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.
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Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 23 de enero

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con

fecha limite:
9 de febrero
Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el

apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico
(jorgevr@unizar.es) con fecha limite:

12 de febrero

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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Transforma tu docencia con Wooclap: una
48 herramienta para la interaccion en el aula
y la evaluacion del alumnado

PROFESORADO

Maria del Carmen Blanco Gandia

Area de Psicologia Evolutiva y de la Educacién, Universidad de Zaragoza

INTRODUCCION

En el contexto educativo actual, la interaccion y el compromiso académico de los
estudiantes son elementos clave para el éxito del aprendizaje. Wooclap es una herramienta
innovadora que permite a los docentes transformar sus clases en experiencias interactivas,
fomentando la participacion tanto en entornos presenciales en el aula como en sesiones
virtuales o tareas para casa. Este curso se dirige a docentes universitarios que desean
explorar las posibilidades de Wooclap, tanto en su modalidad sincrona como asincrona, y
aprender a integrarlo en otras plataformas virtuales para optimizar la gestion del
aprendizaje. A través de una metodologia practica con el ordenador, los participantes
adquiriran las habilidades necesarias para crear actividades interactivas efectivas y analizar

los resultados para mejorar sus estrategias de ensefianza.

OBIJETIVOS
Conocer las funciones y caracteristicas de Wooclap para fomentar la participacidon activa
del alumnado en las sesiones de clase.

- Aprender a disefiar actividades interactivas con Wooclap para diferentes finalidades
educativas.

- Desarrollar habilidades para integrar Wooclap en la docencia, incluyendo su uso en
entornos sincronos y asincronos y en modalidad andénima o mediante registro del
alumnado.

- Explorar las distintas posibilidades de Wooclap para recopilar feedback y evaluar el
aprendizaje de los estudiantes en tiempo real y en la modalidad asincrona.

- Integrar Wooclap en otras plataformas para optimizar la gestion del aprendizaje y la

participacion del alumnado
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Transforma tu docencia con Wooclap: una herramienta para la interaccién en el aula y la evaluacion del
alumnado

REQUISITOS
Formar parte de la plantilla de PDI de |la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros

adscritos.

Requisitos especificos de conocimientos previos o area de trabajo: NO

CONTENIDOS

Mddulo 1: Introduccidn a Wooclap y creacion de actividades interactivas

- Introduccidon a Wooclap: registro, configuracion y exploracién de la interfaz.

- Tipos de actividades interactivas: preguntas de eleccién multiple, preguntas abiertas,
nubes de palabras, encuestas, ordenar items, hacer combinaciones, etiquetar una imagen,
rellenar espacios vacios, etc.

- Creacion de actividades para entornos sincronos (en tiempo real) y asincronos (para que
los estudiantes las completen a su ritmo fuera de clase).

- Uso de Wooclap en modalidad anénima o con registro de participantes, y sus beneficios

en distintos contextos educativos.

Maddulo 2. Integracion y evaluacion del aprendizaje con Wooclap

- Recopilacién y analisis de feedback en tiempo real y en modalidad asincrona utilizando
Wooclap.

- Integracién de Wooclap con otras plataformas educativas como Moodle para una gestién
optima del aprendizaje y la participacion.

- Uso de Wooclap para evaluar el aprendizaje y proporcionar feedback al alumnado.

- Interpretacion de los resultados y uso de datos para ajustar y mejorar las estrategias de

ensenanza.

METODOLOGIA

Asistencia en aula informatica: 4 horas

En el aula, se alternara la exposicion y explicacion de conceptos con diferentes actividades

practicas. Las sesiones seran eminentemente practicas. Empezando desde cero, se irdn
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Transforma tu docencia con Wooclap: una herramienta para la interaccién en el aula y la evaluacion del
alumnado

introduciendo los distintos conceptos, asi como las funcionalidades de Wooclap, mientras

que los asistentes, a través de los ejercicios guiados, los ird llevando a la practica.

Todos los contenidos estaran disponibles en un curso del ADD / Moodle. Para finalizar el
curso, cada participante tendra que elaborar diferentes actividades en Wooclap para una de
las asignaturas que impartan. En esta actividad se aplicaran los conocimientos adquiridos lo

largo del curso.

CERTIFICACION
Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:

- Asistencia completa a todas las sesiones

- Realizar y superar un Evento con varias actividades aplicadas a la asignatura que imparta.

Este ejercicio se planteara durante la sesion.

Fecha limite de entrega de la tarea: 11 de febrero.

DATOS DEL CURSO

Duracion total 4 horas

Fechas desarrollo curso  Del 27 de enero al 11 de febrero de 2026

Horario de sesiones Martes 27 de enero de 9:30 a 13:30 horas

Lugar CIFICE - Aula 3

Numero de plazas 24

Solicitud Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso
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alumnado

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 16 al 20 de enero

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 20 de enero

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con

fecha limite:
18 de febrero

Trascurrida esta fecha, cada estudiante podrd consultar, en el
apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico
(mcblancogandia@unizar.es) con fecha limite:

23 de febrero

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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4 Gestion y publicacion de calificaciones

mediante moodle 4.5. aspectos basicos

PROFESORADO

Miguel Samplén Chalmeta

Universidad de Zaragoza

INTRODUCCION

Moodle presenta una arquitectura modular de forma que los diferentes recursos y actividades pueden
aparecer o no a criterio de los responsables de su administracién. Sin embargo, considerando el propdsito
en si que tiene Moodle, el libro de calificaciones es un elemento transversal que esta siempre presente.
Dado que se encuentra potencialmente vinculado a muchas actividades y, ademas, debe adaptarse a
muchos entornos docentes diferentes, su configuracién y uso se ha disefiado para que resulte bastante
flexible. Sin embargo lo anterior también conlleva que no resulte muy intuitivo de entrada. Muchos usuarios
de Moodle desisten de utilizarlo al no percibir una vision clara de la forma de usarlo o el sentido de los
diferentes elementos que lo componen. Este curso pretende introducir al alumno en el uso del libro de

calificaciones y arrojar luz sobre la filosofia con la que los creadores de Moodle lo han disefiado.

OBIJETIVOS

De forma global, el objetivo del curso es dotar a los estudiantes de informacion suficiente para poder utilizar
el libro de calificaciones en un entorno de docencia real, asi como tener la suficiente visién general de la
herramienta como para que puedan profundizar en su uso de forma auténoma e investigar aspectos no

presentados en el curso con razonable facilidad.

A tenor de lo anterior, al finalizar el curso los estudiantes seran capaces de:

- Realizar una configuraciéon funcional de la estructura de calificacién.

- Cargar (y publicar) calificaciones directamente o a través de un proceso de importacion.

- Exportar las notas del libro de calificaciones a una hoja de calculo

REQUISITOS

Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros
adscritos y no haber realizado este curso en ediciones anteriores del programa de

formacion de PDI.

CONTENIDOS

- Introduccion al libro de calificaciones. Ventajas y limitaciones.
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Gestién y publicacion de calificaciones mediante moodle 4.5. aspectos basicos
- Construccidn de la estructura de calificacion.
- Calificacion: Vista calificador y vista simple.
- Importacién y exportacidn de calificaciones.
- Métodos de agregacion.
- Escalas no numéricas.

- Control y configuracién de lo que ve el estudiante.

METODOLOGIA

Asistencia en aula informatica: 8 horas

El curso se articula en dos sesiones presenciales en aula informatica de 4 horas de duracién cada una.
Durante las sesiones se intercalara la exposicién del profesor con periodos de practica individual en los
cuales se iran completando progresivamente los diferentes apartados de un ejercicio que se propondra al

inicio. Este ejercicio serd revisado y validado al finalizar el curso.

CERTIFICACION
Para obtener la certificacidon de superacion de este curso es necesario:
- Asistencia completa a todas las sesiones
- La entrega del ejercicio (construccién y utilizacién del libro de calificaciones en

una asignatura ficticia) y su evaluacién positiva

Fecha limite de entrega del ejercicio: 24 de mayo de 2026.

DATOS DEL CURSO

Duracion total 8 horas

Fechas desarrollo curso  Del 14 al 24 de mayo de 2026

Horario de sesiones Jueves 14 y 21 de mayo, de 16:00 a 20:00 horas
Lugar CIFICE - Aula 3
Numero de plazas 24
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Gestién y publicacion de calificaciones mediante moodle 4.5. aspectos basicos

Solicitud

Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 4 al 7 de mayo de 2026

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 7 de mayo

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con

fecha limite:
29 de mayo

Trascurrida esta fecha, cada estudiante podrd consultar, en el
apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico
(msamplon@unizar.es) con fecha limite:

1 de junio

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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5 Como disenar infografias, presentaciones

y otros documentos graficos con Canva

PROFESORADO

Nuria Domeque Claver

Universidad de Zaragoza

INTRODUCCION

La ensefianza universitaria actual requiere métodos innovadores que capten la atencién de
los estudiantes y faciliten el aprendizaje a través de recursos visuales. Canva es una
plataforma de disefio accesible que permite a los profesores crear materiales didacticos
visualmente atractivos, sin necesidad de experiencia previa en disefio. En este curso,
exploraremos la utilizacion de Canva para potenciar la docencia, creando presentaciones,
infografias informativas y mapas mentales que ayuden a simplificar conceptos complejos.
Ademas, averiguaremos cémo integrar Canva en actividades colaborativas, permitiendo que
los estudiantes trabajen en equipo para desarrollar su creatividad y habilidades digitales en

el aula.

OBJETIVOS

Este curso tiene como objetivo principal introducir a los participantes en el uso de Canva,
una herramienta accesible de disefio y comunicacion visual, que les permitira crear
contenidos atractivos para sus clases y también desarrollar actividades colaborativas con los

estudiantes.

Los objetivos del curso son:

- Familiarizarse con la interfaz y herramientas bdsicas de Canva.

- Crear presentaciones, infografias y mapas mentales adaptables a cualquier asignatura.

- Conocer estrategias para integrar Canva en el aula, tanto para la creacién de materiales
como para la generacién de actividades colaborativas.

- Explorar las funcionalidades gratuitas de Canva y las ventajas de la versién Pro.

REQUISITOS
Formar parte de la plantilla de PDI de |la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros

adscritos.

137



Cémo disefiar infografias, presentaciones y otros documentos graficos con Canva

No se requiere experiencia previa, se proporcionaran conocimientos desde cero.

CONTENIDOS

Sesion 1. Fundamentos de Canva y creacion de contenido educativo

- Ventajas y aplicaciones de Canva: generacion de contenido y actividades colaborativas.
- Registro, configuracion basica de la cuenta y panel de inicio.

- Creacion de presentaciones educativas.

- Diseio de infografias educativas.

- Creacion de mapas mentales para organizacion de ideas y conceptos.

Sesion 2. Otras funcionalidades y aplicaciones de Canva en la docencia

Inteligencia Artificial en Canva para la educacion.

Iniciacion a la edicion de video en Canva.

Nuevas herramientas de Canva: Canva Sheets y Canva Code.

Aplicaciones e integraciones en Canva.

Canva Free vs Canva Pro.

METODOLOGIA

Asistencia en aula informatica: 6 horas

Breves introducciones tedricas en cada sesién, seguidas de demostraciones practicas. En
cada practica, los participantes realizaran disefios especificos que podran aplicar a sus

asignaturas. Se ofrecera asistencia en tiempo real para resolver dudas.

Trabajo colaborativo: los participantes trabajardn en grupos para crear un disefio

colaborativo, simulando una actividad que podrian replicar con sus estudiantes.

Reflexion conjunta sobre los proyectos creados, ideas para la implementacion en el aula 'y

posibles mejoras.

CERTIFICACION
Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:

- Asistencia completa a todas las sesiones
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Cémo disefiar infografias, presentaciones y otros documentos graficos con Canva

- Cada participante disefara un recurso educativo que simule una actividad colaborativa

para sus estudiantes que entregard para su posterior validacion. Este diseiio lo comenzard

en el aula durante las sesiones.

Fecha limite de entrega de la tarea: 11 de febrero de 2026.

DATOS DEL CURSO

Duracion total

6 horas

Fechas desarrollo curso

Del 28 de enero al 11 de febrero de 2026

Horario de sesiones

Miércoles 28 de enero y 4 de febrero de 10:30 a 13:30 horas

Lugar

CIFICE - Aula 3

Numero de plazas

24

Solicitud

Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 16 al 21 de enero

Pasado este plazo, se dara de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 21 de enero

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es
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Cémo disefiar infografias, presentaciones y otros documentos graficos con Canva

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con

fecha limite:
18 de febrero
Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el

apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico
(ndomeque@unizar.es) con fecha limite:

23 de febrero

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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5 1 Herramientas y estrategias digitales para
la ensefianza universitaria

PROFESORADO

Pablo Usan Supervia

Universidad de Zaragoza

INTRODUCCION
El curso de formacion esta dirigido al Personal Docente e Investigador (PDI) que desee mejorar

el dominio en herramientas y estrategias digitales de apoyo a la docencia.

La finalidad del curso reside no sélo en conocer diferente tecnologia educativa sino en
proporcionar las herramientas y ejemplificaciones adecuadas que pueden ayudar al
profesorado a su implementaciéon en los diferentes momentos del proceso de ensefianza-

aprendizaje para potenciar el aprendizaje del alumnado.

De este modo, la formacidn estd disefiada para el profesorado universitario de todas las dreas
de conocimiento, independientemente de su nivel de experiencia en el uso de herramientas

tecnolédgicas.

OBJETIVOS

Los objetivos responden a:

- Seleccionar y utilizar de manera eficaz herramientas digitales en los diferentes momentos
del proceso de ensefianza-aprendizaje.

- Dotar al profesorado de recursos, materiales didacticos e instrumentos digitales que
complementen su docencia universitaria.

- Crear y desarrollar diferentes contenidos educativos a través de ellos en diferentes areas y
materias.

- Explorar enfoques novedosos en el aula disefiando estrategias de ensefanza innovadoras.

- Ofrecer una perspectiva actualizada y funcional sobre la utilizacién de tecnologia educativa

en docencia.
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Herramientas y estrategias digitales para la ensefianza universitaria
REQUISITOS
Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros
adscritos y no haber realizado este curso en ediciones anteriores del programa de formacién

de PDI.

CONTENIDOS

Los contenidos del curso se componen de los siguientes médulos:

- Médulo I. Plataformas, herramientas y programas de creacién de actividades interactivas.
- Moédulo Il. Plataformas, herramientas y programas de evaluacién del alumnado.

- Moédulo lll. Plataformas, herramientas y programas de presentaciones didacticas.

- Médulo IV. Plataformas, herramientas y programas de contenido audiovisual.

- Moédulo V. Plataformas, herramientas y programas de almacenamiento multimedia.

5\

Asistencia en aula informatica: 8 horas Trabajo auténomo: 2 horas

METODOLOGIA

La metodologia resulta eminentemente prdactica y funcional, ofreciendo herramientas
digitales actualizadas vy clasificadas en diferentes mdédulos de las cuales se desprende su

utilizacidn, elementos clave y caracteristicas principales en beneficio del alumnado.

De esta manera, se muestran ejemplificaciones adaptadas a situaciones de aprendizaje
universitarias con el objetivo de darlas a conocer para que sea el propio profesorado quien

tenga una aproximacion practica de como pueden implementarlas en su docencia.

Todos los mddulos se rigen por una misma secuencia de contenidos, actividades y ejemplos

gue facilitan el seguimiento y puesta en practica por parte del profesorado.

CERTIFICACION
Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:
- Asistencia completa a todas las sesiones.

- Realizar y superar una sencilla tarea practica.
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Herramientas y estrategias digitales para la ensefianza universitaria
La fecha limite de entrega de la tarea es una semana después de la Ultima sesion de curso: 26

de marzo de 2026.

DATOS DEL CURSO

Duracion total 10 horas

Fechas desarrollo curso  Del 12 al 26 de marzo de 2026

Horario de sesiones Jueves, 12 y 19 de marzo, de 10:00 a 14:00 horas

Lugar CIFICE - Aula 3

Numero de plazas 24

Solicitud Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
de asistencia concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 2 al 4 de marzo

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de Hasta el 4 de marzo

anulacion de plaza Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacidn del curso El profesorado subird las notas al curso Moodle asociado con

fecha limite:
7 de abril

Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el
apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de asistencia

y de contenidos.
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Herramientas y estrategias digitales para la ensefianza universitaria

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico
(pusan@unizar.es) con fecha limite:

10 de abril

Trascurrida esta fecha, se generardn las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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Introduccion a Kahoot Edu PREMIUM para
5 2 la ensefianza: interaccion, revision y

evaluacién (con IA)

PROFESORADO

Alicia Silvestre Miralles

Universidad de Zaragoza

INTRODUCCION

El Vicerrectorado de Educacion Digital y Formacién Permanente ha gestionado la
adjudicacion a la Universidad de Zaragoza de una licencia campus de la aplicacién Kahoot!
EDU, disefiada para instituciones de educacion superior. Se enmarca en la iniciativa de
docencia hibrida de Redlris, por un periodo de 3 afios. La iniciativa, dentro del Plan UniDigital
en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, es financiada por la

Unidn Europea - Next Generation EU.

Dado que la herramienta se integrara a través del Moodle, en el Anillo Digital Docente,
conviene que los docentes de UNIZAR, y también educadores, administradores y
estudiantes, se aproximen a Kahoot! Este curso de inicio proporciona materiales de apoyo
técnico y formacion especifica en algunos procesos habituales en la docencia (interaccion,
revision y evaluacion), que se benefician del uso de esta herramienta. En particular, facilita la
interaccion del profesorado con los estudiantes en el aprendizaje, el repaso de temas y
conceptos, en el refuerzo del aprendizaje y en la evaluacién, y todo ello en un marco

atractivo, gamificado y motivador

OBJETIVOS

- Conocer lainterfaz y las funcionalidades docentes de Kahoot! en su version gratuita.

- Aplicar sus usos en concreto, adaptando la herramienta a las materias de imparticién de
cada docente.

- Aprender a crear, editar y gestionar cuestionarios en Kahoot!

- Mostrar como integrar Kahoot! en las clases universitarias para evaluar conocimientos,

repasar contenidos o dinamizar la participacion en sesiones virtuales o presenciales.
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Introduccién a Kahoot Edu PREMIUM para la ensefianza: interaccidn, revisidn y evaluacién (con IA)

REQUISITOS

Formar parte de la plantilla de PDI de |la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros

adscritos.

Aunque la herramienta es muy intuitiva y no son necesarios conocimientos previos, aunque

se supone una competencia de usuario basica en habilidades digitales.

CONTENIDOS

Introduccidn a Kahoot!

Aplicaciones de Kahoot! para el entorno universitario: interaccion, revision, evaluacion
Crear una Cuenta en Kahoot!

Crear un Kahoot! basico

Tipos de preguntas y funciones de la interfaz. Vinculo con Moodle.

Uso 1. Evaluacién rdpida de conceptos tedricos. Generacion de cuestionarios Kahoot EDU
a partir de materiales de clase (PPT, PDF)

Uso 2. Evaluacion formativa y revisidon

Uso 3. Aprendizaje colaborativo y motivacion

Uso 4. Evaluacion de comprensidn de temas especificos

Uso 5. Uso en clases hibridas

Obtencidn e interpretacidon de los informes de resultados en Kahoot!

Mejora de la retroalimentacion (interaccién) con Kahoot!

Conclusiones y recomendaciones finales

Médulo 1. Introduccidn, gestion de usuario y primeros pasos

Introduccidén a Kahoot!

Aplicaciones de Kahoot! para el entorno universitario: interaccion, revisidn, evaluacidn
Crear una Cuenta en Kahoot!

Crear un Kahoot! basico

Tipos de preguntas y funciones de la interfaz. Vinculo con Moodle.

Uso 1. Evaluacién rédpida de conceptos tedricos. Generacion de cuestionarios Kahoot EDU

a partir de materiales de clase (PPT, PDF)

Médulo 2. Profundizando en usos para evaluacion e interaccion
- Uso 2. Evaluacion formativa y revision
- Uso 3. Aprendizaje colaborativo y motivacion

- Uso 4. Evaluacion de comprension de temas especificos
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Introduccién a Kahoot Edu PREMIUM para la ensefianza: interaccidn, revisidn y evaluacién (con IA)

- Uso 5. Uso en clases hibridas

Obtencidn e interpretacidon de los informes de resultados en Kahoot!

Mejora de la retroalimentacion (interaccién) con Kahoot!

Conclusiones y recomendaciones finales

METODOLOGIA

Asistencia en aula informatica: 8 horas

La metodologia que aplicaremos es eminentemente funcional, pues pretende formar al
profesorado asistente en las competencias basicas que precisara en su accion docente, a
saber, evaluacién, interaccién, generacién o creacién de materiales, con Kahoot EDU. Las
clases cuentan con explicaciones técnicas y practicas dinamicas individuales o en pequefios

grupos.

CERTIFICACION

Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:

- Asistencia completa a todas las sesiones

- El participante debera elaborar un cuestionario aplicado a sus materias habituales, con un
formato y nivel de complejidad que sera detallado en la tarea en la plataforma Moodle de

apoyo de este curso. Esta tarea se entregara el 22/05/2026.

DATOS DEL CURSO

Duracion total 8 horas

Fechas desarrollo curso  Del 8 al 22 de mayo de 2026

Horario de sesiones Viernes 8 y 15 de mayo de 09:00 a 13:00 horas
Lugar CIFICE - Aula 3
Numero de plazas 25
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Solicitud

Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 28 al 30 de abril

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 30 de abril

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con
fecha limite:
29 de mayo
Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el

apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico
(aliciasi@unizar.es) con fecha limite:

3 de junio

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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5 Creacidon de microvideos educativos con

Powerpoint

PROFESORADO

Alejandro Quintas Hijds

Universidad de Zaragoza

INTRODUCCION
En este curso se trabajaran todas las fases necesarias para hacer un buen video con
Powerpoint, desde la fase de ideacidn y el para qué, hasta el diseno estético, desarrollo,

grabacion, publicacién y testeo.

Powerpoint tiene multiples herramientas y opciones integradas que no se suelen utilizar, por
lo que en este curso nos centraremos en optimizar las potencialidades que nos aporta esta
herramienta. Por otro lado, hay licencia de uso asociado a Unizar, por lo que su uso estd mas

gue justificado para la docencia habitual.

Este curso abordara cuestiones de fundamentos sobre lo audiovisual (teoria), cuestiones
practicas (el para qué y el por qué contextualizado), y el cdmo (técnica). Esta previsto que con
la realizacion de este curso el profesorado universitario pueda mejorar su diseno de
diapositivas, correlacionar presentaciones con microvideos, y digitalizar la asignatura para

enriquecer las aulas virtuales de las asignaturas con microvideos educativos complementarios.

OBIJETIVOS

- Conocer las fases para generar un microvideo educativo.

- Entender los fundamentos audiovisuales y estéticos para comenzar a disefar un
microvideo.

- Saber disefiar los planos o secuencias con Powerpoint.

- Aprender a elaborar o reutilizar material visual o auditivo respetando las licencias digitales
de uso.

- Conseguir grabar un microvideo educativo técnicamente correcto y educativamente
potente.

- Conocer las vias para compartir y difundir el video.

- Adquirir criterios para poder juzgar la calidad de un microvideo educativo.
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Creacién de microvideos educativos con Powerpoint
REQUISITOS
Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros

adscritos.

Tener instalado en el ordenador y actualizado el Microsoft Office 365, en concreto el programa
Powerpoint. La Universidad de Zaragoza tiene convenio, y el PDI puede acceder a través de

este enlace.

CONTENIDOS

1. Las fases de creacion de un video educativo.

2. Fundamentos del lenguaje audiovisual.

3. Diseiio de planos y secuencias con Powerpoint.

4. Uso y reutilizacidon de materiales digitales para los microvideos.
5. Grabacidén y generacién del microvideo con Powerpoint.

6. Difusion y publicacidon de un microvideo educativo.

METODOLOGIA

>

[

Asistencia a videoconferencia: 6 horas

- Clases magistrales sobre los fundamentos.
- Asignacidn de tareas sobre las cuestiones técnicas.
- Método Basado en Proyectos para desarrollar el video, donde el alumnado tendra tiempo

para desarrollar el microvideo, con asesoramiento y seguimiento docente.

CERTIFICACION

Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:

- Asistencia completa a todas las sesiones.

- Realizar y entregar un microvideo educativo generado con Powerpoint.

- Fecha limite de entrega de la tarea: si no se pudiera completar el microvideo durante la

sesion, se dispondra hasta las 14:00 del 8 de mayo de 2026 para finalizarlo.
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DATOS DEL CURSO

Creacién de microvideos educativos con Powerpoint

Duracion total

6 horas

Fechas desarrollo curso

Del 30 de abril al 8 de mayo de 2026

Horario de sesiones

Jueves, 30 de abril y 8 de mayo, de 10:00 a 13:00 horas

Lugar

Videoconferencia

Numero de plazas

15

Solicitud

Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 20 al 22 de abril

Pasado este plazo, se dara de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 22 de abril

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con
fecha limite:
15 de mayo
Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el
apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de asistencia

y de contenidos.
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Creacién de microvideos educativos con Powerpoint

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico
(quintas@unizar.es) con fecha limite:

18 de mayo

Trascurrida esta fecha, se generardn las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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5 Software para la mejora de la

accesibilidad del contenido digital

PROFESORADO

Francisco Javier Fabra Caro, Vicerrector de Estrategia Digital e Inteligencia Artificial

Universidad de Zaragoza

INTRODUCCION
En este curso profundizaremos en el conocimiento y la aplicacion de software especializado
en la mejora de la accesibilidad del contenido digital, con un enfoque particular en la

plataforma de aprendizaje Moodle de la Universidad de Zaragoza.

Durante el curso, los participantes exploraran las diversas funcionalidades y herramientas
disponibles en Moodle que contribuyen a hacer los materiales de aprendizaje mas accesibles
para todos los estudiantes, incluyendo aquellos con discapacidades. Se abordaran temas
como la personalizacién de interfaces, el uso de lectores de pantalla, la implementacién de
subtitulos y descripciones en medios audiovisuales, y la adecuacién de textos para asegurar

su legibilidad y comprension.

Ademads, examinaremos otras herramientas y software que pueden integrarse con Moodle
para enriquecer aun mas la experiencia de aprendizaje accesible. El curso combinara teoriay
practica, permitiendo a los participantes experimentar directamente con las herramientas y

técnicas presentadas.

Al finalizar el curso, los participantes estaran equipados con el conocimiento y las
habilidades necesarias para crear y gestionar un entorno de aprendizaje digital inclusivo y

accesible para todos los estudiantes.

OBIJETIVOS

1. Proporcionar una comprension integral del concepto de accesibilidad digital y su
importancia en el contexto educativo.

2. Explorar en detalle las funcionalidades especificas de Moodle que contribuyen a la
accesibilidad, incluyendo la configuracién de cursos, el disefio de materiales y la
implementacion de herramientas de asistencia.

3. Familiarizar a los participantes con las mejores practicas y estandares en la creacién de

contenido digital accesible.
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4. Enseiar el uso de software y herramientas complementarias que pueden integrarse con
Moodle para mejorar la accesibilidad.
5. Desarrollar habilidades practicas a través de ejercicios y demostraciones, asegurando que

los participantes puedan aplicar lo aprendido.

REQUISITOS
Formar parte de la plantilla de PDI de |la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros
adscritos, y no haber realizado este curso en ediciones anteriores del programa de

formacion de PDI.

CONTENIDOS

- Introduccion a la accesibilidad digital.

- Visién general de Moodle y su enfoque en la accesibilidad.

- Herramientas de accesibilidad en Moodle.

- Creacidn de contenidos accesibles: textos, imagenes y videos.

- Configuracién de un curso en Moodle para mejorar la accesibilidad.
- Software y herramientas complementarias para la accesibilidad.

- Ejercicios practicos y casos de uso.

- Mejores practicas y estdndares en la creacién de contenido digital accesible.

METODOLOGIA

Asistencia en aula informatica: 6 horas
En el aula, se alternara la exposicion y explicacion de conceptos con diferentes actividades
practicas.

Las sesiones seran eminentemente practicas. Empezando desde cero, se irdn introduciendo
los distintos conceptos, asi como las herramientas, mientras que los estudiantes a través de

los ejercicios guiados, los irad llevando a la practica.
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Al inicio del curso, se pondra a disposicion de los participantes un conjunto de materiales
gue tendrdn que revisar y con los que se trabajara durante las sesiones presenciales. Todos

los contenidos estaran disponibles en un curso del ADD / Moodle.

Para finalizar el curso, cada participante tendra que elaborar diferentes contenidos
educativos accesibles mediante la herramienta integrada en Moodle. En esta actividad se

aplicaran los conocimientos adquiridos lo largo del curso.

CERTIFICACION

Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:

- Asistencia completa a todas las sesiones

- Realizar y superar una actividad sobre accesibilidad que se planteara durante la segunda
sesion.

Fecha limite de entrega de la tarea: 1 de junio de 2026

DATOS DEL CURSO

Duracion total 6 horas

Fechas desarrollo curso  Del 18 al 1 de junio de 2026

Horario de sesiones Lunes 18 y 25 de mayo de 17:00 a 20:00 horas

Lugar CIFICE - Aula 3

Numero de plazas 24

Solicitud Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacién Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
de asistencia concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 7 al 11 de mayo

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.
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Anulacion de plaza

11 de mayo

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con
fecha limite:

8 de junio

Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el

apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico
(jffabra@unizar.es) con fecha limite:

11 de junio

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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5 5 Como crear videos docentes con Screenpal

COORDINA

Ignacio Alvarez Lanzarote

Universidad de Zaragoza

PROFESORADO

Ignacio Alvarez Lanzarote
Francisco Javier Miana Mena

Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

- Crear pildoras o tutoriales docentes (2 a 5 minutos) utilizando el programa ScreenPal.
- Planificar de manera ordenada la creacion de un video docente.

- Conocer otras herramientas de edicion de video.

REQUISITOS

Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros
adscritos y no haber realizado este curso en ediciones anteriores del programa de

formacion de PDI.

CONTENIDOS

Aspectos basicos para la creacion de un video docente.

Diferencias entre ScreenPal y un editor de videos

Herramientas de ScreenPal

Creacién de una pildora o tutorial docente utilizando el programa ScreenPal.

Comentario

157
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METODOLOGIA

2y

Asistencia en aula: 6 horas (ordenador propio) Trabajo auténomo: 2 horas

Antes de la primera sesidn presencial, los asistentes deberadn haber instalado en sus

ordenadores la aplicacién ScreenPal siguiendo las instrucciones que se les dara a través del curso de
Moodle asociado. Asimismo, deberan asegurarse de que su ordenador tiene cdamara y micréfono en

correcto funcionamiento.

Después, los participantes deberdn asistir a dos sesiones presenciales eminentemente practicas que
desarrollardn con sus ordenadores portatiles. A partir de la primera sesién, el participante deberd poner

en practica de forma auténoma lo aprendido desarrollando el video que se le solicitara.

En la primera sesidn presencial (4 h), se trabajaran desde cero las utilidades de ScreenPal. La segunda (2h)
se dedicard a completar/mejorar en el aula el video (pildora o tutorial docente corto) que se debe realizar

dentro del curso.

CERTIFICACION
Para obtener la certificacidon de superacidn de este curso es necesario:
- Asistencia completa a todas las sesiones
- Realizar y superar una tarea que consistira en la realizacion y envio de un video corto

con las caracteristicas que indique el profesorado.

Fecha limite de entrega de la tarea 6 de mayo

DATOS DEL CURSO

Duracion total 8 horas

Fechas desarrollo curso  Del 16 de abril al 6 de mayo de 2026

Horario de sesiones Miércoles 22 y 29 de abril, de 16:00 a 20:00
Lugar CIFICE - Aula 4
Numero de plazas 24
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Solicitud

Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 7 al 9 de abril

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 9 de abril

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con

fecha limite:
7 de mayo

Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el
apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico
(ialvalan@unizar.es) con fecha limite:

12 de mayo

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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5 6 Introduccion a la programacion con

Phyton

COORDINA

Javier Lacasta Miguel

Universidad de Zaragoza

PROFESORADO

Javier Lacasta Miguel
Francisco Javier Lopez Pellicer

Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

Este curso esta disefiado para PDI sin ningln conocimiento previo de programacién que
buscan adquirir habilidades basicas en programacidn para realizar manipulaciones de datos.
Los participantes aprenderan los fundamentos de la programacién utilizando Python, uno de
los lenguajes mads accesibles y versatiles, ampliamente utilizado para tareas de

procesamiento, analisis y visualizacién de datos.

Durante el curso, los participantes aprenderan a manejar conceptos basicos de
programacion, tales como variables, estructuras de control y funciones. Ademas, se
introducira de forma basica como usar librerias para facilitar el manejo de vectoresy
matrices (Numpy), para la manipulacién de datos tabulares (Pandas), y para la visualizacion
de datos (Matplotlib). La herramienta de desarrollo utilizada sera Jupyter Notebook en

Google Colab.

El objetivo general del curso es que los participantes adquieran habilidades practicas que les
capaciten para crear programas basicos con Python que puedan usar en su trabajo, y adquie-
ran los conocimientos necesarios para cursos mas avanzados de manipulacion, analisis de

datos y ciencia de datos.

REQUISITOS
Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros
adscritos y no haber realizado este curso en ediciones anteriores del programa de formacion

de PDI.
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El curso esta pensado para PDI sin conocimientos de programacion.

CONTENIDOS

Contenido abreviado del curso:

- Introduccién (1 hora)

- Sintaxis Basica de Python (1.5 horas)

- Estructuras de Control de Flujo (2.5 horas)
- Funciones en Python (1 hora)

- Estructuras de datos (3 horas)

- Librerias esenciales (2 horas)

- Proyecto Final (1 hora)

A continuacidn, se detallan los contenidos anteriores:

Maddulo 1. Introduccion.

Presentacién del curso y de los participantes.

¢Qué es un programa? ¢Qué es un algoritmo?

Conceptos basicos de programacion.

Python, Jupyter Notebook y Google Colab.

Modulo 2. Sintaxis Basica de Python.

Python como calculadora.

Variables, constantes y tipos de datos (nimeros, cadenas).

Operadores y expresiones basicas.

Escritura por pantalla

Mddulo 3. Estructuras de Control de Flujo

Condicionales: if, elif, else.

Bucles: for, while.

Condiciones de parada.

Ejercicios practicos.

Modulo 4. Funciones en Phyton.
- Definicién y uso de funciones.
- Parametros y retorno de valores.

- Ejercicios practicos
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Modulo 5. Estructuras de datos.

Introduccion a las listas: creacion, acceso y manipulacion.

Introduccion a los diccionarios: creacién, acceso y manipulacion.

Tuplas y conjuntos: creacidn, acceso y manipulacidn.

Operaciones comunes con listas, diccionarios, tuplas y conjuntos.

Ejercicios practicos

Maddulo 6. Librerias esenciales

- Qué sony por qué son utiles las librerias.

- Breve introduccién a NumPy: creacién y manipulacion de arrays

- Breve introduccién a Pandas: lectura y escritura de datos tabulares.
- Breve introduccién a Matplotlib: visualizacién de datos.

- Otras librerias esenciales.

- Ejercicios practicos

Médulo 7. Proyecto Final

- Creacion de un pequeno programa en clase basado en un caso de estudio real.

- Resolucion de dudas y cierre del curso

METODOLOGIA

Asistencia en aula informatica: 12 horas

Los estudiantes aprenderdn los conceptos basicos de programacién usando el lenguaje

Python. Se fomenta la participacion activa de los estudiantes en laboratorios y ejercicios en
el aula, lo que facilita la aplicacién inmediata de los conocimientos adquiridos. Después de
cada sesion, los alumnos deberan resolver un ejercicio sobre el contenido de la sesidon que

deberd ser entregado a través de Moodle.

CERTIFICACION

Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:
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- Asistencia completa a todas las sesiones

- Realizar de forma correcta los ejercicios propuestos durante la realizacién del curso.

Fecha limite de entrega de la actividad final individual: 26 de marzo de 2026.

DATOS DEL CURSO

Duracion total

12 horas

Fechas desarrollo curso

Del 2 al 26 de marzo de 2026

Horario de sesiones

Lunes 2,9, 16 y 23 de marzo, de 16:00 a 19:00 horas

Lugar

CIFICE - Aula 3

Numero de plazas

24

Solicitud

Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 18 al 23 de febrero

Pasado este plazo, se dara de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 23 de febrero

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es
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Introduccién a la programacién con Phyton

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con

fecha limite:
7 de abril
Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el

apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico

(jlacasta@unizar.es) con fecha limite:
10 de abril

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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Universidad digital: Desafios y
5 7 oportunidades en el Marco europeo de

competencia digital

PROFESORADO

Ana Lucia Esteban Sanchez

Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia

INTRODUCCION
En un mundo cada vez mas digitalizado, las competencias digitales se han convertido en una
habilidad fundamental y necesaria, tanto en entornos educativos como laborales. Es esencial

conocer los marcos de referencia europeos como DigComp, DigCompEdu y DigCompOrg.

Estos marcos establecen estandares y baremos comunes que permiten evaluar, desarrollar y

certificar las competencias digitales de manera objetiva y transparente. iNo te quedes atras!

Participa y formate en los marcos de referencia digitales con los objetivos de este curso.

OBJETIVOS

- Difundir los marcos europeos: DigComp, DigCompEdu, DigCompOrg y cdmo estan
relacionados entre si

- Conocer el marco DigComp y su adaptacidon en el contexto universitario espafol

- Conocer y utilizar herramientas de autoevaluacién de competencias digitales

- Conseguir evidencias del trabajo en DigComp en grados universitarios

REQUISITOS
Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros

adscritos.

CONTENIDOS

Contenidos del curso

- Estructura y niveles del marco europeo de competencia digital DigComp. Origeny
evolucion.

- Estructura y niveles del marco europeo de competencia digital DigCompEdu.

- Estructura del marco europeo de competencia digital DigCompOrg.
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- Interrelaciones entre DigComp, DigCompEdu, DigCompOrg.
- DigComp y su adaptacion al contexto universitario espafiol.
- ldentificacion de necesidades tecnoldgicas y lagunas en la competencia digital.
- Herramientas de autoevaluacion.
- Anadlisis, identificacion y visibilizacion de las competencias digitales en asignaturas
universitarias.

- Casos practicos de aplicacién e implantacion DigComp en grados universitarios.

METODOLOGIA

Asistencia en aula informatica: 8 horas

Dos dias antes de la sesién presencial, los participantes deberdn realizar una encuesta de
nivel inicial (obligatoria para certificacion).

En la sesidn presencial, se explicaran los contenidos y se mostraran recursos de diferentes
sitios web. Ademas, se consultaran herramientas online de autoevaluacion en competencias
digitales y se utilizard alguno de esos portales de autoevaluacion. Finalmente, se conoceran
casos practicos de implantacién DigComp en contexto universitario y se realizara una

pequeia tarea individual (obligatoria para certificacion).

CERTIFICACION

Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:

- Asistencia completa a todas las sesiones

- Realizar la encuesta de nivel inicial

- Realizar y superar una tarea de analisis de competencias digitales y entregar el resultado

en Moodle.

Fecha limite de entrega de la tarea en Moodle: 2 de junio
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DATOS DEL CURSO

Duracion total

8 horas

Fechas desarrollo curso

Del 18 de mayo al 2 de junio de 2026

Horario de sesiones

Miércoles 20 y martes 26 de mayo de 2026, de 9:30 a 13:30

horas
Lugar CIFICE - Aula 3
Numero de plazas 24

Solicitud

Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 7 al 11 de mayo

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 11 de mayo

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con
fecha limite:

9 de junio

Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el

apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.
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Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico
(anaeste@unizar.es) con fecha limite:

12 de junio

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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5 Procesamiento, analisis de datos y

aprendizaje automatico con Python

COORDINA

Javier Lacasta Miguel

Universidad de Zaragoza

PROFESORADO

Javier Lacasta Miguel
Francisco Javier Lopez Pellicer

Universidad de Zaragoza

INTRODUCCION

En el entorno académico actual, la capacidad de procesar, analizar y extraer valor de la
informacién es mas crucial que nunca. El procesamiento y analisis de datos permiten tomar
decisiones informadas, mejorar procesos y descubrir patrones ocultos, mientras que el
aprendizaje automatico facilita predecir comportamientos futuros y automatizar tareas
complejas. Este curso esta disefiado para docentes e investigadores que realizan tareas de
analisis y manipulacion de datos y que quieren conocer herramientas informdticas que
facilitan la realizacién de dichas tareas. Para cursar este curso es necesario tener
conocimientos bdsicos de programacion en cualquier lenguaje (Uso de Vectores,

Condiciones, Bucles y Funciones)

OBIJETIVOS

El objetivo del curso es que los alumnos adquieran habilidades practicas para utilizar las
principales librerias de Python en la ciencia de datos y puedan aplicar estas habilidades en su
propio campo de trabajo. En concreto se mostrara Pandas, una libreria que se utiliza para
cargar y limpiar datos, Seaborn, que se utiliza para visualizacidn, SciKit-Learn, una libreria
gue se utiliza para andlisis y prediccion, y Keras, que se utiliza para prediccion. Ademas,
también se cubriran otras librerias comunmente utilizadas en este contexto. Los
conocimientos adquiridos en este curso permitiran a los alumnos aplicar técnicas de

manipulacién, visualizacidn y analisis de datos a sus proyectos.
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Procesamiento, andlisis de datos y aprendizaje automatico con Python
REQUISITOS
Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros
adscritos y no haber realizado este curso en ediciones anteriores del programa de formacién

de PDI.

Conocimientos basicos de programacion en cualquier lenguaje (Uso de Vectores,

Condiciones, Bucles y Funciones)

CONTENIDOS
El temario del curso es el siguiente:
- Moddulo 1. Introduccidn a la Ciencia de Datos y Python
- Mddulo 2. Manipulacidn y Preparacion de datos
- Mddulo 3. Visualizacion de Datos y Exploracion Descriptiva
- Moddulo 4. Introduccidn al Aprendizaje Automatico
- Mddulo 5. Modelos Avanzados de aprendizaje automatico
- Mddulo 6. Introduccidn a las Redes Neuronales

- Mdédulo 7. Procesamiento de Datos Avanzado y Optimizacion de Modelos

Médulo 1. Introduccidn a la Ciencia de Datos y Python.

Javier Lacasta, F. Javier Lopez

Presentacién de la ciencia de datos y su importancia.

Panorama general de Python y sus librerias para ciencia de datos.

Configuracion del entorno de desarrollo y Jupyter Notebooks.
- Ejemplos de aplicaciones de anilisis de datos en la investigacion.
Médulo 2. Manipulacidn y Preparacién de datos.

Javier Lacasta, F. Javier Lopez

Carga de datos desde diversas fuentes.

Limpieza de datos: manejo de valores nulos, eliminacién de duplicados, normalizacién.

Transformacion de datos: filtrado y agregacion.

Ejercicios practicos de manipulacién y preparacién de datos
Mddulo 3. Visualizacion de Datos y Exploracién Descriptiva.

Javier Lacasta, F. Javier Lopez

- Principios de visualizacién de datos.
- Uso de Matplotlib y Seaborn para crear graficos efectivos.

- Exploracién descriptiva de datos: estadisticas, histogramas, graficos de dispersién.
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Procesamiento, andlisis de datos y aprendizaje automatico con Python

- Casos de estudio de visualizacién de datos en investigacion

Médulo 4. Introduccidn al Aprendizaje Automatico.
Javier Lacasta, F. Javier Lopez
- Fundamentos del aprendizaje automatico y su aplicacién en investigacion.
- Tipos de problemas de aprendizaje: regresion, clasificacion y clustering.

- Uso de SciKit-Learn para implementar modelos basicos

Mddulo 5. Modelos Avanzados de aprendizaje automatico.

Javier Lacasta, F. Javier Lopez

- Exploracion de modelos avanzados: drboles de decision, regresidon logistica, maquinas

de soporte vectorial.

- Evaluacién de modelos: métricas de rendimiento.
- Seleccion de modelos y ajuste de hiperpardmetros

Modulo 6. Introduccion a las Redes Neuronales

Javier Lacasta, F. Javier Lopez
- Redes neuronales: estructura, capas y funciones de activacidn.
- Implementacién de modelos de redes neuronales con Keras

Médulo 7. Procesamiento de Datos Avanzado y Optimizacion de Modelos

Javier Lacasta, F. Javier Lopez

- Procesamiento avanzado de datos: procesamiento de lenguaje natural, vision

por computadora, secuencias temporales.

- Técnicas de optimizacion de modelos: manejo del sobreajuste, aprendizaje

por transferencia.

- Aplicacion de redes neuronales a problemas de investigacion

METODOLOGIA
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Procesamiento, andlisis de datos y aprendizaje automatico con Python

Asistencia en aula informatica: 8 horas

Los estudiantes aprenderan a cargar, limpiar, explorar y visualizar datos, asi como a aplicar
modelos de aprendizaje automatico, incluyendo redes neuronales de forma practica. Se
fomenta la participacion activa de los estudiantes en laboratorios y ejercicios en el aula, lo

gue facilita la aplicacion inmediata de los conocimientos adquiridos.

CERTIFICACION
Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:
- Asistencia completa a todas las sesiones

- Superar una actividad final individual.

Fecha limite de entrega de la actividad final individual: 11 de mayo de 2026.

DATOS DEL CURSO

Duracion total 8 horas

Fechas desarrollo curso  Del 20 de abril al 11 de mayo de 2026

Horario de sesiones Lunes 20 de abril, de 16:00 a 19:00 horas

Lunes 27 de abril y 4 de mayo de 16:00 a 18:30 horas

Lugar CIFICE - Aula 3
Numero de plazas 24
Solicitud Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
de asistencia concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 8 al 13 de abril

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.
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Procesamiento, andlisis de datos y aprendizaje automatico con Python

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 13 de abril

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con

fecha limite:
18 de mayo

Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el
apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico

(jlacasta@unizar.es) con fecha limite:
21 de mayo

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.

173


https://rrhh.unizar.es/
mailto:cifice@unizar.es

5 9 Analisis de datos con Power Bl

PROFESORADO

Maria Etelvina Escorihuela Sahun

EUPLA - Universidad de Zaragoza

INTRODUCCION

En un contexto académico donde la toma de decisiones basada en datos adquiere cada vez
mayor relevancia, el manejo eficiente de herramientas de analisis y visualizacidon se ha
convertido en una competencia esencial. Power Bl es una herramienta potente e intuitiva que
permite transformar datos en informacidn significativa, util para la docencia, la investigacion

y la gestidn académica.

OBIJETIVOS

El objetivo principal de este curso es capacitar a los profesores en el uso de una herramienta
de analisis de datos: Power Bl. Desde una perspectiva practica, los participantes conseguiran
crear informes interactivos de alto impacto visual. Se llevara a cabo una vision global de la

herramienta, de la preparacidn de los datos, su visualizacién y la administracidn del informe.

REQUISITOS
Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros

adscritos.

Conocimientos basicos de hojas de calculo (Excel, Libre Office, etc.).

CONTENIDOS

- Obtencidn de datos en Power Bi.

- Limpieza, transformacion y carga de datos.

- Introduccién al modelado de los datos.

- Introduccion a DAX (Data Analysis Expressions).
- Creacion de informes.

- Administracion de la herramienta.
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Anélisis de datos con Power Bl

METODOLOGIA

Asistencia en aula informatica: 10 horas

El curso se desarrollard de forma practica y orientado al uso en la docencia. Se trabajard con
materiales que se proporcionaran durante las sesiones y se complementara con una

presentacion de la herramienta.

CERTIFICACION
Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:
- Asistencia completa a todas las sesiones.

- Realizar y superar un ejercicio practico planteado en la ultima sesion.

Fecha limite de entrega de la tarea: 10 de marzo de 2026.

DATOS DEL CURSO

Duracion total 10 horas

Fechas desarrollo curso  Del 12 de febrero al 10 de marzo de 2026

Horario de sesiones Jueves, 12 feb. y 19 feb., de 16:00 a 20:00 horas,

Jueves, 26 de febrero, de 16:00 a 18:00 horas

Lugar CIFICE - Aula 3
Numero de plazas 24
Solicitud Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso
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Anélisis de datos con Power Bl

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 3 al 5 de febrero

Pasado este plazo, se dara de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 5 de febrero

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con

fecha limite:
17 de marzo

Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el
apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de asistencia

y de contenidos.

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico

(mescori@unizar.es) con fecha limite:
20 de marzo

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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60 Iniciacion al uso seguro de herramientas

digitales

PROFESORADO

Guillermo Azuara Guillén

Universidad de Zaragoza

INTRODUCCION

Hoy en dia manejamos una gran cantidad de informacién en formato digital, ya sea porque la generamos o la
consumimos. Ademas, en un entorno globalizado, cada vez son mas frecuentes los ciberataques para
conseguir o modificar esta informacidén. Como trabajadores de una empresa podemos, sin saberlo,
comprometer la seguridad de toda la organizacidon o ser responsables de no haber protegido de forma
adecuada la informacion a nuestro cargo. El curso dard, de una forma clara y sencilla, nociones basicas de
seguridad y pautas de comportamiento seguro aplicadas a la informacién y a las herramientas digitales mas

habituales utilizadas por el personal docente universitario.

OBIJETIVOS

Los objetivos son:

Conocer los riesgos y practicas de autoproteccién.

Entender la importancia y saber elegir y mantener buenas contrasenas.

Saber cdmo proteger los archivos.

Conocer cdmo como planificar, realizar y recuperar copias de seguridad.

REQUISITOS
Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros
adscritos y no haber realizado este curso en ediciones anteriores del programa de formacion

de PDI.

CONTENIDOS
Principales riesgos de seguridad en el uso diario de la tecnologia y las comunicaciones.
- Seguridad de la informacion: disponibilidad, integridad y confidencialidad.

- Amenazas mas habituales y malware.

- Seguridad fisica.
Contrasefias: impacto en seguridad y gestion.

- Creacion (manual y con software).
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Iniciacion al uso seguro de herramientas digitales

- Mantenimiento (custodiay

renovacion). Proteccion de archivos.

Uso de 7zip para cifrado de archivos y carpetas.

Proteccion de archivos de Office.

Proteccién de archivos pdf.

Firma electrdnica (certificado digital).
Copias de seguridad: planificacidon y
gestion.

- Politicas de copia de seguridad.

- Realizaciéon y recuperacion de copias de
seguridad. Privacidad y uso de Inteligencias

Artificiales generativas

- Riesgos y buenas practicas.

METODOLOGIA

Asistencia en aula informatica: 4 horas

El curso intercalard explicaciones tedricas y demostraciones, con la realizacién de pequefios
ejercicios, para que el alumno pueda ir practicando en el ordenador lo que se va mostrando.

Finalmente se debera completar un cuestionario para poder comprobar lo aprendido.

CERTIFICACION

Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:

- Asistencia completa a todas las sesiones

- Realizar y superar un cuestionario con preguntas relacionadas con lo aprendido. Fecha

limite de entrega de la tarea.

Fecha limite de entrega de la tarea: 15 de mayo a las 13:00 horas.
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DATOS DEL CURSO

Iniciacion al uso seguro de herramientas digitales

Duracion total

4 horas

Fechas desarrollo curso

Del 14 al 15 de mayo de 2026

Horario de sesiones

Jueves 14 de mayo, de 10:00 a 14:00 horas

Lugar

CIFICE - Aula 3

Numero de plazas

24

Solicitud

Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 4 al 7 de mayo

Pasado este plazo, se dara de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 7 de mayo

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con
fecha limite:
22 de mayo

Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el
apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.
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Iniciacion al uso seguro de herramientas digitales

Reclamacion de nota Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico
(gazuara@unizar.es) con fecha limite:
25 de mayo

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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6 Diseno y gestion de encuestas online a

través de la plataforma Encuestafacil

PROFESORADO

Maria Carmen Calvo Yanguas

Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS
El objetivo general del curso es que los asistentes conozcan las posibilidades que les ofrece
la plataforma encuestafacil para elaborar encuestas en el ambito docente, tanto para

recabar informaciéon como para evaluar conocimientos.

REQuUIsITOS
Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros
adscritos y no haber realizado este curso en ediciones anteriores del programa de formacion

de PDI.

CONTENIDOS

Creacion de una encuesta:

o Tipo de preguntas.
o Disefio de una pregunta.
o Peguntas dinamicas.

Disefio de la encuesta:

o Personalizacion del aspecto
o Configuracion del funcionamiento de la encuesta

o Posibilidad del "Modo examen".

Publicacion de una encuesta

Analisis de resultados.
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Disefio y gestion de encuestas online a través de la plataforma Encuestafacil

METODOLOGIA

Asistencia en aula informatica: 4 horas

El curso tiene un enfoque practico: se expondran las distintas posibilidades que nos ofrece la
plataformay los participantes iran planteando su propia encuesta con las indicaciones y

criterios que se establezcan en el aula.

A lo largo de los dias siguientes a la sesidn se debera entregar la encuesta creada como

prueba del aprovechamiento del curso.

CERTIFICACION
Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:
- Asistencia completa a todas las sesiones

- Entrega de la tarea propuesta durante la sesion.

Fecha limite de entrega de la tarea: 27 de mayo de 2026.

DATOS DEL CURSO

Duracion total 4 horas

Fechas desarrollo curso  Del 20 al 27 de mayo de 2026

Horario de sesiones 20 de mayo, de 09:30 a 13:30 horas

Lugar CIFICE - Aula 1

Numero de plazas 24

Solicitud Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso
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Disefio y gestion de encuestas online a través de la plataforma Encuestafacil

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 11 al 13 de mayo

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 13 de mayo

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con
fecha limite:

3 de junio

Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el

apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico
(cacalvo@unizar.es) con fecha limite:

8 de junio

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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6 2 Analisis de datos con Jamovi

COORDINA

Miguel Lafuente Blasco

Universidad de Zaragoza

PROFESORADO

José Angel Iranzo Sanz
Miguel Lafuente Blasco

Universidad de Zaragoza

INTRODUCCION
Este curso ofrece una introduccidn al andlisis exploratorio de datos y su aplicacidon con Jamovi,
orientada al personal docente e investigador que necesite analizar datos reales sin recurrir a

herramientas que requieran programacion como R o Python.

Jamovi es un software estadistico gratuito e intuitivo que se ha consolidado como una
alternativa moderna a programas comerciales como SPSS. Su uso se ha extendido en areas
como las ciencias de la salud, la sociologia y las ciencias ambientales gracias a su interfaz
accesible, su sencillez, versatilidad y el formato de resultados simples, pero con una estética

actualizada y atractiva.

OBIJETIVOS

- Familiarizarse con el uso del software estadistico Jamovi.

- Aplicar técnicas basicas de analisis estadistico con datos reales, tanto univariantes, como
bivariantes.

- Aprender a obtener resultados y graficos estadisticos publicables que cumplan los
estandares de las revistas de alto impacto.

- Fomentar la autonomia en la exploraciéon y andlisis de datos en investigacion cientifica.

184



Andlisis de datos con Jamovi
REQUISITOS
Formar parte de la plantilla de PDI de |la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros
adscritos y no haber realizado este curso en ediciones anteriores del programa de formacién

de PDI.

Es recomendable, pero no necesario, tener nociones basicas de estadistica.

CONTENIDOS

Médulo 1. Introduccidn a Jamovi, tipos de datos y estadistica univariante

Instalacion y configuracion de Jamovi

Importacion de ficheros (CSV, Excel, SPSS)

Tipos de variables y procesamiento de datos

Célculo de medidas descriptivas (media, mediana, porcentajes, variabilidad...)

Elaboracion de gréficos simples (barras, sectores, histogramas)

Maddulo 2. Estadistica bivariante: asociacidn entre variables y comparacion entre grupos
- Estudio de una variable cualitativa y otra cuantitativa: analisis de medias y diagrama de cajas
- Estudio de dos variables cualitativas: tablas de contingencia y medidas de asociacién

- Estudio de dos variables cuantitativas: diagrama de dispersion y coeficiente de correlacion

METODOLOGIA

Asistencia en aula informatica: 8 horas

El curso sera eminentemente practico y se desarrollard integramente en el aula informatica,
donde el software necesario estard previamente instalado. No obstante, quienes lo deseen
podran instalar Jamovi en su propio ordenador antes del inicio del curso. El programa es

gratuito y puede descargarse desde https://www.jamovi.org

Cada sesion intercalard breves explicaciones tedricas con ejercicios guiados sobre conjuntos
de datos reales. Al final de cada sesion, el alumnado debera entregar un breve ejercicio
practico. Si no se completa durante la sesién, podra entregarse en los dias posteriores dentro

del plazo indicado.
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CERTIFICACION

Anélisis de datos con Jamovi

Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:

- Asistencia completa a todas las sesiones.

- Realizar y superar dos ejercicios practicos, uno por sesién, que se plantearan durante el

curso.

Fecha limite de entrega de la tarea: 19 de febrero de 2026.

DATOS DEL CURSO

Duracion total

8 horas

Fechas desarrollo curso

Del 5 al 19 de febrero de 2026

Horario de sesiones

Jueves, 5 de febrero y 12 de febrero, de 10:00 a 14:00 horas

Lugar

CIFICE - Aula 3

Numero de plazas

24

Solicitud

Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 26 al 28 de enero

Pasado este plazo, se dara de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 28 de enero

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es
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Anélisis de datos con Jamovi

Calificacion del curso

El profesorado subird las notas al curso Moodle asociado con

fecha limite:
26 de febrero
Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el

apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de asistencia

y de contenidos.

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico

(miguellb@unizar.es) con fecha limite:
3 de marzo

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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Mapas para investigar y aprender:
63 Aprendiendo a hacer mapas online con
BeMaps

COORDINA

Maria Sebastian Lopez

Universidad de Zaragoza

PROFESORADO

Maria Zaiiga Anton
Raul Postigo Vidal
Ondrej Kratochvil
Maria Sebastian Lopez

Universidad de Zaragoza

INTRODUCCION

Este curso introduce al profesorado universitario en el uso de BeMaps, una herramienta
cartografica en linea disefiada para crear mapas tematicos de manera sencilla, rapida y
visualmente atractiva. BeMaps se ha desarrollado conjuntamente entre grupos de
investigacion GEOT e |AAA de la Universidad de Zaragoza, con el apoyo del grupo ARGOS y el
desarrollo tecnoldgico de la empresa tecnolédgica GeosLab , y dispone de una instancia propia

para la comunidad universitaria con acceso completo y gratuito mediante cuenta institucional.

A partir de ejemplos aplicados a la docencia y a la investigacidn, las personas participantes
aprenderan los fundamentos del disefio cartografico, la carga y gestion de datos geograficos,
y la elaboracién de mapas tematicos que faciliten el analisis, la comunicacidon y la visualizacién
de resultados académicos. El curso combina la explicaciéon de conceptos basicos con una
practica guiada paso a paso en el aula informatica utilizando casos de uso reales vinculados a

distintas areas de conocimiento.

OBIJETIVOS
- Conocer los conceptos basicos de disefio cartografico aplicados a la elaboracién de mapas

tematicos.
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Mapas para investigar y aprender: Aprendiendo a hacer mapas online con BeMaps
- Aprender a manejar, a nivel de usuario, la plataforma BeMaps para la creacion y edicion de
mapas.
- Realizar mapas tematicos atractivos, cartograficamente correctos y rapidos de preparar
para distintos fines académicos.
- Aplicar los principios de disefio cartografico y el uso de BeMaps a tareas de docencia
(materiales de clase, actividades, evaluaciones) y de investigacion (visualizacion y analisis

basico de datos espaciales).

REQUISITOS
Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros

adscritos.

CONTENIDOS

Maddulo 1. Introduccidn a la cartografia tematica para investigacion y docencia

- Disefo de mapas: objetivos, funciones y publico objetivo.

- Modelos cartograficos.

- Aproximacidon a la investigacion y a la docencia desde herramientas cartograficas:

visualizacion de datos y analisis basico.

Médulo 2. Carga de datos
- Utilizacidn de capas base.
- Conexion a servidores de cartografia.

- Manejo de capas.

Médulo 3. Creacion de mapas
- Seleccion de modelos cartograficos.
- Disefo de mapas univariable:
o Mapas de color.
o Mapas de valor.
o Mapas de tamafio.
o Mapas de formas.
- Disefio de mapas multivariable:
o Mapas de color/valor y tamafio.

o Mapas con varias capas.
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Mapas para investigar y aprender: Aprendiendo a hacer mapas online con BeMaps
Mddulo 4. Apoyo a la lectura del mapa
- Edicion de leyenda.
- Uso de la toponimia y edicidn de etiquetas.

- Generacion de metadatos.

Mddulo 5. Distribuciéon del mapa
- Politica de uso compartido.

- Opciones de distribucion.

METODOLOGIA

Asistencia en aula informatica: 4 horas

Sesion presencial en aula informatica que combina la explicacién de conceptos basicos de
cartografia tematica y del funcionamiento de BeMaps con practica guiada en la propia
plataforma. Durante la sesidn se trabajara con ejemplos y conjuntos de datos previamente
preparados, asi como con casos de uso propuestos por el profesorado participante,
favoreciendo un aprendizaje aplicado y directamente transferible a la practica docente e

investigadora.

CERTIFICACION

Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:

- Asistencia completa a todas las sesiones.

- Realizar y superar un ejercicio practico que se planteara durante la sesion.

- Fecha limite de entrega de la tarea: si no se pudiera completar el ejercicio durante la sesion,

se dispondra hasta el 9 de marzo para finalizarlo.

DATOS DEL CURSO

Duracion total 4 horas

Fechas desarrollo curso  Del 26 de febrero al 9 de marzo de 2026

190



Mapas para investigar y aprender: Aprendiendo a hacer mapas online con BeMaps

Horario de sesiones

Jueves, 26 de febrero, de 10:00 a 14:00 horas

Lugar

CIFICE - Aula 3

Numero de plazas

24

Solicitud

Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 17 al 19 de febrero

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 19 de febrero

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subird las notas al curso Moodle asociado con

fecha limite:
16 de marzo

Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el
apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de asistencia

y de contenidos.

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico

(msebas@unizar.es) con fecha limite:
18 de marzo

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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Taller: Estrategias para incluir los
64 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
en la docencia universitaria

COORDINA

Maria Benita Murillo Esteban

Universidad de Zaragoza

PROFESORADO

Maria Benita Murillo Esteban
Jorge Sierra Pérez

Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

La Universidad de Zaragoza se ha sumado al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, incorporandolos en su proyecto de desarrollo, abanderando la aplicabilidad de Ia
Agenda 2030, por lo que es imprescindible ofrecer formacidén en esta tematica a todo el
profesorado de la UZ para que los tenga en cuenta en la planificacién de sus materias, en el
desarrollo de actividades de aprendizaje y en su evaluacién.

En consecuencia, plantea los siguientes objetivos para este curso: - Introduccion a los ODS y
la Agenda 2030.

- Ofrecer pautas para seleccionar los ODS y las metas de cada uno de ellos que mas se
ajustan a las competencias a desarrollar en las distintas materias.

- Disenar actividades de aprendizaje que contribuyan a la formacion de los estudiantes para
la consecucién de las metas seleccionadas.

REQUISITOS
Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros
adscritos y no haber realizado este curso en ediciones anteriores del programa de formacion

de PDI.

Se recomienda que quienes no han participado en alguna de las sesiones introductorias
sobre los ODS consulten el sitio web sobre “Los ODS y la Universidad de Zaragoza” antes de

participar en el taller.
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Taller: Estrategias para incluir los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en la docencia universitaria
CONTENIDOS
- Mddulo 1: - Breve introduccion a los ODS. Profesor: Jorge Sierra
- Moddulo 2: Metodologia para la introduccion en la docencia de los ODS mas acordes con la
materia o asignaturas impartidas. Profesora: Maria Benita Murillo
- Mddulo 3: Taller aplicado: Disefio de actividades de aprendizaje y su evaluacion.

Profesorado: Jorge Sierra y Maria Benita Murillo

METODOLOGIA

Asistencia en aula: 3 horas

El taller tendra una primera parte de exposicion por parte del profesorado del tallery a
continuacion, individualmente o en grupo, los estudiantes elegirdn una o varias metas de
alguno de los ODS seleccionados y disenaran actividades de aprendizaje a desarrollar en el
marco de su docencia, finalizando con una puesta en comun de las propuestas elaboradas

por los asistentes

CERTIFICACION
Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:

- Asistencia completa a todas las sesiones

- Realizar correctamente la actividad de aprendizaje de los ODS y reportarla al final de la

sesion

DATOS DEL CURSO

Duracion total 3 horas

Fechas desarrollo curso  Del 12 al 19 de mayo de 2026

Horario de sesiones Martes 12 de mayo, de 9:00 a 12:00 horas

Lugar CIFICE - Aula 6
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Taller: Estrategias para incluir los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en la docencia universitaria

Numero de plazas

30

Solicitud

Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 28 al 30 de abril

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 30 de abril

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con
fecha limite:
26 de mayo
Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el

apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico

(murillo@unizar.es) con fecha limite:

29 de mayo

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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Taller: la igualdad de género y la
prevencion del acoso en |la docencia

universitaria (Ed. online)

Actividad promovida y financiada por la Unidad de Igualdad de la Universidad de Zaragoza

s Vicerrectorado de
aAe Comunidad Universitaria
111 y Compromiso Social

1472 Universidad Zaragoza

COORDINA
Katrina Belsué Guillorme, técnica de Igualdad (Unidad de Igualdad. Vicerrectorado de

Comunidad Universitaria y Compromiso Social)

Universidad de Zaragoza

PROFESORADO

Katrina Belsué Guillorme
Barbara Marqueta Gracia
Gemma del Olmo Campillo

Universidad de Zaragoza

OBJETIVOS

- Conocer los fundamentos que permitan introducir la perspectiva de género en la labor
docente e investigadora en la Universidad de Zaragoza.

- Adquirir capacidad analitica y critica para detectar los sesgos sexistas y androcéntricos en
los textos y proporcionar instrumentos y estrategias para desarrollar unas practicas
verbales inclusivas.

- Familiarizarse con las herramientas que proporciona la UZ para lograr la igualdad entre
mujeres y hombres, en particular el Il Plan de Igualdad y el Protocolo de Prevencién y
Respuesta ante el Acoso Sexual, por razén de Sexo, Orientacién Sexual y Expresidon o

Identidad de Género.
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Taller: la igualdad de género y la prevencion del acoso en la docencia universitaria (Ed. online)
REQUISITOS
Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros
adscritos y no haber realizado este curso en ediciones anteriores del programa de formacién

de PDI.

CONTENIDOS

Contenidos abreviados:

- Conceptos fundamentales sobre igualdad y perspectiva de género y su aplicacion a la
docencia y a la investigacion.

- Tipologia y ejemplificacién del androcentrismo y del sexismo linguisticos.

- Revision critica de los sesgos sexistas y androcéntricos en distintos tipos de textos.

- El'll Plan de Igualdad de la UZ y su aplicacion en la docencia y en la investigacion.

- Prevencién y actuacion ante el acoso.

Los contenidos anteriores se desarrollaran en los siguientes modulos de 3 horas de duracion

cada uno:

Mddulo 1. Conceptos fundamentales sobre igualdad y perspectiva de género y su
aplicacién a la docencia

- Conceptos y categorias del feminismo.

- Género y desigualdad social.

- Perspectiva de género en la actividad docente.

Médulo 2. Lenguaje inclusivo con perspectiva de género
- La discriminacion simbdlica y el analisis del lenguaje con perspectiva de género.
- Usosy formas linglisticas discriminatorias por razén de género.

- Aplicacién practica: revision de textos producidos en la UZ.

Modulo 3. El Il Plan de Igualdad de la UZ y su aplicacidn en la docencia y la investigacion y
prevencion y actuacion ante el acoso

- Una aproximacion al Il Plan de Igualdad de la UZ.

- Aplicacién practica del Il Plan de Igualdad de la UZ.

- Conceptos basicos sobre acoso.

- Protocolo de acoso de la UZ y OPRA.

- Como detectar el acoso en el aula y actuar ante él.
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Taller: la igualdad de género y la prevencion del acoso en la docencia universitaria (Ed. online)

METODOLOGIA

»

Asistencia a videoconferencia: 9 horas
La asistencia a las sesiones presenciales es obligatoria y se impartirdn con una metodologia
tedrico-practica procurando que el alumnado participe de forma activa en el desarrollo del
curso y dando una mayor importancia a la parte practica. Se alternaran la exposicién del
docente y el trabajo del alumnado, individual o por grupos, con resolucién de casos

practicos.

Como ayuda a la prevencion de riesgos derivados del uso de pantallas de visualizacién, cada

sesion tendra dos descansos intermedios de 15 minutos cada uno.

CERTIFICACION

Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:

- Asistencia completa a todas las sesiones

- Realizar y superar un ejercicio sobre casos practicos a partir de los contenidos expuestos

en el curso.

Fecha limite de entrega de la tarea: 24 de febrero de 2026.

DATOS DEL CURSO

Duracion total 9 horas

Fechas desarrollo curso  Del 3 al 24 de febrero de 2026

Horario de sesiones Martes 3,10 y 17 de febrero de 09:30 a 12:30 horas

Lugar Videoconferencia

Numero de plazas 30

Solicitud Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso
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Taller: la igualdad de género y la prevencion del acoso en la docencia universitaria (Ed. online)

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 22 al 26 de enero

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Anulacion de plaza

Hasta el 26 de enero

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con

fecha limite:
3 de marzo

Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el
apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico

(mbelsue@unizar.es) con fecha limite:
9 de marzo

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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Taller: la igualdad de género y la

prevencion del acoso en |la docencia
universitaria

Actividad promovida y financiada por la Unidad de Igualdad de la Universidad de Zaragoza

s Vicerrectorado de
828  Comunidad Universitaria A//\
Bl yCompromiso Social = ? \‘)() \

1a7a  Universidad Zaragoza \ S '

Katrina Belsué Guillorme, técnica de Igualdad (Unidad de Igualdad. Vicerrectorado de

COORDINA

Comunidad Universitaria y Compromiso Social)

Universidad de Zaragoza

PROFESORADO

Katrina Belsué Guillorme
Barbara Marqueta Gracia
Gemma del Olmo Campillo

Universidad de Zaragoza

OBJETIVOS
- Conocer los fundamentos que permitan introducir la perspectiva de género en la labor docente e

investigadora en la Universidad de Zaragoza.

- Adquirir capacidad analitica y critica para detectar los sesgos sexistas y androcéntricos en los textos y

proporcionar instrumentos y estrategias para desarrollar unas practicas verbales inclusivas.

- Familiarizarse con las herramientas que proporciona la UZ para lograr la igualdad entre mujeres y
hombres, en particular el Il Plan de Igualdad y el Protocolo de Prevencién y Respuesta ante el Acoso

Sexual, por razén de Sexo, Orientacidn Sexual y Expresion o Identidad de Género.

REQUISITOS
Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros

adscritos.

CONTENIDOS

Contenidos abreviados:
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Taller: laigualdad de género y la prevencién del acoso en la docencia universitaria
- Conceptos fundamentales sobre igualdad y perspectiva de género y su aplicacion a la
docencia y a la investigacion.
- Tipologia y ejemplificacion del androcentrismo y del sexismo linglisticos.
- Revisidn critica de los sesgos sexistas y androcéntricos en distintos tipos de textos.
- Elll Plan de lgualdad de la UZ y su aplicacion en la docencia y en la investigacion.

- Prevencidén y actuacién ante el acoso.

Los contenidos anteriores se desarrollardn en los siguientes médulos de 3 horas de duracidn

cada uno:

Mddulo 1. Conceptos fundamentales sobre igualdad y perspectiva de género y su
aplicacion a la docencia

- Conceptos y categorias del feminismo.

- Género y desigualdad social.

- Perspectiva de género en la actividad docente.

Médulo 2. Lenguaje inclusivo con perspectiva de género
- La discriminacion simbdlica y el andlisis del lenguaje con perspectiva de género.
- Usos y formas lingtisticas discriminatorias por razon de género.

- Aplicacion practica: revisidon de textos producidos en la UZ.

Modulo 3. El Il Plan de Igualdad de la UZ y su aplicacidn en la docencia y la investigacion y
prevencion y actuacion ante el acoso

- Una aproximacién al Il Plan de Igualdad de la UZ.

- Aplicacion practica del Il Plan de Igualdad de la UZ.

- Conceptos basicos sobre acoso.

- Protocolo de acoso de la UZ y OPRA.

- Coémo detectar el acoso en el aula y actuar ante él.

METODOLOGIA

Asistencia en aula: 9 horas
La asistencia a las sesiones presenciales es obligatoria y se impartirdn con una metodologia

tedrico-practica procurando que el alumnado participe de forma activa en el desarrollo del
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Taller: laigualdad de género y la prevencién del acoso en la docencia universitaria
curso y dando una mayor importancia a la parte practica. Se alternaran la exposiciéon del
docente y el trabajo del alumnado, individual o por grupos, con resolucién de casos

practicos.

CERTIFICACION

Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:

- Asistencia completa a todas las sesiones

- Realizar y superar un ejercicio sobre casos practicos a partir de los contenidos expuestos

en el curso.

Fecha limite de entrega de la tarea: 11 de febrero de 2026

DATOS DEL CURSO

Duracion total 9 horas

Fechas desarrollo curso  Del 21 de enero al 11 de febrero de 2026

Horario de sesiones miércoles 21 y 28 de enero y 4 de febrero de 16:00 a 19:00
horas

Lugar CIFICE — Sala de Grupos

Numero de plazas 30

Solicitud Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacién Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
de asistencia concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 12 al 14 de enero

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.
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Taller: laigualdad de género y la prevencién del acoso en la docencia universitaria

Anulacion de plaza

14 de enero

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con

fecha limite:
18 de febrero
Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el

apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico
(mbelsue@unizar.es) con fecha limite:

23 de febrero

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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67 La guia de comunicacion inclusiva

Actividad promovida y financiada por la Unidad de Igualdad de la Universidad de Zaragoza

e Vicerrectorado de
IAI Comunidad Universitaria
08 yCompromiso Social

147 Universidad Zaragoza

COORDINA
Katrina Belsué Guillorme, técnica de Igualdad (Unidad de Igualdad. Vicerrectorado de

Comunidad Universitaria y Compromiso Social)

Universidad de Zaragoza

PROFESORADO

Iraide Ibarretxe Antufiano
Andrea Ariio Bizarro

Universidad de Zaragoza

INTRODUCCION

La Universidad de Zaragoza acaba de elaborar una Guia de Comunicacion Inclusiva que
pretende servir como instrumento para lograr una Universidad en la que el lenguaje y la
comunicacion supongan un elemento de integracion y de visibilidad de toda la diversidad de

la comunidad universitaria.

OBJETIVOS

- Conocer los fundamentos conceptuales del andlisis del lenguaje.

- Analizar la tipologia de los fendmenos discriminatorios del lenguaje.

- Adquirir capacidad analitica y critica para detectar los sesgos en los textos y proporcionar
instrumentos y estrategias para desarrollar unas practicas verbales inclusivas.

- Conocer la Guia de Comunicacién Inclusiva de la Universidad de Zaragoza.
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La guia de comunicacion inclusiva

REQUISITOS

Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus

centros adscritos.

CONTENIDOS

- Presentacién de la Guia de Comunicacién Inclusiva y su manejo

- Politica y planificacion del lenguaje: el marco legal del uso del lenguaje inclusivo

en las administraciones publicas.

- Revisidn critica de los sesgos en distintos tipos de textos.

METODOLOGIA

Asistencia en aula: 3 horas

Metodologia tedrico practica que pretende implicar al alumnado en el uso de la Guia.

CERTIFICACION

Para obtener la certificacion de superacién de este curso es necesario:
- Asistencia completa a todas las sesiones

- Realizar y superar una prueba final de sesién a entregar en el aula.

DATOS DEL CURSO

Duracion total 3 horas

Fechas desarrollo curso 7 de abril de 2026

Horario de sesiones Martes 7 de abril, de 09:30 a 12:30 horas
Lugar EINA Ed. Agustin de Betancourt— Aula 2.18

204


https://ideuz.unizar.es/visorCampusFiDigital/?mode=gis&room=CRE.1201.02.060
https://rrhh.unizar.es/
https://cifice.unizar.es/solicitud-admision-en-curso-de-formacion-permanente
https://moodle.unizar.es/

La guia de comunicacion inclusiva

Numero de plazas

25

Solicitud

Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacion

de asistencia

Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
concedida una plaza deberdn confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:
del 17 al 20 de marzo

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.

Fecha limite de

anulacién de plaza

Hasta el 20 de marzo

Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso

El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con

fecha limite:
14 de abril
Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el

apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.

Reclamacion de nota

Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe
comunicarlo al profesorado por correo electrénico

(iraide@unizar.es) con fecha limite:

17 de abril

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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6 Prevencion, deteccion y actuacion frente

al acoso desde el profesorado

Actividad promovida y financiada por la Unidad de Igualdad de la Universidad de Zaragoza

“tans. Vicerrectorado de
lé%l Comunidad Universitaria
Bl yCompromiso Social

1474 Universidad Zaragoza

COORDINA

Katrina Belsué Guillorme, técnica de Igualdad (Unidad de Igualdad. Vicerrectorado de
Comunidad Universitaria y Compromiso Social)
Universidad de Zaragoza

PROFESORADO

Ana Laborda Soriano

Katrina Belsué Guillorme

Universidad de Zaragoza

OBJETIVOS

- Conocer conceptos generales de acoso e igualdad

- Conocer el Protocolo de prevencién y Respuesta ante el Acoso de Unizar

- Aprender a detectar casos de acoso en el aula y como actuar.

REQUISITOS

Formar parte de la plantilla de PDI de la Universidad de Zaragoza o de alguno de sus centros adscritos.

CONTENIDOS

- Conceptos basicos de Igualdad de Género

- Conceptos basicos de acoso

- Protocolo de prevencion y respuesta ante el acoso en Unizar
- Los Puntos Violeta

- Casos practicos
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METODOLOGIA

Asistencia en aula: 6 horas

Fundamentalmente practica y participativa.

CERTIFICACION

Para obtener la certificacion de superacion de este curso es necesario:

- Asistencia completa a todas las sesiones

- Realizar y superar una prueba final de curso

Fecha limite de entrega de la tarea: 10 de abril de 2026.

DATOS DEL CURSO

Duracion total 6 horas

Fechas desarrollo curso  Del 18 de marzo al 10 de abril de 2026

Horario de sesiones Miércoles 18 y 25 de marzo, de 9:30 a 12:30 horas

Lugar CIFICE —Aula 4

Numero de plazas 25

Solicitud Profesorado UNIZAR: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: Seleccionar enlace en Solicitud de acceso

Plazo de confirmacién Antes del inicio del curso, todas aquellas personas que tengan
de asistencia concedida una plaza deberan confirmar su asistencia al mismo

desde Moodle

https://moodle.unizar.es

en estas fechas:

del 4 al 11 de marzo

Pasado este plazo, se dard de baja a todas las personas que no

hayan confirmado su asistencia.
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Fecha limite de Hasta el 11 de marzo

anulacién de plaza Profesorado de la UZ: Formacion PDI en eGestion del empleado

Otro caso: envio de motivos a cifice@unizar.es

Calificacion del curso El profesorado subira las notas al curso Moodle asociado con
fecha limite:
17 de abril
Trascurrida esta fecha, cada estudiante podra consultar, en el
apartado Calificaciones del curso Moodle, sus notas de

asistencia y de contenidos.

Reclamacion de nota Si alguien tiene alguna discrepancia con la nota publicada, debe

comunicarlo al profesorado por correo electrénico

(mbelsue@unizar.es) con fecha limite:
22 de abril

Trascurrida esta fecha, se generaran las actas del curso y no

habra posibilidad de reclamacién.
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