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El grupo nace como grupo consolidado reconocido por DGA en 2014. 

 

Actualmente OPIICS centra su actividad en cuatro líneas de investigación interrelacionadas:  

 

1. Psicología: Validación y adaptación de nuevas pruebas de evaluación psicológica. 

Aprendizaje, componentes socioemocionales y las nuevas tecnologías en el campo psicosocial 

y psicoeducativo. 

2. Sociología: Análisis de necesidades y calidad de vida en poblaciones en situación de 

vulnerabilidad y el impacto psicosocial ante un nuevo modelo relación laboral. 

3. Investigación y pilotaje de herramientas para la planificación y evaluación de programas en el 

ámbito sociosanitario. 

4. Salud (Validación de herramientas, programas y métodos de evaluación en Psicología); y 

Educación (Estrategias de aprendizaje en el contexto educativo actual, era digital, cambios 

cognitivos y sociales e implicación en los contenidos y prácticas docentes).  

  

Imparte docencia en las Facultades de Educación, Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales y del 

Trabajo de la UZ, Ciencias Humanas y de la Educación, Psicología. 
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En la actualidad está formado por 16 miembros (profesores/as de la Universidad de Zaragoza, diez a 
tiempo completo, siendo también diez los profesores doctores del grupo). Está formado por profesorado 
de las Facultades de Educación, Estudios Sociales y del Trabajo, Ciencias de la Salud, Psicología y 
Ciencias Humanas y de la Educación. 
  
También participan en el grupo hasta 23 colaboradores (profesionales en distintas entidades y empresas). 
  
En estos años, algunos de los logros más destacados son: 
  
Participación en un proyecto Erasmus+, así como en diferentes proyectos de ámbito nacional y 
autonómico.  
  
Ciento veintiseis artículos de impacto publicados (JCR y/o SCOPUS). Todos ellos de investigaciones y 
trabajos realizados por los investigadores/as del grupo, en colaboración en ocasiones con otros 
profesionales y universidades. Así mismo, hay otros 14 artículos sometidos a revisión en estos momentos 
en revistas JCR. 
  
Ciento catorce aportaciones a Congresos, en su mayoría internacionales, en sitios tan distintos como 
Estados Unidos, Italia o España. 
  
Cuatro libros publicados.  
  
Varias direcciones de tesis (hasta 18) que en estos momentos se están elaborando y que verán sus frutos 
en los próximos años. 
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Proyectos de I+D+i: 
  
Women in power: fostering the leadership and empowerment of women working in 
traditional sectors through education. Proyecto Erasmus+ (01-11-2017 - 31-10-2019).  
  
Sistema para la aplicación de espectroscopía funcional del infrarrojo cercano (fNIRS); 
Sistema NIRScout versión estándar. 
 
  
Proyectos OTRI:  
  
Las estrategias de aprendizaje, familia rendimiento académico. Unizar-IES Pignatelli 
(2014-2018).  
 
Afrontamiento del estrés y gestión de las emociones en estudiantes de Secundaria. 
Unizar-IES Zurita (2014-2018).  
 
Programa Juega-Vive (Organización de las Naciones Unidas – Gobierno de Aragón). 
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CONGRESOS 

CONGRESO INTERNACIONAL  
OPIICS 2019 

CONGRESO INTERNACIONAL  
INFAD 2021 
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INVESTIGACIÓN 

• Validación y adaptación de pruebas de evaluación psicológica. 
 

• Bienestar subjetivo, inteligencia emocional y habilidades sociales. 
 

• Familia, estudio y rendimiento académico.  

• Afrontamiento de estrés y gestión de las emociones en estudiantes de 
Secundaria. 

• Programa de prevención de conductas disruptivas y trastornos de 
conducta en niños y adolescentes.  

• El juego patológico en los jóvenes.  

• Análisis, difusión y fomento del uso y empleo de las nuevas tecnologías en 
el campo psicosocial y psicoeducativo. 

• El impacto psicosocial ante un nuevo modelo relación laboral.  
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Cátedra TEA Ediciones 
Universidad de Zaragoza 
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PLAN DE TRABAJO (1º año) 
En este primer año, con la creación de la Cátedra TEA Ediciones de evaluación psicológica se 
pretende: 
 
1. Desarrollar la cooperación entre la Universidad de Zaragoza y TEA Ediciones. 
2. Incentivar y desarrollar proyectos de investigación en diferentes líneas temáticas del 

ámbito de actuación de la evaluación psicológica.  
3. Diseño y desarrollo de herramientas objetivas (tolerancia a la frustración, control de 

impulsos, gestión de ansiedad…) 
4. Promover, diseñar y organizar actividades formativas/investigadoras, dentro los Grados, 

Masters y Doctorado de la Universidad de Zaragoza.  
5. Se trabajará con aplicaciones de tipificación/validez en diferentes proyectos. 
6. Apoyo a la realización de tesis doctorales, TFGs y TFMs en el ámbito de actividad de la 

Cátedra: Convocatoria Premio Cátedra TEA para la elaboración de tesis doctorales.  
7. Publicación de artículos en revistas de impacto relativos a evaluación psicológica que se 

puedan trabajar desde la Cátedra. 
8. Elaboración libros, materiales educativos y de evaluación psicológica desde la Cátedra.  
9. Realizar actividades de difusión de las actividades y productos de la Cátedra en las aulas 

del Paraninfo de la Universidad de Zaragoza (Jornadas de Orientación). 
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