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Plan de Formacion del Profesorado

Universidad de Zaragoza
Curso Académico 2017-2018

Las actividades de formacién recogidas en este documento estan dirigidas al profesorado de la
Universidad de Zaragoza asi como de sus centros adscritos y forman parte del Plan de
Formacion del Profesorado de la Universidad de Zaragoza. Este Plan es fruto de la negociacidn
de la Universidad de Zaragoza y la mesa sectorial del PDI y se desarrollara a lo largo del curso
2017-2018. Esta oferta se completara a lo largo del curso con otras actividades formativas.

El Plan de Formacion del Personal Docente e Investigador responde al mandato del Estatuto
Basico del Empleado Publico (EBEP) y de los Estatutos de la Universidad de Zaragoza (EUZ) que
establecen, por una parte, el derecho de los empleados publicos a la formacion continuay ala
actualizacidon permanente de sus conocimientos y capacidades profesionales. Y por otra, los
EUZ, recogen el desarrollo de politicas de formacién continua de su Personal Docente e
Investigador, para la mejora y perfeccionamiento de su actividad.

El Vicerrectorado de Politica Académica ha organizado las actividades que se presentan, en
colaboracién con el Instituto de Ciencias de la Educacién y el Vicerrectorado de Tecnologias de
la Informacién y la Comunicacién.

La oferta formativa pretende dar respuesta, en la medida de lo posible, a las necesidades del
profesorado recogidas a través de la encuesta realizada por el Vicerrectorado de Politica
Cientifica en 2017, de los diferentes cuestionarios de evaluacion cumplimentados por los
asistentes de actividades pasadas y de las solicitudes de inscripcién en los cursos que no han
podido ser atendidas. Igualmente, se pretende responder a las necesidades de la institucion
que surgen de las lineas estratégicas propuestas por el equipo rectoral.

Por tanto, las temdticas en las que se centran los cursos son diversas y van desde las
herramientas del campus virtual institucional como cuestionarios o encuestas a las
aplicaciones de Google para Educacidn, el uso de aplicaciones estadisticas de software libre,
asi como el cuidado de la voz en los docentes.

Informacion general

DESTINATARIOS

Estas actividades estan dirigidas al profesorado de la Universidad de Zaragoza asi como de los
Centros Adscritos.

INSCRIPCION

e Lainscripcién solamente se puede realizar a través de PeopleSoft. También se puede
acceder al sistema de inscripciones a través del menu “Inscripciones” en la web del
ICE.

e Es posible solicitar como maximo 5 cursos.

e Todas las solicitudes recibidas hasta el 9 de enero inclusive seran consideradas en pie
de igualdad. A partir de ese momento, las plazas se adjudicaran por orden de llegada.


https://rrhh.unizar.es/

e El dia 10 de enero el programa informatico, disefiado y gestionado por el SICUZ,
adjudicara las plazas con arreglo al algoritmo que puede consultarse en la web del ICE.
Mediante este procedimiento se asignan las plazas de cada curso segun el orden de
preferencia manifestado por los solicitantes. En el caso de que el nimero de
solicitudes sea superior al nimero de plazas de cada una de las actividades, la
asignacion la efectua el programa informatico de manera aleatoria.

e Una vez adjudicadas las plazas, se podrd comprobar en la aplicacion el estado de la
solicitud, que serd “asignado” o “pendiente de asignacién”.

e Las solicitudes “pendientes de asignacidon” quedan en lista de espera para el caso en
que se produzca alguna anulacién.

e Sidos dias antes de comenzar el curso, una solicitud sigue “pendiente de asignacion”
se recomienda anularla para que el sistema no la tenga en cuenta de cara al maximo
numero de cursos solicitados.

e En caso de ser necesario anular alguna de sus solicitudes, rogamos consulte la Guia de
usuario correspondiente en el apartado “Anulacidon de cursos”, pdaginas 10 a 13
(profesorado UZ) o pagina 5 (Profesorado de los Centros Adscritos a la UZ).

e Los correos enviados desde PeopleSoft son generados automaticamente por la
aplicacién informatica. Se ruega no contestar a los mismos.

e Las actividades que cuenten con menos de 10 solicitudes pueden ser anuladas.

e La retransmisién a través de videoconferencia se anulard si hay menos de 10
confirmaciones de asistencia a la misma en los campus correspondientes.

EVALUACION

Al finalizar cada una de las actividades de formacidn se pasard un cuestionario de evaluacion
de las mismas, en el que también podradn hacerse sugerencias para la organizacién de otras
que puedan resultar de interés para el profesorado.

CERTIFICADOS DE ASISTENCIA

En cada una de las sesiones de los cursos, se pasaran hojas de control de asistencia, que
deberdn ser firmadas por todos los participantes. Para la obtenciéon del correspondiente
certificado es necesario haber asistido, como minimo, al 85% de las horas previstas.

Los certificados se remitiran a los asistentes a sus centros de destino.

INFORMACION

Instituto de Ciencias de la Educacidn
Universidad de Zaragoza

C/ Pedro Cerbuna, 12

Teléfono: 976761494

Fax: 976761345

Correo electrénico: ice@unizar.es

Direccidon web: http://www.unizar.es/ice.
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Moodle: Tareas y calificaciones

PROFESORADO

Pedro Bueso Guillén

Inés Escario Jover

Miguel Samplén Chalmeta
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

Al finalizar el curso los profesores participantes seran capaces de:

- Utilizar la herramienta Tareas de Moodle para la gestion completa de trabajos: solicitud, recepcion,
revisién y calificacién de trabajos.

- Gestionar tanto trabajos individuales como grupales.

- Adaptar cada tarea creada afadiéndole restricciones de acceso: por nota, por pertenencia a un
grupo; por realizacidon de una tarea previa...

- Controlar el nUmero méaximo de posibles entregas de un trabajo por un mismo estudiante.

- Configurar las calificaciones en Moodle y administrar su visualizacion total o parcial por parte de los
estudiantes.

- Gestionar las calificaciones del curso a través de Moodle o conectar su sistema de gestidon
con Moodle.

- Exportar las calificaciones de Moodle hacia otros sistemas (SIGMA)

PROGRAMA

Moédulo 1 (3 horas). Novedades Moodle

- Gestidn de usuarios
- Administracion del curso
- Actividades Moodle
Lunes 15 de enero de 2018, 9:30a 12:30 h.

Modulo 2 (3,5 horas) Tareas

- La herramienta tareas
- Solicitud, recepcidn, revision y calificacion de trabajos utilizando Moodle: Casos practicos
Martes 23 de enero de 2018, 9:30 a 13:00 h.

Modulo 3 (3,5 horas) Calificaciones

- Introduccidn al libro de calificaciones de Moodle. Ventajas y limitaciones.
- ftems y categorias. Vista simple. Vista calificador.
- Métodos de cdlculo de calificaciones.
- Importacidn y exportacion de calificaciones.
- Calificacidn por rubricas.
- Elementos calculados. Escalas no numéricas
Jueves 25 de enero de 2018, 9:30 a 13:00 h.



REQUISITOS

Los participantes en el taller deberan tener dada de alta una asignatura en Moodle y conocer el uso
basico de Moodle.

METODOLOGIA

Sesiones presenciales en aula informdtica. Se realizardn casos practicos en los que el asistente
participara tanto con el rol de profesor como con el rol de alumno.

Se combinaran las exposiciones dirigidas al grupo con tareas practicas conducentes a la configuracion
del libro de calificaciones del curso del ADD que gestiona cada profesor participante.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 10 horas

Fechas y horario: VER EN EL PROGRAMA

Lugar: ICE—Aula 1

Numero de plazas: 25

Inscripcidn: Del 18 de diciembre de 2017 al 9 de enero de 2018 a través de PeopleSoft:
http://rrhh.unizar.es

Informacién: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es
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Técnicas para el cuidado de la voz de los docentes

PROFESORADO

Javier Nufio Pérez
Adoracion Alves Vicente
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

Los objetivos del curso son familiarizar a los participantes con las nociones basicas sobre el uso de la
VOz, para conseguir un conocimiento practico que permita prevenir, identificar e interpretar las
diferentes demandas del docente; asi como desarrollar actitudes que permitan al profesorado
controlar y optimizar su funcién vocal.

CONTENIDOS

- Evaluacién y autoevaluacién de la voz.

- Recuerdo anatomofisioldgico de la fonacion.

- Cuadros disfuncionales.

- Tratamiento educativo y reeducativo del esfuerzo vocal: de la practica al uso.

METODOLOGIA

El curso es eminentemente practico. La ensefianza de cada una de las técnicas se realizard de la
forma mas individualizada posible.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 15 horas

Fechas: 15, 18, 22, 24 de enero y 1 de febrero de 2018

Horario: 17 a 20 horas

Lugar: ICE—Aula 6

Numero de plazas: 25

Inscripcidn: Del 18 de diciembre de 2017 al 9 de enero de 2018 a través de PeopleSoft:
http://rrhh.unizar.es

Informacién: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es
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Moodle: Cuestionarios y encuestas

PROFESORADO

Pedro Bueso Guillén
Jorge Lloret Gazo
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

Al finalizar el curso los profesores participantes seran capaces de crear y gestionar cuestionarios y
encuestas de Moodle en su actividad docente.

PROGRAMA

Moddulo 1 (3 horas). Novedades Moodle
- Gestién de usuarios
- Administracion del curso
- Actividades Moodle
Martes 16 de enero de 2018, de 9:30 a 12:30 h.

Moédulo 2 (7 horas) Cuestionarios y encuestas
- ¢Qué es y para qué sirve un cuestionario?
- Creacion, gestion y calificacion de cuestionarios
- ¢Qué es y para qué sirve una encuesta?
- Creacion y gestion de encuestas
- Gestidn de categorias
- Importacidon/exportacion de cuestionarios y encuestas
Jueves 18 de enero de 2018 y lunes 22 de enero de 2018, de 9:30 a 13:00 h.

REQUISITOS

Es imprescindible que los participantes en el taller conozcan el uso bdsico de Moodle y tengan
creado un curso en Moodle, correspondiente a una de sus asignaturas regladas.

METODOLOGIA

El curso es eminentemente practico. La enseflanza de cada una de las técnicas se realizard de la
forma mas individualizada posible.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 10 horas

Fechas y horario: VER PROGRAMA

Lugar: ICE—Aula 1

Numero de plazas: 25

Inscripcidn: Del 18 de diciembre de 2017 al 10 de enero de 2018 a través de PeopleSoft:

http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es
7
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Herramientas web para tutorizacion, cooperacion

y gestidn de recursos (Google Apps for Education)

PROFESORADO

Carlos E. Cajal Hernando
Centro Universitario de la Defensa

Ana Garrido Rubio
Teresa Montaner Gutiérrez
Universidad de Zaragoza

PRESENTACION

La Universidad de Zaragoza ofrece la posibilidad de usar la suite de aplicaciones colaborativas Google
Apps, con cuentas corporativas @unizar.es (en lugar de cuentas personales @gmail.com), en el
marco del programa Google Apps for Education.

Entre las aplicaciones disponibles destacan Drive (suite de aplicaciones ofimaticas que permite el
trabajo colaborativo), Formularios, Calendar, Sites y Hangouts.

En este curso se realizard una introduccion a dicho conjunto de herramientas y se veran ejemplos y
casos practicos de interés para el profesorado: gestiéon de Trabajos Fin de Grado, preparacion de
material docente entre varios profesores, disefio de cuestionarios para la docencia (clases de Grado,
TFG, POUZ...), organizacion de citas/tutorias con estudiantes (POUZ, TFG...).

OBIJETIVOS
El Curso esta orientado para que a su término los participantes sean capaces de:

- Trabajar en el entorno de Google Apps for Education.
- Crear diferentes tipos de documentos en Google Drive.
e Gestionar, en Google Drive, carpetas y/o documentos creados con otras herramientas.
e Organizar archivos en Google Drive.
e Compartir elementos de Google Drive.
e Aprender a colaborar: modificar documentos de Google al mismo tiempo desde
distintos equipos.
- Disefiar un cuestionario on--line con la herramienta Formularios de Google.
e Difundir el cuestionario a través del correo electrénico, publicacion en una pagina web o
en redes sociales, acceso a la encuesta a través de codigos bidi.
e Obtener resimenes de respuestas
- Utilizar Google Calendar.
e Crear y compartir eventos.
e Gestionar espacios para citas.
e Sincronizar diferentes calendarios con dispositivos moéviles.
- Gestionar contenidos web mediante la herramienta Sites
e Crear sitios web sin conocimientos de programacion o de disefio



e Sitios web adaptados a todo tipo de dispositivos
e Edicidn colaborativa de sitios web mediante arrastre y suelte
- Realizar videoconferencias mediante Hangouts
e Realizar videollamadas multidispositivo de hasta 10 usuarios con la cuenta @unizar
e Utilizar Google Calendar para programar y realizar reuniones de manera remota
e Compartir pantalla para la realizacidn de docencia especifica de las TIC

CONTENIDOS

1.Entorno de Google Apps for Education
2.Gestién de documentos con Google Drive.
3.El trabajo colaborativo con Google Drive
4.Disefo y gestidn de formularios

5.Uso de Google Calendar

6.Google Sites

7.Hangouts

REQUISITOS

Serd necesario activar la cuenta corporativa @unizar.es para el uso de Google Apps for Education
(https://portalcorreo.unizar.es/google/).

METODOLOGIA

El curso es eminentemente practico. La ensefianza de cada una de las técnicas se realizard de la
forma mas individualizada posible.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 12 horas

Fechas y horario: Miércoles 17,24 y 31 de enero de 2018, de 9:30 a 13:30 horas

Lugar: ICE—Aula 1

Numero de plazas: 25

Inscripcion: Del 18 de diciembre de 2017 al 12 de enero de 2018 a través de PeopleSoft:
http://rrhh.unizar.es

Informacién: Instituto de Ciencias de la Educacién - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es
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El arte de preguntar para aprender

PROFESORADO

Jorge Lloret Gazo
José Antonio Rojo Martinez
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

Dar a conocer al profesorado de una actividad de ensefianza-aprendizaje que se estd utilizando en el
70% de las asignaturas de Universidades como Harvard, Yale, MIT... con notables resultados y que
tiene los siguientes objetivos:

- Estimular el aprendizaje continuo del estudiante.

- Comprobar en clase que el estudiante entiende y aplica los conceptos fundamentales de cada
tema.

- Conseguir una asistencia a clase de mas del 90% de los alumnos matriculados.

- Lograr que el estudiante siga las explicaciones en silencio y con atencion.

- Permitir que el profesor conozca y utilice las herramientas mas basicas para disefiar, aplicar y
evaluar cuestionarios y tareas para el aprendizaje, utilizando la plataforma Moodle.

PROGRAMA

Moédulo 1 (3 horas). Novedades Moodle (cuestionarios)
Viernes 19 de enero de 2018, de 9:30 a 12:30 horas

Moddulo 2 (4 horas) El cuestionario de 5 minutos de final de clase

- El arte de preguntar para aprender.

- Aspectos que permiten definir qué es una buena clase.

- Atencidn y rendimiento del estudiante durante la clase.

- Detectar y preguntar los conceptos fundamentales de cada tema.

- Cuestionario de 5 minutos: estudiante y profesor conocen inmediatamente fallos y aciertos.
Viernes 26 de enero de 2018, de 9:30 a 13:30 horas

Moddulo 3 (4 horas) El cuestionario de 5 minutos previo a la clase
- Lectura de 10 minutos previa a la asistencia a clase.
- La lectura es una presentacion o resumen sencillo de cada tema.
- Cuestionario de 5 minutos sobre la lectura que el estudiante contesta en su casa.
- Comprobar si ha entendido y asimilado la lectura previa.
- El profesor antes de la clase sabe lo que los estudiantes entienden y lo que no.
- El estudiante se vincula a la asignatura.
- Andlisis de la clase inversa versus la clase magistral.
- Caracteristicas del buen profesor de Universidad
Viernes, 2 de febrero de 2018, de 9:30 a 13:30 horas

Los asistentes elaborardn distintos cuestionarios a lo largo de los médulos.

10



METODOLOGIA

Se combinara la presentacién de contenidos con el intercambio de ideas, practicas de aplicacién en el
aula relacionadas con los contenidos, configuracién basica de las herramientas Moodle necesarias,
trabajo individual y en grupo, y puestas en comun.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracién: 11 horas

Fechas y horario: VER PROGRAMA

Lugar: ICE—Aula 1

Numero de plazas: 25

Inscripcidn: Del 18 de diciembre de 2017 al 15 de enero de 2018 a través de PeopleSoft:
http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacién - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es
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Moodle en el Campus de Huesca

PROFESORADO

Luis Garcia Gonzalez
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

Al finalizar el curso los profesores participantes seran capaces de realizar la configuracién de un
curso, gestionar los usuarios, disefiar autoevaluaciones y la entrega de trabajos de los estudiantes en
su curso en Moodle.

CONTENIDOS

- Configuraciéon de un curso.

- Gestion de los usuarios: altas y roles asignados.

- Gestion de recursos (archivos y repositorios).

- Tipos de Actividades.

- Copia de seguridad y restauracion.

- Herramientas de comunicacion.

- Configuracion de un cuestionario segun el uso docente: nimero de intentos, interaccidn con
el estudiante, retroalimentacién. Disponibilidad del cuestionario. Resultados del cuestionario.

- Banco de preguntas: tipos de preguntas, editar, clasificar, importar y exportar.

- Uso de la herramienta Tareas para trabajos individuales y de grupo. Introduccién al uso de gruposy
agrupamientos. Configuracidén de una tarea, revisidn y calificacidn de las entregas de una tarea.

- Gestion de las calificaciones.

REQUISITOS

- Es imprescindible que los participantes en el taller tengan creado un curso en Moodle. Si no se
tiene ninguno actualmente deben crear un curso correspondiente a una de sus asignaturas regladas
(a través de la web http://add.unizar.es/geo).

- Se recomienda acudir a la sesién de trabajo con los materiales que se desea incorporar al curso
Moodle. El curso se organizard en funcién de los contenidos aportados por los profesores
participantes para la creacidn de su propio sitio en el ADD.

METODOLOGIA

Sesidn presencial en aula informatica. Se combinaran las exposiciones dirigidas al grupo de asistentes
con tareas practicas.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 10 horas

Fechas y horario: 29 de enero (de 9 a 13 horas), 30y 31 de enero (de 9 a 12 horas)

Lugar: Campus de Huesca — Edificio Vicerrectorado — Aula Informatica

Numero de plazas: 25

Inscripcion: Del 18 de diciembre de 2017 al 24 de enero de 2018 a través de PeopleSoft:
http://rrhh.unizar.es
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Moodle en el Campus de Teruel

PROFESORADO

Ana Maria Lopez Torres
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

Al finalizar el curso los profesores participantes seran capaces de realizar una configuracién de
Moodle asi como gestionar los usuarios de su curso, disefar autoevaluaciones y la entrega de
trabajos de los estudiantes en su curso en Moodle.

CONTENIDOS

- Configuracion de un curso.

- Gestion de los usuarios: altas y roles asignados.

- Gestion de recursos (archivos y repositorios).

- Tipos de Actividades.

- Copia de seguridad y restauracion.

- Herramientas de comunicacion.

- Configuracion de un cuestionario segln el uso docente: nimero de intentos, interaccion con
el estudiante, retroalimentacién. Disponibilidad del cuestionario. Resultados del cuestionario.

- Banco de preguntas: tipos de preguntas, editar, clasificar, importar y exportar.

- Uso de la herramienta Tareas para trabajos individuales y de grupo. Introduccién al uso de gruposy
agrupamientos. Configuracién de una tarea, revision y calificacion de las entregas de una tarea.

- Gestion basica de las calificaciones.

REQUISITOS

- Es imprescindible que los participantes en el taller tengan creado un curso en Moodle. Si no se
tiene ninguno actualmente deben crear un curso correspondiente a una de sus asignaturas regladas
(a través de la web http://add.unizar.es/geo).

- Se recomienda acudir a la sesién de trabajo con los materiales que se desea incorporar al curso
Moodle. El curso se organizard en funcién de los contenidos aportados por los profesores
participantes para la creacidn de su propio sitio en el ADD.

METODOLOGIA

- Sesiones presenciales en aula informatica. Se combinaran las exposiciones dirigidas al grupo con
tareas prdcticas.
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DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 10 horas

Fechas y horario: 29 de enero (de 10 a 14 horas), 30 y 31 de enero (de 11 a 14 horas)

Lugar: Campus de Teruel — Escuela Universitaria Politécnica — Aula Informatica 2

Numero de plazas: 25

Inscripcidn: Del 18 de diciembre de 2017 al 24 de enero de 2018 a través de PeopleSoft:
http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es

14
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Activar el aprendizaje en el aula:

modelo Flip Teaching

PROFESORADO

Angel Fidalgo Blanco
Director del Laboratorio de Innovacion en Tecnologias de la Informacion
Universidad Politécnica de Madrid

Ana Mancho de la Iglesia
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

- Médulo 1
o Conocer el modelo Flip Teaching: La leccidn en casa, los deberes en clase.
o Transformar una sesion presencial a formato Flip Teaching.
o ldentificar y aplicar métodos para la participacidn activa y cooperativa del alumnado a través
de la metodologia Flip Teaching.
- Médulo 2
o Aprender a organizar un discurso audiovisual de forma eficaz.
o Conocer las herramientas técnicas para elaborar discursos audiovisuales.
o Diseiar videos de pequefio formato que sirvan de apoyo a la docencia.

PROGRAMA

Moddulo 1 (6 horas). 31 de enero (16 a 20 horas) y 1 de febrero (9:30 a 11:30 horas) de 2018
1.1 Qué esy qué no es Flip Teaching
1.2 Etapas para la aplicacion de Flip Teaching
a. La leccién en casa
b. La actividad intermedia
c. Los deberes en clase
1.3 Cémo aplicar micro-videos docentes en formacidon presencial: Flip Classroom
1.4 Andlisis de buenas practicas de aplicacion de Flip Teaching
1.5 Aplicacidn a clases tedricas
1.6 Aplicacion a actividades practicas (trabajo en equipo)
1.7 Cémo hacer una propuesta para aplicar Flip Teaching en su asignatura

Moédulo 2 (4 horas) 1 de febrero de 2018, de 16 a 20 horas
2.1 Andlisis de estructuras audiovisuales
2.2 Organizacién del discurso audiovisual. ¢ Qué queremos contar?
2.3 Caracteristicas del discurso audiovisual
a.Laimagen
b.El texto. La escritura audiovisual
c. La locucién
d.La rotulacién
2.4 Aplicaciones informaticas para elaborar los discursos audiovisuales
2.5 Elaboracién de videos de apoyo a la docencia
15



METODOLOGIA

Sesiones presenciales en aula de informdtica: mddulo 1 (6 horas) y médulo 2 (4 horas). Se
combinardn las exposiciones dirigidas al grupo con tareas practicas de los participantes.

Mediante material audiovisual el profesorado expondra los fundamentos tedricos de la metodologia
Flip Teaching (apartados 1.1 y 1.2). Durante las sesiones del médulo 1 se analizaran buenas practicas
de aplicacidon de Flip Teaching, haciendo énfasis en el proceso de aplicacion y en el impacto
(demostrado cientificamente). Finalmente se daran pautas para aplicar dicha metodologia en las
asignaturas de los participantes.

En una primera parte del mdédulo 2 se expondran todos los fundamentos tedricos para poder llevar a
cabo la elaboracién de videos de apoyo a la docencia. Todos estos contenidos se reforzaran mediante
el andlisis de estructuras narrativas audiovisuales ya elaboradas. La segunda parte del mddulo 2 sera
eminentemente practica y en ella el alumno aprendera a elaborar su propia narracién audiovisual
abarcando todas las fases del proceso desde el planteamiento a la locucidn y la edicién del video.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 10 horas

Fechas y horario: VER PROGRAMA

Lugar: ICE—Aula 3

Numero de plazas: 25

Inscripcidn: Del 18 de diciembre de 2017 al 24 de enero de 2018 a través de PeopleSoft:
http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacidén - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es
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RCommander para Ciencias Sociales

PROFESORADO

Ana Cebrian Guajardo
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVO

Utilizar RCommander para realizar analisis estadisticos de datos relacionados con las Ciencias
Sociales.

CONTENIDOS

- Introduccion a RCommander: instalacidon, gestion de ficheros, gestion de datos (filtros, seleccion de
datos, etc.), herramientas descriptivas.

- Implementaciéon con RCommander de:
e Tablas de contingencia, medidas de asociacion, test de independencia.
e Contrastes de comparacién de medias, contrastes de comparacién de probabilidades, ANOVA.
e Técnicas multivariantes: Analisis Factorial, Andlisis Cluster.

REQUISITOS

Para seguir este curso es imprescindible tener conocimientos de estadistica descriptiva e inferencial y
conocer las técnicas cuya implementacion con RCommander se va a revisar ya que en el curso no se
van a explicar las bases tedricas de las mismas.

METODOLOGIA

Se combinaran las exposiciones por parte de la profesora con las tareas practicas realizadas por los
participantes utilizando RCommander. Las sesiones se llevardn a cabo en aula informatica.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracién: 10 horas

Fechas y horario: 1 de febrero (de 9 a 13 horas) 5y 6 de febrero (de 9 a 12 horas) de 2018
Lugar: ICE—Aula 1

Numero de plazas: 25

Inscripcidn: Del 18 de diciembre de 2017 al 25 de enero de 2018 a través de PeopleSoft:
http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacién - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es
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Como incorporar la perspectiva de género

en la docencia habitual

Actividad promovida por el Observatorio de Igualdad
con la subvencién del Gobierno de Aragén

Vicerrectorado de Cultura EE— GOBIERNO
y Proyeccién Social [
Observatorio de Igualdad de Género ~ DE AMGON

1542 Universidad Zaragoza Instituto Aragonés de la Mujer

PROFESORADO

Consuelo Miqueo
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

- Disefiar un programa docente habitual de modo que integre valores igualitarios y una perspectiva
cientifica no androcéntrica.

- Tomar conciencia de los sesgos de género de las actividades universitarias regulares (si los hubiere)

- Conocer algunos instrumentos de analisis en clave de género de la ciencia que trasmitimos vy la
politica cientifica actual.

CONTENIDOS

- Marco legal, cientifico y cultural: exigencias LOI 3/2007 y Plan de Igualdad 2016 de la UZ, terminologia
basica comun del sistema sexo/género (2018), tipos de programas docentes.

- Criterios de evaluacion de guias docentes desde la perspectiva de género: andlisis de casos.

- Bases para una programacion docente con perspectiva de género en funcién de los objetivos o
resultados del aprendizaje: i) sensibilizar; ii) integrar informacidn y conocimiento; iii) discutir el punto
de vista androcéntrico; iv) aportar una nueva perspectiva feminista y/o igualitaria.

METODOLOGIA

Activa, tipo taller. Tras la exposicidon del marco legal y cultural en el que tiene sentido este curso, se
hace una presentacién en pequefios grupos de las actividades docentes habituales del profesorado
asistente, con el objeto de seleccionar las asignaturas susceptibles de innovacién. Tras practicar una
serie de ejercicios sobre los niveles de innovacién, finaliza el curso presentando cada asistente los
cambios disefiados en la asignatura y su reflejo en la Guia Docente.

La innovacion de género deseada puede referirse a conceptos, objetivos, recursos iconicos, materiales
docentes, criterios de evaluacidn, actividades practicas, lenguaje corporal o textual, etc. Se valoraran los
cambios docentes disefiados en funcion de su idoneidad, relevancia, aplicabilidad (préximo curso), la
coherencia interna vy el coste-eficiencia a medio plazo (3-5 afios).

Es conveniente llevar al aula un ordenador, mévil o similar para acceder a la informacién personal e
internet para realizar algunos ejercicios y disefiar las innovaciones del modo mas preciso posible.



Como alternativa justificada al disefio de un programa docente habitual se propone el estudio de la
institucion investigadora al que se pertenezca: grupo de investigacion, instituto, departamento,
sociedad de especialistas, revista, etc., seguin los codigos de buenas practicas igualitarias del sistema
[+D+i en Aragén y los indicadores de género especificos.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 8 horas

Fecha: 4y 11 de junio de 2018

Horario: De 17 a 21 horas

Lugar: ICE—Aula 6

Numero de plazas: 30

Inscripcién: Hasta el 28 de mayo de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



Datos y produccion cientifica de la investigacion

en la Universidad de Zaragoza.
Rankings universitarios (Zaragoza)

PROFESORADO

Carmen Baras Escola

José Muioz Embid

José Maria Gomez Sancho
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

- Mostrar las posibilidades que ofrecen las distintas bases de datos de Investigacidn, en especial DATUZ.

- Conocer las distintas herramientas que se utilizan en Investigacion y su integracidn y explotacion a
través de DATUZ

- Utilizar DATUZ para obtener informacion en distintos ambitos de la Universidad de Zaragoza.

- Conocer las caracteristicas basicas de la herramienta Sideral.

- Explotacion de la informacion almacenada en Sideral.

- Conocer las principales bases de datos de produccidn cientifica y sus indicadores.

- Mostrar los rankings universitarios mas importantes, sus caracteristicas y clasificaciones

PROGRAMA

Mddulo 1 (3 horas) (28 de mayo de 2018, de 16 a 19 horas)
La Universidad en datos. Carmen Baras Escola
- Herramientas con las que cuenta la UZ en el ambito de la investigacion.
- Los datos abiertos y la Universidad de Zaragoza
- DATUZ: Andlisis y consulta de datos e indicadores de la Universidad de Zaragoza

Mddulo 2 (3 horas) (4 de junio de 2018, de 9:30 a 12:30 horas)
Sideral y la gestion de la produccion cientifica. José Muioz Embid

- Caracteristicas basicas de Sideral.

- Sideral como base de datos de la Universidad de Zaragoza.

- Introduccion y explotacién de los datos del curriculum investigador.

Mddulo 3 (3 horas) (11 de junio de 2018, de 9:30 a 12:30 horas)
Produccion cientifica y rankings universitarios. José Maria Gdmez Sancho
- Principales bases de datos de produccion cientifica.
- Indicadores de produccion cientifica.
- Rankings universitarios: caracteristicas y clasificaciones.

METODOLOGIA

Se alternaran las explicaciones del profesorado con tareas practicas realizadas por los participantes.



DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 9 horas

Fechas y horario: VER PROGRAMA

Lugar: ICE—Aula 4

Transmision desde Zaragoza por VIDEOCONFERENCIA a los campus de Huesca y de Teruel
Numero de plazas: 40 (en cada sede)

Inscripcién: Hasta el 25 de mayo de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacién - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



Datos y produccion cientifica de la investigacion

en la Universidad de Zaragoza.
Rankings universitarios (Huesca)

PROFESORADO

Carmen Baras Escola

José Muioz Embid

José Maria Gomez Sancho
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

- Mostrar las posibilidades que ofrecen las distintas bases de datos de Investigacidn, en especial DATUZ.

- Conocer las distintas herramientas que se utilizan en Investigacion y su integracidn y explotacion a
través de DATUZ

- Utilizar DATUZ para obtener informacion en distintos ambitos de la Universidad de Zaragoza.

- Conocer las caracteristicas basicas de la herramienta Sideral.

- Explotacion de la informacion almacenada en Sideral.

- Conocer las principales bases de datos de produccidn cientifica y sus indicadores.

- Mostrar los rankings universitarios mas importantes, sus caracteristicas y clasificaciones

PROGRAMA

Mddulo 1 (3 horas) (28 de mayo de 2018, de 16 a 19 horas)
La Universidad en datos. Carmen Baras Escola
- Herramientas con las que cuenta la UZ en el ambito de la investigacion.
- Los datos abiertos y la Universidad de Zaragoza
- DATUZ: Andlisis y consulta de datos e indicadores de la Universidad de Zaragoza

Mddulo 2 (3 horas) (4 de junio de 2018, de 9:30 a 12:30 horas)
Sideral y la gestion de la produccion cientifica. José Muioz Embid

- Caracteristicas basicas de Sideral.

- Sideral como base de datos de la Universidad de Zaragoza.

- Introduccion y explotacién de los datos del curriculum investigador.

Mddulo 3 (3 horas) (11 de junio de 2018, de 9:30 a 12:30 horas)
Produccion cientifica y rankings universitarios. José Maria Gdmez Sancho
- Principales bases de datos de produccion cientifica.
- Indicadores de produccion cientifica.
- Rankings universitarios: caracteristicas y clasificaciones.

METODOLOGIA

Se alternaran las explicaciones del profesorado con tareas practicas realizadas por los participantes.



DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 9 horas

Fechas y horario: VER PROGRAMA

Lugar: Campus de Huesca - Edificio Vicerrectorado - Sala de Conferencias

Transmision desde Zaragoza por VIDEOCONFERENCIA a los campus de Huesca y de Teruel
Numero de plazas: 40 (en cada sede)

Inscripcién: Hasta el 25 de mayo de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacién - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



Datos y produccion cientifica de la investigacion

en la Universidad de Zaragoza.
Rankings universitarios (Teruel)

PROFESORADO

Carmen Baras Escola

José Muioz Embid

José Maria Gomez Sancho
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

- Mostrar las posibilidades que ofrecen las distintas bases de datos de Investigacidn, en especial DATUZ.

- Conocer las distintas herramientas que se utilizan en Investigacion y su integracidn y explotacion a
través de DATUZ

- Utilizar DATUZ para obtener informacion en distintos ambitos de la Universidad de Zaragoza.

- Conocer las caracteristicas basicas de la herramienta Sideral.

- Explotacion de la informacion almacenada en Sideral.

- Conocer las principales bases de datos de produccidn cientifica y sus indicadores.

- Mostrar los rankings universitarios mas importantes, sus caracteristicas y clasificaciones

PROGRAMA

Mddulo 1 (3 horas) (28 de mayo de 2018, de 16 a 19 horas)
La Universidad en datos. Carmen Baras Escola
- Herramientas con las que cuenta la UZ en el ambito de la investigacion.
- Los datos abiertos y la Universidad de Zaragoza
- DATUZ: Andlisis y consulta de datos e indicadores de la Universidad de Zaragoza

Mddulo 2 (3 horas) (4 de junio de 2018, de 9:30 a 12:30 horas)
Sideral y la gestion de la produccion cientifica. José Muioz Embid

- Caracteristicas basicas de Sideral.

- Sideral como base de datos de la Universidad de Zaragoza.

- Introduccion y explotacién de los datos del curriculum investigador.

Mddulo 3 (3 horas) (11 de junio de 2018, de 9:30 a 12:30 horas)
Produccion cientifica y rankings universitarios. José Maria Gdmez Sancho
- Principales bases de datos de produccion cientifica.
- Indicadores de produccion cientifica.
- Rankings universitarios: caracteristicas y clasificaciones.

METODOLOGIA

Se alternaran las explicaciones del profesorado con tareas practicas realizadas por los participantes.



DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 9 horas

Fechas y horario: VER PROGRAMA

Lugar: Campus de Teruel — Facultad de Ciencias Sociales y Humanas - Sala de Reuniones del Decanato
Transmision desde Zaragoza por VIDEOCONFERENCIA a los campus de Huesca y de Teruel

Numero de plazas: 40 (en cada sede)

Inscripcién: Hasta el 28 de mayo de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacién - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



La ética en la investigacion (Zaragoza)

PROFESORADO

José Muioz Embid

José Félix Muiioz Soro

Universidad de Zaragoza

Maria Gonzalez Hinjos

Secretaria del Comité Etico de Investigacién Clinica de Aragén (CEICA)

Maria Carmen Lafoz Pueyo

Secretaria del Comité de Bioseguridad (CB), Universidad de Zaragoza

Jorge Palacio Liesa

Secretario de la Comisién Etica Asesora para la Experimentacién Animal (CEAEA), Universidad de Zaragoza

DESTINATARIOS

Curso dirigido al profesorado en general y, especialmente, al encargado de tutorizar o dirigir trabajos
de investigacion (tesis, trabajos fin de grado, trabajos fin de master) en los que se involucra a seres
humanos, muestras bioldgicas humanas, agentes bioldgicos o datos de cardcter personal.

OBIJETIVOS

- Conocer los diferentes comités de ética en la investigacién a disposiciéon del profesorado
universitario, asi como sus competencias.

- Conocer los principios éticos aplicables a la investigacion y los procedimientos de trabajo de los
comités de ética.

- Identificar los trabajos de investigacidn que necesitan la revisién por un Comité de Etica y cémo
solicitar dicha revisién.

- Conocer los derechos sobre la informacién de cardcter personal y las practicas que deben seguirse
para su tratamiento.

- Entender los mecanismos legales para la proteccion de los derechos de autor, los secretos
empresariales y las invenciones y valorar cual resulta mas apropiado en cada supuesto.

CONTENIDOS

Moédulo 1. La ética en la investigacion en la Universidad de Zaragoza. José Mufioz Embid (2 horas)
o Comités de ética en la Universidad de Zaragoza
o Las buenas practicas en investigacion

Moédulo 2. Proteccidn de datos y propiedad intelectual. José Félix Mufioz (2 horas)
o La privacidad y los principios de la proteccion de datos
o Derechos de los titulares y tratamiento de los datos personales
o Derechos de autor, patentes y secreto comercial
o El conocimiento abierto

Médulo 3. EI Comité Etico de Investigacién Clinica de Aragén (CEICA) y el Comité de Bioseguridad (CB).
Maria Gonzalez Hinjos y Carmen Lafoz (2 horas)

o Qué esy qué hace un CEI/CEIm.

o Principios éticos en investigacidn con humanos y agentes biolégicos

o Marco legal. Tipos de proyectos y sus rutas administrativas



o CEICA: composicion, funciones y procedimientos
o El Comité de Bioseguridad
o Como presentar un estudio

Modulo 4. La ética en la investigacion con animales. Jorge Palacio (4 horas) *

o Marco normativo

o Comités éticos: Tipologia y funciones

o Evaluaciones: etapas, aspectos a evaluar y cumplimentacién de solicitudes. Principales
defectos/dudas en la cumplimentacion. Tipos de informes

o Formacién: Requisitos de capacitacién del persona

o Transparencia: Acuerdo COSCE y Declaracién institucional UNIZAR sobre el uso de
animales. Escritura de articulos cientificos: directrices ARRIVE

METODOLOGIA
Las clases se desarrollaran por videoconferencia y seran eminentemente practicas.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 10 horas
Fechas y horarios: Mddulo 1: 29 de mayo de 2018, de 16 a 18 horas
Mddulo 2: 5 de junio de 2018, de 16 a 18 horas
Modulo 3: 12 de junio de 2018, de 16 a 18 horas
Modulo 4: 19 de junio de 2018, de 16 a 20 horas
Lugar: ICE - Aula 4
Transmision desde Zaragoza por VIDEOCONFERENCIA a los campus de Huesca y de Teruel
Numero de plazas: 40 (en cada sede)
Inscripcién: Hasta el 25 de mayo de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacién: Instituto de Ciencias de la Educacién - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es

*El mdédulo 4 de este curso "La ética en la investigacion con animales" cumple con los requisitos
recogidos en la Orden ECC/566/2015, como actividad de formacidn continua para el mantenimiento de
la capacitacion para el personal que maneje animales utilizados, criados o suministrados con fines de
experimentacion y otros fines cientificos, incluyendo la docencia.



La ética en la investigacion (Huesca)

PROFESORADO

José Muioz Embid

José Félix Muiioz Soro

Universidad de Zaragoza

Maria Gonzalez Hinjos

Secretaria del Comité Etico de Investigacién Clinica de Aragén (CEICA)

Maria Carmen Lafoz Pueyo

Secretaria del Comité de Bioseguridad (CB), Universidad de Zaragoza

Jorge Palacio Liesa

Secretario de la Comisién Etica Asesora para la Experimentacién Animal (CEAEA), Universidad de Zaragoza

DESTINATARIOS

Curso dirigido al profesorado en general y, especialmente, al encargado de tutorizar o dirigir trabajos
de investigacion (tesis, trabajos fin de grado, trabajos fin de master) en los que se involucra a seres
humanos, muestras bioldgicas humanas, agentes bioldgicos o datos de cardcter personal.

OBIJETIVOS

- Conocer los diferentes comités de ética en la investigacién a disposiciéon del profesorado
universitario, asi como sus competencias.

- Conocer los principios éticos aplicables a la investigacion y los procedimientos de trabajo de los
comités de ética.

- Identificar los trabajos de investigacidn que necesitan la revisién por un Comité de Etica y cémo
solicitar dicha revisién.

- Conocer los derechos sobre la informacién de cardcter personal y las practicas que deben seguirse
para su tratamiento.

- Entender los mecanismos legales para la proteccion de los derechos de autor, los secretos
empresariales y las invenciones y valorar cual resulta mas apropiado en cada supuesto.

CONTENIDOS

Moédulo 1. La ética en la investigacion en la Universidad de Zaragoza. José Mufioz Embid (2 horas)
o Comités de ética en la Universidad de Zaragoza
o Las buenas practicas en investigacion

Moédulo 2. Proteccidn de datos y propiedad intelectual. José Félix Mufioz (2 horas)
o La privacidad y los principios de la proteccion de datos
o Derechos de los titulares y tratamiento de los datos personales
o Derechos de autor, patentes y secreto comercial
o El conocimiento abierto

Médulo 3. EI Comité Etico de Investigacién Clinica de Aragén (CEICA) y el Comité de Bioseguridad (CB).
Maria Gonzalez Hinjos y Carmen Lafoz (2 horas)

o Qué esy qué hace un CEI/CEIm.

o Principios éticos en investigacidn con humanos y agentes biolégicos

o Marco legal. Tipos de proyectos y sus rutas administrativas



o CEICA: composicion, funciones y procedimientos
o El Comité de Bioseguridad
o Como presentar un estudio

Modulo 4. La ética en la investigacion con animales. Jorge Palacio (4 horas) *

o Marco normativo

o Comités éticos: Tipologia y funciones

o Evaluaciones: etapas, aspectos a evaluar y cumplimentacién de solicitudes. Principales
defectos/dudas en la cumplimentacion. Tipos de informes

o Formacién: Requisitos de capacitacién del personal

o Transparencia: Acuerdo COSCE y Declaracién institucional UNIZAR sobre el uso de
animales. Escritura de articulos cientificos: directrices ARRIVE

METODOLOGIA
Las clases se desarrollaran por videoconferencia y seran eminentemente practicas.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 10 horas
Fechas y horarios: Mddulo 1: 29 de mayo de 2018, de 16 a 18 horas
Mddulo 2: 5 de junio de 2018, de 16 a 18 horas
Modulo 3: 12 de junio de 2018, de 16 a 18 horas
Modulo 4: 19 de junio de 2018, de 16 a 20 horas
Lugar: Campus de Huesca — Edificio Vicerrectorado — Sala de Conferencias
Transmision desde Zaragoza por VIDEOCONFERENCIA a los campus de Huesca y de Teruel
Numero de plazas: 40 (en cada sede)
Inscripcién: Hasta el 25 de mayo de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacién: Instituto de Ciencias de la Educacién - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es

*El mdédulo 4 de este curso "La ética en la investigacion con animales" cumple con los requisitos
recogidos en la Orden ECC/566/2015, como actividad de formacidn continua para el mantenimiento de
la capacitacion para el personal que maneje animales utilizados, criados o suministrados con fines de
experimentacion y otros fines cientificos, incluyendo la docencia.



La ética en la investigacion (Teruel)

PROFESORADO

José Muioz Embid

José Félix Muiioz Soro

Universidad de Zaragoza

Maria Gonzalez Hinjos

Secretaria del Comité Etico de Investigacién Clinica de Aragén (CEICA)

Maria Carmen Lafoz Pueyo

Secretaria del Comité de Bioseguridad (CB), Universidad de Zaragoza

Jorge Palacio Liesa

Secretario de la Comisién Etica Asesora para la Experimentacién Animal (CEAEA), Universidad de Zaragoza

DESTINATARIOS

Curso dirigido al profesorado en general y, especialmente, al encargado de tutorizar o dirigir trabajos
de investigacion (tesis, trabajos fin de grado, trabajos fin de master) en los que se involucra a seres
humanos, muestras bioldgicas humanas, agentes bioldgicos o datos de cardcter personal.

OBIJETIVOS

- Conocer los diferentes comités de ética en la investigacién a disposiciéon del profesorado
universitario, asi como sus competencias.

- Conocer los principios éticos aplicables a la investigacion y los procedimientos de trabajo de los
comités de ética.

- Identificar los trabajos de investigacidn que necesitan la revisién por un Comité de Etica y cémo
solicitar dicha revisién.

- Conocer los derechos sobre la informacién de cardcter personal y las practicas que deben seguirse
para su tratamiento.

- Entender los mecanismos legales para la proteccion de los derechos de autor, los secretos
empresariales y las invenciones y valorar cual resulta mas apropiado en cada supuesto.

CONTENIDOS

Moédulo 1. La ética en la investigacion en la Universidad de Zaragoza. José Mufioz Embid (2 horas)
o Comités de ética en la Universidad de Zaragoza
o Las buenas practicas en investigacion

Moédulo 2. Proteccidn de datos y propiedad intelectual. José Félix Mufioz (2 horas)
o La privacidad y los principios de la proteccion de datos
o Derechos de los titulares y tratamiento de los datos personales
o Derechos de autor, patentes y secreto comercial
o El conocimiento abierto

Médulo 3. EI Comité Etico de Investigacién Clinica de Aragén (CEICA) y el Comité de Bioseguridad (CB).
Maria Gonzalez Hinjos y Carmen Lafoz (2 horas)

o Qué esy qué hace un CEI/CEIm.

o Principios éticos en investigacidn con humanos y agentes biolégicos

o Marco legal. Tipos de proyectos y sus rutas administrativas



o CEICA: composicion, funciones y procedimientos
o El Comité de Bioseguridad
o Como presentar un estudio

Modulo 4. La ética en la investigacion con animales. Jorge Palacio (4 horas) *

o Marco normativo

o Comités éticos: Tipologia y funciones

o Evaluaciones: etapas, aspectos a evaluar y cumplimentacién de solicitudes. Principales
defectos/dudas en la cumplimentacion. Tipos de informes

o Formacién: Requisitos de capacitacién del personal

o Transparencia: Acuerdo COSCE y Declaracién institucional UNIZAR sobre el uso de
animales. Escritura de articulos cientificos: directrices ARRIVE

METODOLOGIA
Las clases se desarrollaran por videoconferencia y seran eminentemente practicas.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 10 horas
Fechas y horarios: Mddulo 1: 29 de mayo de 2018, de 16 a 18 horas
Mddulo 2: 5 de junio de 2018, de 16 a 18 horas
Modulo 3: 12 de junio de 2018, de 16 a 18 horas
Modulo 4: 19 de junio de 2018, de 16 a 20 horas
Lugar: Campus de Teruel — Edificio Bellas Artes — Sala de Proyecciones
Transmision desde Zaragoza por VIDEOCONFERENCIA a los campus de Huesca y de Teruel
Numero de plazas: 40 (en cada sede)
Inscripcién: Hasta el 25 de mayo de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacién: Instituto de Ciencias de la Educacién - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es

*El mdédulo 4 de este curso "La ética en la investigacion con animales" cumple con los requisitos
recogidos en la Orden ECC/566/2015, como actividad de formacion continua para el mantenimiento de
la capacitacion para el personal que maneje animales utilizados, criados o suministrados con fines de
experimentacion y otros fines cientificos, incluyendo la docencia.



1 7 Herramientas de evaluacion en Moodle:

cuestionarios y encuestas

PROFESORADO

Jorge Lloret Gazo
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

Al finalizar el curso los profesores participantes serdn capaces de crear y gestionar cuestionarios y
encuestas de Moodle en su actividad docente.

CONTENIDOS

- ¢Qué es y para qué sirve un cuestionario?

- Creacion, gestion y calificacion de cuestionarios

- ¢Qué es y para qué sirve una encuesta?

- Creacidn y gestion de encuestas

- Gestion de categorias

- Importacidn/exportacion de cuestionarios y encuestas

REQUISITOS

- Esimprescindible que los participantes en el taller conozcan el uso basico de Moodle y tengan creado
un curso en Moodle, correspondiente a una de sus asignaturas regladas.

METODOLOGIA

Dos sesiones presenciales en aula informatica. Se combinaran las exposiciones dirigidas al grupo con
tareas practicas.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 6 horas

Fecha: 4y 8 de junio de 2018

Horario: 9:30 a 12:30 horas

Lugar: Zaragoza. ICE — Aula 3

Numero de plazas: 24

Inscripcidn: Hasta el 1 de junio de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



Uso avanzado de procesadores de texto

PROFESORADO

Ana Esteban Sanchez

Javier Esteban Escaio

Profesores del Area de Lenguajes y Sistemas Informaticos
Universidad de Zaragoza

DESTINATARIOS

Curso dirigido preferentemente al profesorado “editor de documentos de texto”, interesado en
aprender trucos y conocer funcionalidades del procesador de texto, para trabajar menos y mejor en
ese proceso de creacion documental.

OBJETIVOS

Al finalizar el curso los profesores participantes seran capaces de aplicar opciones avanzadas en sus
documentos de texto, usando tanto Microsoft Word (software propietario) como OpenOffice Writer
(software libre). Se trabajara con ambos procesadores de texto y se aprenderan trucos para ser mas
eficaces y eficientes en el uso de estas herramientas.

CONTENIDOS

El procesador de texto es una herramienta de uso general que, utilizada adecuadamente, permite
trabajar menos y mejor en el proceso de edicion de documentos.

-Moddulo 1. Preparacién del entorno para trabajo eficiente. (4 horas)
o Configuracion del entorno de trabajo.
o Gestién de documentos y gestion de texto.
o Navegacion en el documento de texto.
o Uso de listas multinivel.
o Uso de estilos de caracter y de parrafo.
o Uso de tablas de contenidos.
-Moddulo 2. Uso de elementos flotantes, tablas y paginas. (4 horas)
o Uso de imagenes.
o Uso de formas, WordArt y SmartArt.
o Uso de tablas y graficos.
o Trabajo con multivista.
o Configuracién de pagina (encabezados/pies, tamafio, paginacion, ...).
o Uso de estilos de pagina y de secciones.
-Moddulo 3. Cierre del documento, automatizacién y reutilizacion. (4 horas)
o Uso de marcadores y referencias cruzadas.
o Uso de campos especiales para automatizacion.
o Generacion de PDF con marcadores de navegacion.
o Creacidn de plantillas, reutilizacion de estilos y contenidos.



METODOLOGIA

Las clases se desarrollaran en aula informatica y serdn eminentemente practicas. Se realizaran tres
sesiones durante las que se trabajara simultdneamente con los procesadores de texto: Microsoft Word
y OpenOffice Writer.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 12 horas

Fechas: 5, 7y 12 de junio de 2018

Horario: 9:30 a 13:30 horas

Lugar: Zaragoza. ICE — Aula 1

Numero de plazas: 24

Inscripcidn: Hasta el 1 de junio de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



1 9 El arte de preguntar para aprender

PROFESORADO

José Antonio Rojo Martinez
Universidad de Zaragoza

OBJETIVOS

Dar a conocer al profesorado y utilizar una actividad de ensefianza-aprendizaje que se esta empleando
en el 70% de las asignaturas de Universidades como Harvard, Yale, MIT... con notables resultados y
que tiene los siguientes objetivos:

- Estimular el aprendizaje continuo del estudiante.

- Comprobar en clase que el estudiante entiende y aplica los conceptos fundamentales de cada
tema.

- Conseguir una asistencia a clase de mas del 90% de los alumnos matriculados.

- Lograr que el estudiante siga las explicaciones en silencio y con atencion.

CONTENIDOS

Moddulo 1 (5 horas) El cuestionario de 5 minutos de final de clase
- El arte de preguntar para aprender.
- Aspectos que permiten definir qué es una buena clase.
- Atencién y rendimiento del estudiante durante la clase.
- Detectar y preguntar los conceptos fundamentales de cada tema.
- Cuestionario de 5 minutos: estudiante y profesor conocen inmediatamente fallos y aciertos.
- Cada profesor elige un tema facil de alguna asignatura y disefia un cuestionario final sencillo
sobre su contenido.

Moédulo 2 (5 horas) El cuestionario de 5 minutos previo a la clase
- Lectura de 10 minutos previa a la asistencia a clase: mini-clase inversa.
- La lectura es una presentacion, video o resumen sencillo de cada tema.
- Cuestionario de 5 minutos sobre la lectura que el estudiante contesta en su casa.
- Comprobar si ha entendido y asimilado la lectura previa.
- El profesor antes de la clase sabe lo que los estudiantes entienden y lo que no.
- El estudiante se vincula a la asignatura.
- Andlisis de la clase inversa versus la clase magistral.
- Cada profesor elabora un cuestionario sencillo para una lectura previa de un tema de alguna
asignatura.
- Caracteristicas del buen profesor de Universidad.

METODOLOGIA

Los asistentes elaboraran distintos cuestionarios y compartiran tareas a lo largo de los dos mddulos.
Se combinara la presentacién de contenidos con el intercambio de ideas, précticas de aplicacién en el
aula relacionadas con los contenidos, configuracion basica de las herramientas Moodle necesarias,
trabajo individual y en grupo, y puestas en comun.



DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 10 horas
Fechas y horario: Maoddulo 1: 6 de junio de 2018, de 9 a 14 horas
Mddulo 2: 13 de junio de 2018, de 16 a 21 horas
Lugar: ICE—Aula 1
Numero de plazas: 24
Inscripcidn: Hasta el 4 de junio de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



2 O Gestion y publicacién de calificaciones

mediante Moodle

PROFESORADO

Miguel Samplon Chalmeta
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS
Al finalizar el curso los profesores participantes seran capaces de:

- Configurar las calificaciones en Moodle y administrar su visualizacidn total o parcial por parte de
los estudiantes.

- Gestionar las calificaciones del curso a través de Moodle y conectar su sistema de gestion con
Moodle.

- Exportar las calificaciones de Moodle hacia otros sistemas (SIGMA)

CONTENIDOS

- Introduccidn al libro de calificaciones de Moodle. Ventajas y limitaciones.
- Construyendo la estructura de calificacion.

- Calificando: Vista calificador. Vista simple

- Importacién y exportacion de calificaciones.

- Métodos de célculo.

- Lo que ve el usuario. Configuracion.

- Escalas no numéricas.

- Tareas y calificaciones. Calificacion por rubricas.

- Elementos calculados.

METODOLOGIA

Las clases se desarrollaran en aula informatica y se alternaran fases expositivas con fases de aplicacion
practica.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 4 horas

Fechas : 6 de junio de 2018

Horario: 16 a 20 horas

Lugar: ICE—Aula 1

Numero de plazas: 24

Inscripcidn: Hasta el 4 de junio de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



Taller:

Cémo construir un perfil digital de investigador

PROFESORADO

Francisco José Garcia Pefialvo
Universidad de Salamanca

OBJETIVOS

- Conocer algunos recursos que permiten construir un perfil digital como son: redes, repositorios, bases
de datos, etc.

- Conocer diversas estrategias que permitan al profesorado mantener un perfil activo en las redes de
investigacion

- Ofrecer un protocolo para construir un perfil digital como investigador

CONTENIDOS

- Recursos para construir un perfil digital de investigador
o ORCID
o ResearchID
o WoS
o Scopus
o Google Scholar
o ResearchGate
o Etc.

- Estrategias para mantener un perfil activo
o Identificacién inequivoca
o Perfiles abiertos/cerrados
o Curacion de contenidos
o Buenas practicas
o Conocimiento abierto

- Implicaciones de mantener un perfil activo en las redes de investigacion para el profesorado, de
colaborar en proyectos, de conocer los intereses de otros investigadores
o Oportunidades de colaboracién con profesionales de otras instituciones
o Posibilidad de conocer los intereses de otros investigadores
o Posibilidad de acceso temprano a la produccién de otros colegas
o Responsabilidad de mantener un perfil digital como investigador publico

METODOLOGIA

Las clases tendran una componente de exposicion magistral y una componente de taller aplicado, se
desarrollaran en aula informatica y serdan eminentemente practicas. Los participantes deberan entregar
una tarea propuesta por el profesor en relacién a los contenidos del curso, consistente en disefar,
implementar y curar su perfil digital como investigadores.



DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 8 horas

Fechas y horario: 7 de junio de 2018 de 16 a 20 horas; 8 de junio de 2018 de 9 a 13 horas
Lugar: ICE—Aula 1

Numero de plazas: 24

Inscripcidn: Hasta el 4 de junio de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



2 2 Uso eficiente de hojas de calculo

PROFESORADO

Inés Escario Jover

Ramoén Hermoso Traba
Maria Jesus Lapeiia Marcos
Universidad de Zaragoza

OBJETIVOS

Al finalizar el curso los profesores participantes seran capaces de utilizar eficientemente una hoja de
calculo, usando opciones avanzadas para manipular con seguridad grandes cantidades de datos y
obtener con facilidad resultados y representaciones graficas asociadas. En particular, sabran utilizar
funciones condicionales, funciones de busqueda, tablas dindmicas... Ademas, serdn capaces de
adaptarse a distintas aplicaciones de hoja de calculo.

CONTENIDOS

- Caracteristicas generales de una hoja de calculo: una revision practica.

o Férmulas

o Referencias absolutas y relativas

o Disefio y presentacion. Formato de celdas. Formato condicional

o Personalizacion de la interfaz. Bloquear desplazamiento de filas y columnas. Uso de
combos para entrada de datos

o Funciones estadisticas; funciones para contar; funciones para manipulacién de fechas;
funciones para manipulacion de textos

o Graficos. Graficos combinados

o Funcién condicional SI

o Funciones de busqueda: BUSCARV y BUSCARH

- Gestion de las calificaciones de los alumnos en hoja de calculo
o Aplicacion practica de las herramientas aprendidas
o Trasvase de calificaciones de la hoja de célculo a Moodle

- Anadlisis de datos con hoja de célculo
o Tabla estandar
o Tabla dindmica
o Grafico dinamico.

METODOLOGIA

Las clases se desarrollaran en aula informatica y seran eminentemente précticas. Se alternara el uso de
Microsoft Excel 2016 y OpenOffice Calc 4.1.5 para ayudar a los profesores participantes a comprender
mejor los procesos genéricos que se realizan con las hojas de calculo y facilitarles la exploracién de
alternativas.



DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 12 horas

Fechas: 11, 13y 18 de junio de 2018

Horario: 9:30 a 13:30 horas

Lugar: ICE—Aula 1

Numero de plazas: 24

Inscripcidn: Hasta el 8 de junio de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



2 3 Tarea y Taller de Moodle y su configuracion de

antiplagio (Unicheck) (Teruel)

PROFESORADO

Ana Lépez Torres
Concepcion Bueno Garcia
Maria Isabel Ubieto Artur
Lola Hernandez Ara
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS
Al finalizar el curso, los participantes seran capaces de:

- Configurar Tareas y Talleres del ADD
- Configurar la herramienta de antiplagio Unicheck tanto en las Tareas como en los Talleres del ADD
- Interpretar los informes generados por el antiplagio Unicheck

CONTENIDOS

Moédulo 1. Configuracion la herramienta en Tareas y Talleres. (4 horas) Ana Lopez Torres
o Grupos y agrupaciones.
o Tareas: Usos y configuracion
o Tareas: Evaluacion. Rubricas y guias.
o Taller: Usos y configuracién.
o Taller: Fases. Autoevaluacién y coevaluacion

Moédulo 2. Unicheck, configuracién y gestion. (2 horas) Concepcion Bueno Garcia, Maria Isabel Ubieto
Artury Lola Herndndez Ara
o La privacidad y los principios de la proteccion de datos
o Derechos de los titulares y tratamiento de los datos personales
o Derechos de autor, patentes y secreto comercial
o El conocimiento abierto

METODOLOGIA
Las clases se desarrollaran por videoconferencia y seran eminentemente practicas.
DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 6 horas

Fechas, horarios y lugares:
Modulo 1: 13 de junio de 2018, de 9 a 13 horas, Escuela Universitaria Politécnica, Aula Informatica 3
Mddulo 2: 20 de junio de 2018, de 9:30 a 13:30 horas, Edificio Bellas Artes, Sala de Proyecciones
Mddulo 2: Transmision desde Zaragoza por VIDEOCONFERENCIA a los campus de Huesca y de Teruel

Numero de plazas: 40 (en cada sede)

Inscripcién: Hasta el 11 de junio de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacién: Instituto de Ciencias de la Educacién - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



24 Tarea y Taller de Moodle y su configuracion de

antiplagio (Unicheck) (Huesca)

PROFESORADO

Ana Lépez Torres
Concepcion Bueno Garcia
Maria Isabel Ubieto Artur
Lola Hernandez Ara
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS
Al finalizar el curso, los participantes seran capaces de:

- Configurar Tareas y Talleres del ADD
- Configurar la herramienta de antiplagio Unicheck tanto en las Tareas como en los Talleres del ADD
- Interpretar los informes generados por el antiplagio Unicheck

CONTENIDOS

Moédulo 1. Configuracion la herramienta en Tareas y Talleres. (4 horas) Ana Lopez Torres
o Grupos y agrupaciones.
o Tareas: Usos y configuracion
o Tareas: Evaluacion. Rubricas y guias.
o Taller: Usos y configuracién.
o Taller: Fases. Autoevaluacién y coevaluacion

Moédulo 2. Unicheck, configuracién y gestion. (2 horas) Concepcion Bueno Garcia, Maria Isabel Ubieto
Artury Lola Herndndez Ara
o La privacidad y los principios de la proteccion de datos
o Derechos de los titulares y tratamiento de los datos personales
o Derechos de autor, patentes y secreto comercial
o El conocimiento abierto

METODOLOGIA
Las clases se desarrollaran por videoconferencia y seran eminentemente practicas.
DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 6 horas

Fechas, horarios y lugares:
Mddulo 1: 18 de junio de 2018, de 9 a 13 horas, Vicerrectorado Campus Huesca, Aula Informatica
Mddulo 2: 20 de junio de 2018, de 9:30 a 13:30 horas, Vicerr. Campus Huesca, Sala de Conferencias
Mddulo 2: Transmision desde Zaragoza por VIDEOCONFERENCIA a los campus de Huesca y de Teruel

Numero de plazas: 24 (en cada sede)

Inscripcidn: Hasta el 15 de junio de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacién: Instituto de Ciencias de la Educacién - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



2 5 Tarea y Taller de Moodle y su configuracion de

antiplagio (Unicheck) (Zaragoza)

PROFESORADO

Ana Lépez Torres
Concepcion Bueno Garcia
Maria Isabel Ubieto Artur
Lola Hernandez Ara
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS
Al finalizar el curso, los participantes seran capaces de:

- Configurar Tareas y Talleres del ADD
- Configurar la herramienta de antiplagio Unicheck tanto en las Tareas como en los Talleres del ADD
- Interpretar los informes generados por el antiplagio Unicheck

CONTENIDOS

Moédulo 1. Configuracion la herramienta en Tareas y Talleres. (4 horas) Ana Lopez Torres
o Grupos y agrupaciones.
o Tareas: Usos y configuracion
o Tareas: Evaluacion. Rubricas y guias.
o Taller: Usos y configuracién.
o Taller: Fases. Autoevaluacién y coevaluacion

Moédulo 2. Unicheck, configuracién y gestion. (2 horas) Concepcion Bueno Garcia, Maria Isabel Ubieto
Artury Lola Herndndez Ara
o La privacidad y los principios de la proteccion de datos
o Derechos de los titulares y tratamiento de los datos personales
o Derechos de autor, patentes y secreto comercial
o El conocimiento abierto

METODOLOGIA
Las clases se desarrollaran por videoconferencia y seran eminentemente practicas.
DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 6 horas
Fechas, horarios y lugares:
Modulo 1: 19 de junio de 2018, de 9:30 a 13:30 horas, ICE - Aula 1
Mddulo 2: 20 de junio de 2018, de 9:30 a 13:30 horas, ICE - Aula 4
Mddulo 2: Transmision desde Zaragoza por VIDEOCONFERENCIA a los campus de Huesca y de Teruel
Numero de plazas: 24 (en cada sede)
Inscripcidn: Hasta el 15 de junio de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacién: Instituto de Ciencias de la Educacién - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



Herramientas web para tutorizacion, cooperacion

y gestion de recursos (Google Apps for Education)

PROFESORADO

Carlos E. Cajal Hernando
Centro Universitario de Defensa

Ana Garrido Rubio
Teresa Montaner Gutiérrez
Universidad de Zaragoza

PRESENTACION

La Universidad de Zaragoza ofrece la posibilidad de usar la suite de aplicaciones colaborativas Google
Apps, con cuentas corporativas @unizar.es (en lugar de cuentas personales @gmail.com), en el marco
del programa Google Apps for Education.

Entre las aplicaciones disponibles destacan Drive (suite de aplicaciones ofimaticas que permite el
trabajo colaborativo), Formularios, Calendar, Sites y Meet.

En este curso se realizard una introduccién a dicho conjunto de herramientas y se veran ejemplos y
casos practicos de interés para el profesorado: gestién de Trabajos Fin de Grado, preparacion de
material docente entre varios profesores, disefio de cuestionarios para la docencia (clases de Grado,
TFG, POUZ...), organizacion de citas/tutorias con estudiantes (POUZ, TFG...)..

OBIJETIVOS

El Curso esta orientado para que a su término los participantes sean capaces de:
- Trabajar en el entorno de Google Apps for Education
- Crear diferentes tipos de documentos en Google Drive.
- Gestionar, en Google Drive, carpetas y/o documentos creados con otras herramientas.
- Organizar archivos en Google Drive.
- Compartir elementos de Google Drive.
- Aprender a colaborar: modificar documentos de Google al mismo tiempo desde
distintos equipos.
- Diseflar un cuestionario on-line con la herramienta Formularios de Google.
- Difundir el cuestionario a través del correo electrdénico, publicacidn en una pagina web o
en redes sociales, acceso a la encuesta a través de codigos bidi.
- Obtener resimenes de respuestas
- Utilizar Google Calendar
- Crear y compartir eventos
- Gestionar espacios para citas
- Sincronizar diferentes calendarios con dispositivos moviles
- Gestionar contenidos web mediante la herramienta Sites
- Crear sitios web sin conocimientos de programacion o de disefio
- Sitios web adaptados a todo tipo de dispositivos
- Edicion colaborativa de sitios web mediante arrastre y suelte
- Realizar videoconferencias mediante Meet
- Realizar videollamadas multidispositivo de hasta 10 usuarios con la cuenta @unizar
- Utilizar Google Calendar para programar y realizar reuniones de manera remota
- Compartir pantalla para la realizacién de docencia especifica de las TIC



CONTENIDOS

1. Entorno de Google Apps for Education

2. Gestion de documentos con Google Drive.
3. El trabajo colaborativo con Google Drive
4. Disefio y gestion de formularios

5. Uso de Google Calendar

6. Google Sites

7. Google Meet

METODOLOGIA

El curso es eminentemente practico. La ensefianza de cada una de las técnicas se realizara de la
forma mas individualizada posible.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 12 horas

Fechas: 14, 21y 28 de junio de 2018

Horario: 9:30 a 13:30 horas

Lugar: ICE—Aula 1

Numero de plazas: 24

Inscripcién: Hasta el 11 de junio de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



Uso de gestores bibliograficos:

Zotero y Mendeley

PROFESORADO

Ana Esteban Sanchez

Javier Esteban Escaio

Profesores del drea de Lenguajes y Sistemas Informaticos
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

Al finalizar el curso los profesores participantes seran capaces de gestionar sus recursos bibliograficos
y de integrar dichos recursos en sus documentos de texto, usando tanto Zotero como Mendeley.

CONTENIDOS

- Mdédulo 1. Uso de Zotero. (3 horas)
o Instalacién de ZOTERO y los complementos ZOTERO en Mozilla Firefox y Chrome.
Conocimiento y uso del interfaz de usuario.
Insercion de items (manual, automatica, simple/multiple desde el navegador).
Revisidon de metadatos.
Organizacion de items (colecciones, comentarios, ficheros anidados).
Insercion de items desde ficheros PDF con metadatos.
Busqueda simple y localizacion de items desde la biblioteca.
Integracion con el procesador de texto (instalacién y uso de Zotero desde MS Word
y OO0 Writer).
Uso de Zotero desde el procesador de texto (citas y bibliografia).
o Compartir recursos bibliograficos (importar/exportar).

O O O O O O O

o

- Médulo 2. Uso de Mendeley. (3 horas)
o Instalacién de Mendeley.
= Acceso y registro.
* Instalacidon de Mendeley desktop.
* Instalacidon de complementos de office y OpenOffice.
o Afadir contenidos.
= Desde ficheros de intercambio.
= Desde navegador.
= Desde ficheros PDF.
= Funcion de verificar.
o Organizary gestionar referencias.
o Citar con el editor de textos.
o Creary gestionar grupos en Mendeley.

METODOLOGIA

Las clases se desarrollaran en aula informatica y serdan eminentemente practicas. Se realizaran dos
sesiones una por cada gestor bibliografico.



DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 6 horas

Fechas y horario:

Modulo 1: 15 de junio de 2018, de 9:30 a 12:30 horas

Mddulo 1: 18 de junio de 2018, de 17:00 a 20:00 horas

Lugar: ICE—Aula 1

Numero de plazas: 24

Inscripcidn: Hasta el 11 de junio de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



2 8 Iniciacion a la elaboracion
de material docente audiovisual

PROFESORADO

Ana Mancho de la Iglesia
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

- Aprender a organizar un discurso audiovisual de forma eficaz.
- Conocer las herramientas técnicas para elaborar discursos audiovisuales.
- Disefiar videos de pequefio formato que sirvan de apoyo a la docencia.

CONTENIDOS

Analisis de estructuras audiovisuales.

- Organizacidn del discurso audiovisual. ¢ Qué queremos contar?
Aplicaciones informaticas para elaborar discursos audiovisuales.
Elaboracién de videos de apoyo a la docencia.

METODOLOGIA

En una primera parte se expondran todos los fundamentos tedricos para poder llevar a cabo la
elaboracidon de videos de apoyo a la docencia y las herramientas informaticas para conseguirlo. Todos
estos contenidos se reforzardn mediante el andlisis de estructuras narrativas audiovisuales ya
elaboradas. Todos los alumnos estan obligados a preparar una narracién audiovisual que se revisara en
la segunda sesion que serd eminentemente practica. Mediante estas dos sesiones el alumno aprendera
a elaborar su propia narraciéon audiovisual abarcando todas las fases del proceso desde el
planteamiento, a la locucion y edicién del video.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 6 horas

Fechas y horario: 19y 26 de junio de 2018, de 9:30 a 12:30 horas

Lugar: ICE—Aula 3

Numero de plazas: 25

Inscripcidn: Hasta el 15 de junio de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



Presentaciones eficaces

PROFESORADO

Ana Esteban Sanchez

Javier Esteban Escaio

Area de Lenguajes y Sistemas Informaticos
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS
Aprender a manejar de forma eficaz diferentes programas para preparar presentaciones docentes.
CONTENIDOS

Moédulo 1 (4 horas) Presentaciones eficaces
- Problemas tipicos en las presentaciones.
- Factores a tener en cuenta en el analisis de una presentacion.
- La importancia de adaptar la presentacion a sus objetivos y a la audiencia.
- Planificacidn de las presentaciones.
- Estructurar una presentacion.
- El discurso de la presentacion.
- Las historias en las presentaciones.
- Inicio de las presentaciones, mantener la atencién de la audiencia, final de la presentacion.

- Principios de disefio visual
= Como encontrar imagenes de calidad
= Uso efectivo del texto
= Uso efectivo del color
= Uso efectivo de los graficos

- La importancia del lenguaje no verbal.
- El contacto visual y el control de la postura.
- El miedo y sus causas.

Modulo 2 (4 horas) Uso de PowerPoint e Impress
- Conceptos basicos.
- Crear una presentacion.
- Tipos de vistas.
- Trabajar con diapositivas
- Las reglas y guias
- Manejar objetos
- Trabajar con textos
- Trabajar con tablas
- Trabajar con graficos
- Disefio de diagramas
- La barra de dibujo
- Sonidos, animaciones y transiciones.

Modulo 3 (4 horas) Creacidn de presentaciones con otras herramientas
- Disefio y creacidon de presentacion personal.
- Uso de procesador de texto para crear presentaciones PDF navegables.
- Uso de Google Slides.
- Descripcidn de otros programas para la creacién de presentaciones.



METODOLOGIA

Las clases se desarrollaran en aula informatica y serdn eminentemente practicas combinando
presentaciones tedricas de cada apartado con un tiempo de practicas para adquirir destreza en el
manejo de las herramientas.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 12 horas

Fechas: 20, 22 y 25 de junio de 2018

Horario: 9:30 a 13:30 horas

Lugar: ICE—Aula 1

Numero de plazas: 24

Inscripcidn: Hasta el 18 de junio de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



Activar el aprendizaje en el aula:

Modelo Flip Teaching

PROFESORADO

Angel Fidalgo Blanco
Director del Laboratorio de Innovacion en Tecnologias de la Informacion
Universidad Politécnica de Madrid

Ana Mancho de la Iglesia
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

- Al finalizar el curso, los profesores participantes seran capaces de:
o Aprender a organizar un discurso audiovisual de forma eficaz.
o Conocer las herramientas técnicas para elaborar discursos audiovisuales.
o Disefar videos de pequefio formato que sirvan de apoyo a la docencia.
o Conocer el modelo Flip Teaching: La leccion en casa, los deberes en clase.
o Transformar una sesion presencial a formato Flip Teaching.
o ldentificar y aplicar métodos para la participacién activa y cooperativa del alumnado a través
de la metodologia Flip Teaching.

PROGRAMA

1. Elaboracion de material audiovisual bdsico. 22 de junio (9:30 a 12:30 horas). Aula 3
1.1 Andlisis de estructuras audiovisuales
1.2 Aprendizaje del programa Active Presenter para elaborar discursos audiovisuales

2 Metodologia Flip Teaching. 26 de junio (16 a 20 horas) y 27 de junio (11:30 a 13: 30 horas). Aula 1
2.1 Qué esy qué no es Flip Teaching
2.2 Etapas para la aplicacion de Flip Teaching
a. Laleccién en casa
b. La actividad intermedia
c. Los deberes en clase
2.3 Como aplicar micro-videos docentes en formacion presencial: Flip Classroom
2.4 Andlisis de buenas practicas de aplicacion de Flip Teaching
2.5 Aplicacion a clases tedricas
2.6 Aplicacion a actividades practicas (trabajo en equipo)
2.7 Como hacer una propuesta para aplicar Flip Teaching en su asignatura

3 Revision de trabajos. 29 de junio (9:30 a 12:30 horas). Aula 3
3.1 Practica sobre materiales propuestos

METODOLOGIA

Se combinaran las exposiciones dirigidas al grupo con tareas practicas de los participantes.

En la primera parte del curso se analizardn estructuras narrativas audiovisuales ya elaboradas y se
daran las claves para organizar un discurso audiovisual de forma eficaz y las herramientas informaticas
para conseguirlo.



Mediante material audiovisual el profesorado expondra los fundamentos teéricos de la metodologia
Flip Teaching (apartados 2.1y 2.2). En las sesiones del 26 y 27 de junio, se analizaran buenas practicas
de aplicacién de Flip Teaching, haciendo énfasis en el proceso de aplicacion y en el impacto
(demostrado cientificamente). Finalmente se daran pautas para aplicar dicha metodologia en las
asignaturas de los participantes.

En la dltima sesidn del curso, se practicara sobre materiales previamente elaborados.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 12 horas

Fechas, horarios y lugares: VER PROGRAMA

Numero de plazas: 24

Inscripcién: Hasta el 18 de junio de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



Oportunidades para la investigacion (Zaragoza)

PROFESORADO

Juan José Mazo Torres, Director de la Escuela de Doctorado

Beatriz Alcalde Ezquerra, Jefa del Servicio de Gestion de la Investigacion

Yolanda Matas Serrada, Campus Iberus

Pilar Calatayud Sanz, Directora de la Oficina de Proyectos Europeos

Raquel Rodriguez Bailera, Directora de la Oficina de Transferencia de Resultados de la Investigacion
Universidad de Zaragoza

OBJETIVOS

- Conocer los principios inspiradores del actual sistema de doctorado y sus objetivos fundamentales.

- Reflexionar en torno a la situacion actual de los estudios de doctorado y sus principales retos.

- Conocer los servicios del Servicio de Gestidn de la Investigacion.

- Conocer los tipos de proyectos (no europeos) que existen.

- Describir actividades de [+D en Campus Iberus.

- Mostrar las posibilidades que Campus Iberus ofrece para la colaboracién con otros investigadores, el
establecimiento de consorcios, para contactar con redes europeas o iberoamericanas.

- Conocer las distintas convocatorias de proyectos de la Union Europea.

- Conocer los servicios de la Oficina de Proyectos Europeos de la Universidad de Zaragoza.

- Conocer métodos e instrumentos que permiten contactar con empresas interesadas en la colaboracién
con los investigadores.

- Ayudar a visibilizar y facilitar la transferencia de los resultados de las investigaciones a las empresas, a
través de la oferta cientifico-tecnoldgica de la UZ.

- Qué es una Catedra institucional y de empresa de la UZ.

CONTENIDOS

Modulo 1 (2 horas) Reflexiones y retos en torno a los estudios de doctorado. Juanjo Mazo
- Principios basicos que fundamentan el sistema de doctorado espafiol.
- Estructuray actores fundamentales.
- Formacion transversal y estudios de doctorado.
- Panorama actual: datos y retos

Modulo 2 (2 horas) Captacion de fondos de investigacion bdsica. Beatriz Alcalde
- Servicio de Gestidn de la Investigacion. Estructura y funciones.
- Conceptos basicos de los proyectos.
- Fuentes de financiacion: estatal, autondmica, propia. Especial atencidén a las novedades en las ultimas
convocatorias de proyectos de 1+D del Ministerio de Economia y Competitividad.

Modulo 3 (2 horas) Investigacion en el Campus Iberus. Yolanda Matas
- El Campus lberus y sus oportunidades de investigacion
- Acciones de agregacion para desarrollo de actividades conjuntas de |+D+l
- Internacionalizacion de la 14D+l a través de acciones estratégicas de especializacidon
- Definicion de desarrollo de marcos de colaboracion interuniversitaria para la consolidacion de una
investigacion de excelencia en el actual contexto europeo de 1+D+l



Modulo 4 (2 horas) Investigacion y Desarrollo en Europa. Pilar Calatayud Sanz
- Perspectiva tematica general de proyectos europeos.
e Pilar 1: Ciencia Excelente
e Pilar 2: Liderazgo industrial
e Pilar 3: Retos Sociales
- Iniciativas H2020
- Oportunidades de Participacion en Horizonte 2020.
- Servicios ofrecidos por la Oficina de Proyectos Europeos (OPE) de la Universidad de Zaragoza.

Modulo 5. (2 horas)
Investigar con empresas. Raquel Rodriguez
- Actividades de transferencia de la OTRI de la UZ.
- Instrumentos de transferencia del conocimiento (contratos con empresas, proyectos de [+D+i
colaborativos, licencia de patentes,...)
- Catedras institucionales y de empresa. Requisitos y oportunidades.
- Visibilidad de la Oferta Cientifico-Tecnoldgica de la Universidad de Zaragoza.
- Sexenio de Transferencia del Conocimiento e Innovacién.
- Doctorados Industriales

METODOLOGIA

Se combinard la presentacién con el intercambio de ideas, practicas de aplicacién en el aula
relacionadas con los contenidos presentados, trabajo individual y en grupo, y puestas en comun.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 10 horas

Fechas: 30 de mayo, 6, 13, 20y 27 de junio de 2018

Horario: 16 a 18 horas

Lugar: ICE - Aula 4

Transmision desde Zaragoza por VIDEOCONFERENCIA a los campus de Huesca y de Teruel
Numero de plazas: 40 (en cada sede)

Inscripcidn: Hasta el 28 de mayo de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacién: Instituto de Ciencias de la Educacién - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



Oportunidades para la investigacion (Huesca)

PROFESORADO

Juan José Mazo Torres, Director de la Escuela de Doctorado

Beatriz Alcalde Ezquerra, Jefa del Servicio de Gestion de la Investigacion

Yolanda Matas Serrada, Campus Iberus

Pilar Calatayud Sanz, Directora de la Oficina de Proyectos Europeos

Raquel Rodriguez Bailera, Directora de la Oficina de Transferencia de Resultados de la Investigacion
Universidad de Zaragoza

OBJETIVOS

- Conocer los principios inspiradores del actual sistema de doctorado y sus objetivos fundamentales.

- Reflexionar en torno a la situacion actual de los estudios de doctorado y sus principales retos.

- Conocer los servicios del Servicio de Gestidn de la Investigacion.

- Conocer los tipos de proyectos (no europeos) que existen.

- Describir actividades de [+D en Campus Iberus.

- Mostrar las posibilidades que Campus Iberus ofrece para la colaboracién con otros investigadores, el
establecimiento de consorcios, para contactar con redes europeas o iberoamericanas.

- Conocer las distintas convocatorias de proyectos de la Union Europea.

- Conocer los servicios de la Oficina de Proyectos Europeos de la Universidad de Zaragoza.

- Conocer métodos e instrumentos que permiten contactar con empresas interesadas en la colaboracién
con los investigadores.

- Ayudar a visibilizar y facilitar la transferencia de los resultados de las investigaciones a las empresas, a
través de la oferta cientifico-tecnoldgica de la UZ.

- Qué es una Catedra institucional y de empresa de la UZ.

CONTENIDOS

Modulo 1 (2 horas) Reflexiones y retos en torno a los estudios de doctorado. Juanjo Mazo
- Principios basicos que fundamentan el sistema de doctorado espafiol.
- Estructuray actores fundamentales.
- Formacion transversal y estudios de doctorado.
- Panorama actual: datos y retos

Modulo 2 (2 horas) Captacion de fondos de investigacion bdsica. Beatriz Alcalde
- Servicio de Gestidn de la Investigacion. Estructura y funciones.
- Conceptos basicos de los proyectos.
- Fuentes de financiacion: estatal, autondmica, propia. Especial atencidén a las novedades en las ultimas
convocatorias de proyectos de 1+D del Ministerio de Economia y Competitividad.

Modulo 3 (2 horas) Investigacion en el Campus Iberus. Yolanda Matas
- El Campus lberus y sus oportunidades de investigacion
- Acciones de agregacion para desarrollo de actividades conjuntas de |+D+l
- Internacionalizacion de la 14D+l a través de acciones estratégicas de especializacidon
- Definicion de desarrollo de marcos de colaboracion interuniversitaria para la consolidacion de una
investigacion de excelencia en el actual contexto europeo de 1+D+l



Modulo 4 (2 horas) Investigacion y Desarrollo en Europa. Pilar Calatayud Sanz
- Perspectiva tematica general de proyectos europeos.
e Pilar 1: Ciencia Excelente
e Pilar 2: Liderazgo industrial
e Pilar 3: Retos Sociales
- Iniciativas H2020
- Oportunidades de Participacion en Horizonte 2020.
- Servicios ofrecidos por la Oficina de Proyectos Europeos (OPE) de la Universidad de Zaragoza.

Modulo 5. (2 horas)
Investigar con empresas. Raquel Rodriguez
- Actividades de transferencia de la OTRI de la UZ.
- Instrumentos de transferencia del conocimiento (contratos con empresas, proyectos de [+D+i
colaborativos, licencia de patentes,...)
- Catedras institucionales y de empresa. Requisitos y oportunidades.
- Visibilidad de la Oferta Cientifico-Tecnoldgica de la Universidad de Zaragoza.
- Sexenio de Transferencia del Conocimiento e Innovacién.
- Doctorados Industriales

METODOLOGIA

Se combinard la presentacién con el intercambio de ideas, practicas de aplicacién en el aula
relacionadas con los contenidos presentados, trabajo individual y en grupo, y puestas en comun.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 10 horas

Fechas: 30 de mayo, 6, 13, 20y 27 de junio de 2018

Horario: 16 a 18 horas

Lugar: Campus de Huesca - Edificio Vicerrectorado - Sala de Conferencias

Transmision desde Zaragoza por VIDEOCONFERENCIA a los campus de Huesca y de Teruel
Numero de plazas: 40 (en cada sede)

Inscripcién: Hasta el 28 de mayo de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacién: Instituto de Ciencias de la Educacién - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



Oportunidades para la investigacion (Teruel)

PROFESORADO

Juan José Mazo Torres, Director de la Escuela de Doctorado

Beatriz Alcalde Ezquerra, Jefa del Servicio de Gestion de la Investigacion

Yolanda Matas Serrada, Campus Iberus

Pilar Calatayud Sanz, Directora de la Oficina de Proyectos Europeos

Raquel Rodriguez Bailera, Directora de la Oficina de Transferencia de Resultados de la Investigacion
Universidad de Zaragoza

OBJETIVOS

- Conocer los principios inspiradores del actual sistema de doctorado y sus objetivos fundamentales.

- Reflexionar en torno a la situacion actual de los estudios de doctorado y sus principales retos.

- Conocer los servicios del Servicio de Gestidn de la Investigacion.

- Conocer los tipos de proyectos (no europeos) que existen.

- Describir actividades de [+D en Campus Iberus.

- Mostrar las posibilidades que Campus Iberus ofrece para la colaboracién con otros investigadores, el
establecimiento de consorcios, para contactar con redes europeas o iberoamericanas.

- Conocer las distintas convocatorias de proyectos de la Union Europea.

- Conocer los servicios de la Oficina de Proyectos Europeos de la Universidad de Zaragoza.

- Conocer métodos e instrumentos que permiten contactar con empresas interesadas en la colaboracién
con los investigadores.

- Ayudar a visibilizar y facilitar la transferencia de los resultados de las investigaciones a las empresas, a
través de la oferta cientifico-tecnoldgica de la UZ.

- Qué es una Catedra institucional y de empresa de la UZ.

CONTENIDOS

Modulo 1 (2 horas) Reflexiones y retos en torno a los estudios de doctorado. Juanjo Mazo
- Principios basicos que fundamentan el sistema de doctorado espafiol.
- Estructuray actores fundamentales.
- Formacion transversal y estudios de doctorado.
- Panorama actual: datos y retos

Modulo 2 (2 horas) Captacion de fondos de investigacion bdsica. Beatriz Alcalde
- Servicio de Gestidn de la Investigacion. Estructura y funciones.
- Conceptos basicos de los proyectos.
- Fuentes de financiacion: estatal, autondmica, propia. Especial atencidén a las novedades en las ultimas
convocatorias de proyectos de 1+D del Ministerio de Economia y Competitividad.

Modulo 3 (2 horas) Investigacion en el Campus Iberus. Yolanda Matas
- El Campus lberus y sus oportunidades de investigacion
- Acciones de agregacion para desarrollo de actividades conjuntas de |+D+l
- Internacionalizacion de la 14D+l a través de acciones estratégicas de especializacidon
- Definicion de desarrollo de marcos de colaboracion interuniversitaria para la consolidacion de una
investigacion de excelencia en el actual contexto europeo de 1+D+l



Modulo 4 (2 horas) Investigacion y Desarrollo en Europa. Pilar Calatayud Sanz
- Perspectiva tematica general de proyectos europeos.
e Pilar 1: Ciencia Excelente
e Pilar 2: Liderazgo industrial
e Pilar 3: Retos Sociales
- Iniciativas H2020
- Oportunidades de Participacion en Horizonte 2020.
- Servicios ofrecidos por la Oficina de Proyectos Europeos (OPE) de la Universidad de Zaragoza.

Modulo 5. (2 horas)
Investigar con empresas. Raquel Rodriguez
- Actividades de transferencia de la OTRI de la UZ.
- Instrumentos de transferencia del conocimiento (contratos con empresas, proyectos de [+D+i
colaborativos, licencia de patentes,...)
- Catedras institucionales y de empresa. Requisitos y oportunidades.
- Visibilidad de la Oferta Cientifico-Tecnoldgica de la Universidad de Zaragoza.
- Sexenio de Transferencia del Conocimiento e Innovacién.
- Doctorados Industriales

METODOLOGIA

Se combinard la presentacién con el intercambio de ideas, practicas de aplicacién en el aula
relacionadas con los contenidos presentados, trabajo individual y en grupo, y puestas en comun.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 10 horas

Fechas: 30 de mayo, 6, 13, 20y 27 de junio de 2018

Horario: 16 a 18 horas

Lugar: Campus de Teruel - Edificio Bellas Artes - Sala de Proyecciones

Transmision desde Zaragoza por VIDEOCONFERENCIA a los campus de Huesca y de Teruel
Numero de plazas: 40 (en cada sede)

Inscripcidn: Hasta el 28 de mayo de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacién: Instituto de Ciencias de la Educacién - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



La publicacion cientifica

PROFESORADO

Agustin Estrada Peiia
Jesus Tramullas Saz
Agustin Urdangarin

Maria Isabel G6mez Galvez
Universidad de Zaragoza

OBJETIVOS

- Analizar las caracteristicas que debe tener un articulo para facilitar su publicacion.

- Familiarizarse con las formas de difundir las publicaciones por medio de Open Access.

- Conocer redes sociales académicas para obtener mayor difusidn, visibilidad e impacto.

- Conocer los principales indicadores y recursos bibliométricos en la evaluacion de la investigacion.
- Conocer las funciones basicas y algunas avanzadas del gestor bibliografico en linea Mendeley.

CONTENIDOS

Mddulo 1 (2 horas) Cuestiones a considerar al escribir un articulo. Agustin Estrada Pefia
- Revista a la que va dirigido.
- Analisis de los resultados.
- Figuras e ilustraciones.
- La Discusidn precisa.
- El Material suplementario.
- Laimportancia del titulo y el resumen.
- Laimagen que transmite el articulo.

Mddulo 2 (2 horas) Como difundir los trabajos académicos. Jesus Tramullas Saz
- SEO en blogs y paginas personales.
- Altmetrics.
- Redes sociales académicas.
- Google Scholar. ORCID.

Mddulo 3 (2 horas) El acceso a la ciencia abierta. Agustin Urdangarin
- Las publicaciones cientificas en abierto: localizacién de revistas y repositorios y
condiciones de auto-archivo.
- La difusion de los datos cientificos: repositorios.
- Recursos Open Access en la Universidad de Zaragoza.



Moddulo 4 (4 horas) Gestores bibliogrdficos: Mendeley. Maria Isabel Gémez Galvez

- Funciones de los gestores bibliograficos y sus posibilidades.
- Diferentes tipos de gestores bibliograficos.

- Incorporacién, busqueda, seleccion y recuperacion de referencias bibliograficas en
Mendeley.

- Integracion de pdfs: Extraccion automatica de los metadatos y las referencias.
Busquedas. Trabajos sobre el documento.

- Mendeley y la web 2.0: Compartir referencias, crear grupos de trabajo, establecer redes
de contactos.

METODOLOGIA

Se alternaran las explicaciones del profesorado con tareas practicas realizadas por los participantes.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 10 horas

Fechas y horario: 31 de mayo, 7 y 14 de junio, de 16 a 18 horas; 21 de junio, de 16 a 20 horas.
Lugar: Mddulos 1y 3: ICE - Aula 6. Mddulos 2 y 4: ICE - Aula 3.
Numero de plazas: 24

Inscripcién: Hasta el 28 de mayo de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidén: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



3 5 Taller: Moodle para personalizar el aprendizaje

PROFESORADO

Marisa Sein-Echaluce Lacleta
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

- Identificar necesidades de aprendizaje personalizado en nuestras asignaturas.
- Aprender a aplicar aprendizaje personalizado en nuestras asignaturas con ayuda de Moodle.

CONTENIDOS

- Conceptos en el aprendizaje personalizado: personalizacidn, adaptabilidad y adaptatividad.

- Casos practicos de personalizacién en el aula. Procesos del dia a dia docente que pueden ser
mejorados con la personalizacion, pero que requieren un gran esfuerzo por parte del profesorado si
no se cuenta con tecnologia de apoyo.

- Herramientas de Moodle para adaptar el proceso de aprendizaje a las caracteristicas y necesidades
de cada estudiante.

REQUISITOS

Es imprescindible que los participantes en el taller conozcan el uso basico de Moodle y tengan creado
un curso en el ADD, correspondiente a una de sus asignaturas regladas.

METODOLOGIA

Se alternaran las explicaciones del profesorado con tareas practicas realizadas por los participantes.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 4 horas

Fecha: 20 de junio de 2018

Horario: 16 a 20 horas

Lugar: ICE - Aula 1

Numero de plazas: 24

Inscripcidn: Hasta el 15 de junio de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidén: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



Trabajo cooperativo online

con ayuda de Moodle y de Wikipedia

PROFESORADO

Concepcion Bueno Garcia
Maria Isabel Ubieto Artur
Jesus Tramullas Saz
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

- Presentar herramientas para el trabajo cooperativo con Moodle (Glosario, Base de datos, Wiki) y con
Wikipedia.

- Conocer ejemplos del uso de estas herramientas en la docencia universitaria.

- Disefiar actividades de aprendizaje con herramientas o recursos para el trabajo cooperativo en linea.

- Presentacién y discusion de los disefios.

CONTENIDOS

- - El trabajo cooperativo con Moodle. Concepcién Bueno Garcia y Maria Isabel Ubieto Artur (2 horas)

o Glosario
o Base de datos
o Wiki
- Wikipedia y Commons como recursos docentes. Jesus Tramullas (4 horas)

o Proyectos y actividades educativos en Wikipedia.
o Organizacién de contenidos: articulos, discusiones, paginas de usuarios y de comunidad.
o Edicién basica de contenidos.

REQUISITOS

Es imprescindible que los participantes en el taller conozcan el uso basico de Moodle y tengan creado
un curso en el ADD, correspondiente a una de sus asignaturas regladas.

METODOLOGIA

Las clases se desarrollaran en aula informatica y serdn eminentemente practicas.
DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 6 horas

Fechas y horarios: 27 de junio de 9:30 a 11:30 y 28 de junio de 9:30 a 13:30 horas
Lugar: ICE - Aula 3

Numero de plazas: 24

Inscripcidn: Hasta el 25 de junio de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidén: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



La metodologia “aprendizaje-servicio” en

asignaturas, TFGs y TFMs

PROFESORADO

Pilar Arranz Martinez
Universidad de Zaragoza

DESTINATARIOS

El curso esta dirigido a todo el profesorado con interés por la innovacion docente y por optimizar los
aprendizajes de sus estudiantes, en este caso a través de una metodologia practica y en entorno real
que conlleva, ademas de la adquisicion de las competencias especificas por parte del alumnado en
una asignatura (también TFG y TFM}, la dinamizacidn de las competencias transversales, también
muy necesarias en la vida profesional, asi como un ejercicio de responsabilidad social con el entorno.

OBIJETIVOS

Adquirir una vision general de la metodologia innovadora en nuestro contexto, denominada
"aprendizaje-servicio" (ApS).

Conocer experiencias de aprendizaje-servicio desde entornos universitarios y especialmente las
desarrolladas en nuestra institucién.

Valorar el impacto del aprendizaje-servicio en la adquisicion de competencias especificas, genéricas
y transversales por parte de los estudiantes.

Identificar practicas de asignaturas, de titulacion o de Trabajos Fin de Grado/Fin de Master proximas
al aprendizaje-servicio.

Disefiar proyectos de aprendizaje-servicio susceptibles de llevarse a la practica en el mismo entorno
universitario o en una entidad préxima.

CONTENIDOS

Aprendizaje-servicio: concepto y caracteristicas.

Fases y elementos clave en un proyecto de aprendizaje-servicio.

Experiencias e investigaciones en el dambito universitario espafiol e internacional. Impacto en los
aprendizajes de los estudiantes.

Planificacién de proyectos de aprendizaje servicio con vinculacion curricular.

METODOLOGIA

La metodologia tiene caracter dinamico estando orientada a proporcionar a los participantes los
conocimientos y herramientas necesarias para poder disefiar un proyecto de aprendizaje- servicio
desde una asignatura susceptible de ser llevado a la practica posteriormente.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 6 horas

Fechas y horarios: 12 de junio de 16 a 19y 13 de junio de 10 a 13 horas

Lugar: ICE - Aula 6

Numero de plazas: 30

Inscripcidn: Hasta el 8 de junio de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



Propiedad intelectual en el uso académico:

nociones basicas (Zaragoza)

PROFESORADO

Pedro José Bueso Guillén
Maria Isabel Ubieto Artur
Lola Hernandez Ara
Maria Clara Ubieto Artur
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

Al finalizar el curso los profesores participantes serdn capaces de aplicar los aspectos basicos de la
legislacion espafiola sobre la Propiedad Intelectual al:

- Usar el ADD como docentes

- Dirigir TFM y TFG

- Elaborar materiales didacticos

- Difundir los resultados de la investigacion de las innovaciones didacticas...

CONTENIDOS

- Problemas que se encuentran en la elaboracion de material docente, relacionados con la Pl

- Estrategias para utilizar y divulgar materiales y recursos docentes en el aula, en reprografia, en
Internet y en particular en el ADD

- TICs y buenas practicas en el aula

- Prevencion, deteccion y consecuencias académicas y legales del plagio

- Derechos del autor

REQUISITOS

La imparticion de las sesiones se realizard en aula de videoconferencia. Para poder participar en
algunas actividades durante las sesiones, se recomienda que los participantes que asi lo consideren,
acudan con sus dispositivos moviles (portatil, tableta o teléfono inteligente).

METODOLOGIA

Sesiones presenciales donde se irdn planteando y resolviendo dudas concretas tanto en el aula como
a través del foro del curso.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 10 horas

Fechas y horarios:

10y 11 de septiembre de 9:30 a 12:30 horas y 12 de septiembre de 9:30 a 13:30 horas
Lugar: ICE—Aula 4

Transmision desde Zaragoza por VIDEOCONFERENCIA a los campus de Huesca y de Teruel
Numero de plazas: 24

Inscripcidn: Hasta el 5 de septiembre de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidén: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



Propiedad intelectual en el uso académico:

nociones basicas (Huesca)

PROFESORADO

Pedro José Bueso Guillén
Maria Isabel Ubieto Artur
Lola Hernandez Ara
Maria Clara Ubieto Artur
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

Al finalizar el curso los profesores participantes serdn capaces de aplicar los aspectos basicos de la
legislacion espafiola sobre la Propiedad Intelectual al:

- Usar el ADD como docentes

- Dirigir TFM y TFG

- Elaborar materiales didacticos

- Difundir los resultados de la investigacion de las innovaciones didacticas...

CONTENIDOS

- Problemas que se encuentran en la elaboracion de material docente, relacionados con la Pl

- Estrategias para utilizar y divulgar materiales y recursos docentes en el aula, en reprografia, en
Internet y en particular en el ADD

- TICs y buenas practicas en el aula

- Prevencion, deteccion y consecuencias académicas y legales del plagio

- Derechos del autor

REQUISITOS

La imparticion de las sesiones se realizard en aula de videoconferencia. Para poder participar en
algunas actividades durante las sesiones, se recomienda que los participantes que asi lo consideren,
acudan con sus dispositivos moviles (portatil, tableta o teléfono inteligente).

METODOLOGIA

Sesiones presenciales donde se irdn planteando y resolviendo dudas concretas tanto en el aula como
a través del foro del curso.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracién: 10 horas

Fechas, horarios y lugares:

10, 11 de septiembre de 9:30a 12:30 horas, Vicerrectorado Campus de Huesca - Sala de Conferencias
12 de septiembre de 9:30 a 13:30 horas, Fac. Ciencias Humanas y de la Educacion - Sala de Juntas
Transmision desde Zaragoza por VIDEOCONFERENCIA a los campus de Huesca y de Teruel

Numero de plazas: 24

Inscripcidn: Hasta el 5 de septiembre de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidén: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



Propiedad intelectual en el uso académico:

nociones basicas (Teruel)

PROFESORADO

Pedro José Bueso Guillén
Maria Isabel Ubieto Artur
Lola Hernandez Ara
Maria Clara Ubieto Artur
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

Al finalizar el curso los profesores participantes serdn capaces de aplicar los aspectos basicos de la
legislacion espafiola sobre la Propiedad Intelectual al:

- Usar el ADD como docentes

- Dirigir TFM y TFG

- Elaborar materiales didacticos

- Difundir los resultados de la investigacion de las innovaciones didacticas...

CONTENIDOS

- Problemas que se encuentran en la elaboracion de material docente, relacionados con la Pl

- Estrategias para utilizar y divulgar materiales y recursos docentes en el aula, en reprografia, en
Internet y en particular en el ADD

- TICs y buenas practicas en el aula

- Prevencion, deteccion y consecuencias académicas y legales del plagio

- Derechos del autor

REQUISITOS

La imparticion de las sesiones se realizard en aula de videoconferencia. Para poder participar en
algunas actividades durante las sesiones, se recomienda que los participantes que asi lo consideren,
acudan con sus dispositivos moviles (portatil, tableta o teléfono inteligente).

METODOLOGIA

Sesiones presenciales donde se irdn planteando y resolviendo dudas concretas tanto en el aula como
a través del foro del curso.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 10 horas

Fechas y horarios:

10y 11 de septiembre de 9:30 a 12:30 horas; 12 de septiembre de 9:30 a 13:30 horas
Lugar: Campus de Teruel — Facultad de Ciencias Sociales y Humanas — Sala de Reuniones
Transmision desde Zaragoza por VIDEOCONFERENCIA a los campus de Huesca y de Teruel
Numero de plazas: 24

Inscripcidn: Hasta el 5 de septiembre de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidén: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



4 1 Uso avanzado del correo electrdnico

y utilidades relacionadas de la UZ

PROFESORADO

José Manuel Mesa Redondo
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

- Obtener la maxima eficacia de la herramienta Correo electrénico en su utilizacién en el dia a dia en
la UZ

- Conocer a fondo el portal de correo de la UZ, su entorno RoundCube y utilidades asociadas.

- Configuracién y uso avanzado del Cliente de Correo Mozilla Thunderbird.

- Configuracién en dispositivos méviles.

CONTENIDOS

Uso avanzado del correo en entorno web de la UZ (RoundCube).

- Uso de un cliente de correo (Thunderbird) y sus caracteristicas avanzadas.

- Uso en dispositivos moviles y simultaneidad.

Utilidades UZ: Gestidn de cuentas, listas tematicas y transferencia de archivos.

Seguridad basica en el correo. Mensajes fraudulentos. Contrasefias.

- Normas de comportamiento (Netiqueta) en el uso del correo: Envios masivos, firmas, envio de
imagenes, uso de html, etc.

REQUISITOS

Tener una cuenta activa @unizar.es

METODOLOGIA

Dos sesiones presenciales y eminentemente practicas en aula informatica.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 6 horas

Fechas: 11 y 13 de septiembre

Horario: 17 a 20 horas

Lugar: ICE - Aula 3

Numero de plazas: 24

Inscripcidn: Hasta el 6 de septiembre de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidén: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



Ensefar a pensar en la Universidad

PROFESORADO

Pedro Allueva Torres
Departamento de Psicologia y Sociologia
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

- Analizar el concepto de pensamiento, inteligencia y estilos cognitivos
- Analizar el concepto de habilidades del pensamiento, diferenciacién y desarrollo
- Aplicar estrategias para ensefiar a pensar y para el desarrollo del pensamiento creativo en el aula.

CONTENIDOS

- Concepto de pensamiento, inteligencia y estilos cognitivos

- Habilidades del Pensamiento. Diferenciacién y desarrollo
Potencial de creatividad y su desarrollo

- Aprender a Pensar. Procesos de pensamiento

- Ensefiar a Pensar. Desarrollo de Habilidades del Pensamiento.

METODOLOGIA

En las sesiones se combinaran exposiciones y actividades practicas de aplicacion en el aula universitaria.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 12 horas

Fechas y horarios: 12 de septiembre de 16 a 20 horas; 13 y 14 de septiembre de 9:30 a 13:30 horas
Lugar: ICE - Aula 6

Numero de plazas: 30

Inscripcidn: Hasta el 6 de septiembre de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidén: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



43 Uso de la herramienta Eventos de la UZ

PROFESORADO

Angel José Dominguez Monteagudo
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS
Al finalizar el curso los profesores participantes seran capaces de:

- Proporcionar conocimientos y herramientas para el uso de la plataforma de eventos unizar.es
eventos.

- Capacitar para la configuracion de la herramienta y su posible uso para la accién informativa de las
acciones organizadas por la UZ

- Conocer las fortalezas que dispone la herramienta para la visualizacion y gestion de los “eventos”
que pueda organizar la Universidad.

CONTENIDOS

- ¢Qué es eventos.unizar.es? ¢ Qué aplicaciones tiene en un centro de educacion superior?
- Como generar y dar de alta un evento.

- Contenido y disefio de la web del evento.

- Herramientas para la gestion del evento. Comités.

Difusién del evento en las redes sociales. APP.

- Documentacién.

- Publicar un evento.

- Gestion de Inscripciones.

METODOLOGIA

La sesidn sera presencial y en aula informatica. Se combinaran las exposiciones dirigidas al grupo con
tareas practicas sobre la plataforma eventos.unizar.es.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 4 horas

Fecha: 17 de septiembre de 2018

Horario: 9 a 13 horas

Lugar: ICE - Aula 1

Numero de plazas: 24

Inscripcidn: Hasta el 13 de septiembre de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidén: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



Planificacién para la adquisicion y evaluacion

de competencias transversales

PROFESORADO

José Antonio Yagiie Fabra
Jorge Vicente Romero
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

- Indicar los puntos clave necesarios para una adecuada planificacién de la adquisicion y evaluacion de
las competencias transversales mediante actividades en las propias asignaturas.

- Mostrar experiencias y buenas practicas en el desarrollo de actividades para la adquisicion y
evaluacién de competencias transversales en diferentes ramas de conocimiento.

- Practicar una metodologia activa para observar los puntos clave y las dificultades a superar para un
buen disefio de actividades destinadas a la adquisicidn y evaluacion de competencias transversales.

CONTENIDOS

- Competencias transversales: ¢qué son? ¢cuales son? Aspectos clave para la adecuada definicion de
los niveles de adquisicion y una correcta planificacién de la misma. (José Antonio Yagtiie) (1 hora)

- Experiencias y buenas practicas en el desarrollo de actividades para la adquisicion y evaluacion de
competencias transversales en diferentes ramas de conocimiento en la Universidad de Zaragoza.
(Jorge Vicente) (1 hora)

- Caso practico con una metodologia activa para observar los puntos clave y las dificultades a superar
para un buen disefio de actividades destinadas a la adquisicién y evaluacién de competencias
transversales. (José Antonio Yagiie) (2 horas)

METODOLOGIA

2 horas de presentacién de contenidos y debate con los asistentes y otras 2 horas de realizacién de
un caso practico para aprender haciendo.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 4 horas

Fecha: 17 de septiembre de 2018
Horario: 9:30 a 13:30 horas
Lugar: ICE - Aula 6

Numero de plazas: 25

Inscripcidn: Hasta el 13 de septiembre de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidén: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



45 MaharaZar en nuestra universidad:

usos y aplicaciones

PROFESORADO

Grupo ETNOEDU
Universidad de Zaragoza

INTRODUCCION

La Universidad de Zaragoza dispone en los ultimos cinco afios de un recurso institucional abierto y
gratuito a toda la comunidad universitaria que presenta una enorme utilidad para vertebrar
digitalmente los diversificados procesos formativos en el dmbito de la Educacion Superior (evaluacion
y acreditacién de competencias, tutoria académica, desarrollo de la carrera, etc.). Se trata de
MaharaZar [https://mahara.unizar.es/].

OBIJETIVOS

Objetivo general:

- El curso pretende hacer comprender el alcance del espacio MaharaZar, superando su acepcion como
constructor de portafolios en su sentido mds simple y restrictivo y comprendiendo su potencial a
corto, medio y largo plazo.

Objetivos especificos:

- Comprender el potencial del entorno personal de aprendizaje MaharaZar para vertebrar los distintos
procesos formativos de la Educacién Superior

- Conocer los espacios de trabajo y las herramientas de MaharaZar para la creacién de portafolios
digitales en sus muy diversas acepciones y para la comunicacién académica eficaz en su micro-red
social

- Reflexionar sobre la utilidad operativa de MaharaZar en los ambitos de formacién, gestion y
coordinacién docentes

- Analizar y debatir sobre las necesidades especificas del profesorado participante en el curso a la luz
de las realidades evaluadas en las experiencias piloto y de las buenas practicas desarrolladas hasta la
fecha

CONTENIDOS

- El valor pedagdgico y organizativo de un entorno personal de aprendizaje como MaharaZar. Utilidad
para estudiantes, profesores y para la institucién universitaria en general

- El potencial de MaharaZar para la creacion de procesos y productos de aprendizaje y para su
presentacién y comunicacién efectiva. Modalidades de portafolio digital

- MaharaZar como facilitador de la creacién de redes sociales académicas y del trabajo colaborativo
virtual, asi como de la profundizacién en la singularidad de los procesos de coordinacion, evaluacion,
tutorizacidn y orientacion universitarias

- Los principales elementos técnicos del entorno MaharaZar (secciones y herramientas). Posibilidades
de uso

- Las necesidades especificas del profesorado y los retos de futuro para una innovacion orientada



DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 6 horas

Fecha: 18 y 19 de septiembre de 2018

Horario: 10 a 13 horas

Lugar: ICE - Aula 1

Numero de plazas: 24

Inscripcidn: Hasta el 13 de septiembre de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidén: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



El estudio de casos.

Un método activo, motivador y formativo

PROFESORADO

Ernesto de los Reyes Lopez
Universidad Politécnica de Valencia

INTRODUCCION

Los alumnos que aprenden mediante el estudio de casos, retienen mejor los conocimientos
adquiridos, comunican sus ideas mas eficazmente, analizan problemas de un modo mas critico,
desarrollan su capacidad para tomar decisiones acertadas, son mas curiosos y su interés por aprender
aumenta. También aumenta su respeto por las opiniones y creencias de otros. En definitiva, este
método ayuda en el desarrollo de competencias clave para los estudiantes.

OBJETIVOS

En este seminario se plantean los conceptos basicos del método y se realiza, de forma practica, el
disefio y estudio de un caso con el objetivo de proporcionar a los asistentes:

- Criterios para examinar y evaluar la aplicacién del método en su entorno educativo.
- Formacion para poder iniciar su utilizacion.

CONTENIDOS

En la primera sesidn, tras la introduccion del taller, se aborda el origen, contexto, caracteristicas y
desarrollo del método. A continuacidn, se realiza una practica sobre la utilizacion del método en el
aula. En pequeios grupos, se estudia un caso en el que se plantean problemas divergentes. Se
reflexiona sobre los resultados del ejercicio -los asistentes dialogan sobre la experiencia y sus
conclusiones-. Para finalizar se realiza la sintesis y las conclusiones de la aplicacion del método en el
aula.

En la segunda sesidn se analiza el proceso de aprendizaje con objeto de comprender bien el origen de
las ventajas del método y se realiza una practica de disefio de un caso de estudio adaptado al entorno
docente de cada asistente. En pequeios grupos, se disefia un caso, para el que se proponen unos
objetivos, después de definir a quien va dirigido y el problema que plantea. A continuacion se debate
sobre el proceso de disefio de un caso de estudio; los asistentes dialogan sobre los resultados del
ejercicio y se plantean las posibles acciones para integrar el método en el ambito docente de cada
asistente.

El taller finaliza con la sintesis del disefio de un caso de estudio y las conclusiones sobre la aplicabilidad
del método en diversos entornos docentes.

METODOLOGIA

El seminario se plantea con un contenido eminentemente practico y utiliza el propio método que se
estudia como base para la reflexién y el aprendizaje. El trabajo en pequefios grupos, la puesta en
comun de los resultados y el didlogo entre todos los participantes, son la base para que cada uno de
ellos descubra las oportunidades que el método puede ofrecer en su propio entorno docente.



DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 8 horas

Fechas y horarios: 24 de septiembre, de 16 a 20 horas; 19 de septiembre, de 10 a 14 horas
Horario: 10 a 13 horas

Lugar: ICE - Aula 6

Numero de plazas: 30

Inscripcidn: Hasta el 20 de septiembre de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidén: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



Gamificacion en el aula

PROFESORADO

Oscar Casanova Lépez
Rosa Maria Serrano Pastor
Universidad Politécnica de Valencia

OBJETIVOS

Presentar la gamificacidn educativa y diferentes recursos tecnoldgicos que favorecen su aplicacion en
las asignaturas universitarias.

- Profundizar en el concepto de gamificacion educativa y los beneficios que puede reportar su

aplicacion en el proceso educativo, tanto para el docente como para el alumno y para la propia
asignatura en la que se utilice.

- Mostrar algunas herramientas y recursos tecnoldgicos que favorecen la gamificaciéon educativa,
analizando cémo se manejan, cudles son las potencialidades de cada uno, qué posibilidades
didacticas nos ofrecen y qué tenemos que tener en cuenta para un uso educativo optimo.

CONTENIDOS

- Qué es la gamificacién educativa. Aspectos basicos.

- Herramientas y recursos para incluir la gamificacién en la docencia (Kahoot, Socrative, Plickers,
Quizizz, Trivinet, Triventy, Badges de Moodle...). Funciones y manejo. Analisis comparado.

- Posibilidades de aplicaciéon didactica en la Educacion Universitaria.

- Claves a tener en cuenta en las propuestas de enseifanza-aprendizaje.

METODOLOGIA

Las clases se desarrollaran en aula informatica y serdn eminentemente practicas.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 6 horas

Fechas: 25y 27 de septiembre de 2018
Horario: 17:30 a 20:30 horas

Lugar: ICE - Aula 1

Numero de plazas: 24

Inscripcidn: Hasta el 21 de septiembre de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidén: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



Diversidad en docencia:

retos y recursos en el aula

Actividad promovida por la Oficina Universitaria de Atencion a la Diversidad,
perteneciente al Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo

COORDINACION

Angela Alcala Arellano y Fernando Latorre Dena
Oficina Universitaria de Atencidn a la Diversidad
Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo

Universidad de Zaragoza

PROFESORADO

Angela Alcala Arellano
Antonio Aguelo Arguis
Teresa Coma Roselld
Fernando Latorre Dena
Marta Mira Aladrén
Rebeca Murillo Pérez

PRESENTACION

Segln la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, en su arto 27.1 "Toda persona tiene
derecho a tomar parte libremente en la vida cultural de la comunidad, gozar de las artes y a participar
en el progreso cientifico y en los beneficios que de él se resulten", por ello entendemos desde el
Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo, que es prioritario ofrecer los apoyos necesarios al
profesorado para la integracion en el aula de los estudiantes de la Universidad de Zaragoza, que
tengan una discapacidad reconocida o no, y que pueda influir en el normal desarrollo de su
aprendizaje.

OBIJETIVOS

- Conocer los recursos que ofrece la OUAD para poder utilizarlos con los alumnos que presentan
necesidades educativas especificas

- Tomar conciencia de la expectativa y disposicion del docente ante la diversidad.

- Adaptar los recursos a las necesidades reales del alumno

- Diferenciar la etiqueta de la realidad.

CONTENIDOS

- Carta de Servicios de la Oficina Universitaria de Atencidn a la Diversidad
- Proceso de relacién de la oficina con la comunidad universitaria

- Discapacidades reconocidas y no reconocidas; visibles e invisibles

- Expectativas, creencias y disposicion sobre diversidad



METODOLOGIA

Presentacion tedrico/practica del taller, basandose su desarrollo en la exposicion de contenidos por
parte de los ponentes, relacionadas con el mundo de la discapacidad asi como la experimentacion
activa por parte de los participantes.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 4 horas

Fechas: 24 de septiembre de 2018

Horario: 9:30 a 13:30 horas

Lugar: ICE - Aula 6

Numero de plazas: 30

Inscripcidn: Hasta el 20 de septiembre de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidén: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



Adaptaciones TICs en la diversidad

Actividad promovida por la Oficina Universitaria de Atencion a la Diversidad,
perteneciente al Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo

COORDINACION

Angela Alcala Arellano y Fernando Latorre Dena
Oficina Universitaria de Atencidn a la Diversidad
Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo

Universidad de Zaragoza

PROFESORADO

José Miguel Gonzdlez Santos
Maria Pilar Gonzalez Vera
Marta Mira Aladrén

Rebeca Murillo Pérez

PRESENTACION

El modelo de educacién inclusiva que desde la Oficina Universitaria de Atencién a la Diversidad
(OUAD), perteneciente al Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo, se ha puesto en marcha para
responder a las demandas actuales de los estudiantes universitarios con necesidades educativas
especiales en relacidn a las dificultades que surgen en el acceso a las TIC’S.

Desde ella hablamos de “Diseio para todos”. Este se fundamenta en la idea de que los servicios y
productos estén disefiados para satisfacer las necesidades y responder a estudiantes y docentes con
distintos perfiles funcionales asi como a la diversidad dentro del aula para garantizar el acceso a la
informacién.

OBIJETIVO

El objetivo del curso es proporcionar al profesorado herramientas TIC'S que le faciliten su labor
docente de calidad y pueda potenciar las capacidades y el aprendizaje de estudiantes con necesidades
educativas especificas.

CONTENIDOS

Ayudas técnicas para la utilizacidn del ordenador y los sistemas de acceso, contemplando siempre las
necesidades de todos los estudiantes y en particular las de las personas con distintas discapacidades.
- Accesibilidad para todos y en todos los documentos (Word, PowerPoint, ...)
- La importancia de la descripcidon de las imagenes.
- Lainclusion del subtitulado en la medida de lo posible.
- Aplicaciones TIC's
- Andlisis y evaluacién de una herramienta informatica (aplicacién, app, etc), relacionada con las
necesidades educativas de los alumnos



Presentacién de aplicaciones para la resolucion de problemas, que deben responder a los requisitos
de cada lugar y situacion. A partir de esta presentacién cada participante seleccionard alguna de ellas
para su revision.

Experimentacién por parte de los participantes de una de las aplicaciones mostradas vy
posteriormente realizar una presentacion/evaluacion general de la misma.

METODOLOGIA

La primera sesidn del curso sera expositiva--participativa y la segunda sesion sera de puesta en comun
de la revision y debate entre todos los participantes.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 6 horas

Fechas: 26 y 27 de septiembre de 2018

Horario: 9:30 a 12:30 horas

Lugar: ICE - Aula 1

Numero de plazas: 24

Inscripcidn: Hasta el 24 de septiembre de 2018 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidén: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es
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